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1. Цель и задачи освоения дисциплины 

Цель дисциплины -  формирование преставления о  теоретических основах управления 

социально-экономической системой, сущности, принципам, законам и способам 

организации управленческой деятельности, нацеленной на предпринимательский успех и 

формирование комплекса практических знаний и навыков организации и эффективного 

управления фирмой с учётом влияния различных внутренних и внешних факторов.

Задачи:

 получение знаний о сущности менеджмента, его истории, основных подходах и 

принципах управления, методах принятия управленческих решений, тенденциях и 

особенностях развития менеджмента в современных условиях;

 изучение особенностей управленческой деятельности, её содержания в условиях 

рыночных отношений;

 выработка умения анализировать и диагностировать конкретные ситуации, ставить 

цели, задачи и находить методы их решения;

 приобретение практических навыков выбора оптимальных технологий менеджмента 

при выходе российских фирм в среду международного бизнеса.

2. Место дисциплины в структуре программы

Дисциплина Б1.О.15 «Менеджмент и маркетинг» входит в блок Б1 «Обязательная 

часть» учебного плана.

Перед дисциплиной «Менеджмент и маркетинг» изучаются следующие дисциплины:

• Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

• Ботаника

• Введение в профессиональную деятельность

• Агрометеорология

• Физическая культура и спорт

• Спортивное совершенствование по избранному виду спорта

• Общая физическая подготовка

• Адаптивная физическая культура

• История (история России, всеобщая история)

• Иностранный язык
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•  Культура речи и деловое общение

• Безопасность жизнедеятельности

• Математика и матстатистика

• Информатика

• Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

• Учебная практика

• Ботаника

• Геодезия с основами землеустройства

• Ознакомительная  практика

• Ознакомительная  практика по ботанике

• Почвоведение с основами геологии

• Физическая культура и спорт

• Спортивное совершенствование по избранному виду спорта

• Общая физическая подготовка

• Адаптивная физическая культура

• Философия

• Иностранный язык

• Экономическая теория

• Правоведение

• Химия 

• Основы производства продукции растениеводства

• Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

• Сельскохозяйственная экология

• Основы биотехнологии

• Овощеводство

• Фитопатология и энтомология

• Микробиология

• Агрометеорология

• Почвоведение с основами геологии

• Агрохимия

• Физическая культура и спорт

• Спортивное совершенствование по избранному виду спорта

• Общая физическая подготовка

• Адаптивная физическая культура

• Философия

• Иностранный язык

• Экономическая теория

• Механизация растениеводства

• Общая генетика
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• Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

• Дисциплины по выбору 3

• Учебная практика

• Учебная практика

• Физиология и биохимия растений

• Химические средства защиты растений

• Плодоводство

• Система рационального использования и охрана земель

• Химия окружающей среды

• Полевые и лабораторные методы исследования

• Методика опытного дела

• Ознакомительная  практика по почвоведению

• Ознакомительная практика по  агрохимии

• Физическая культура и спорт

• Спортивное совершенствование по избранному виду спорта

• Общая физическая подготовка

• Адаптивная физическая культура

• Иностранный язык

• Ознакомительная практика по механизации растениеводства

• Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

• Биоэкология насекомых и патогенов

• Сельскохозяйственная энтомология

• Сельскохозяйственная фитопатология

• Микробиология

• Земледелие

• Агрохимия

• Спортивное совершенствование по избранному виду спорта

• Общая физическая подготовка

• Адаптивная физическая культура

• Кормопроизводство и луговодство

• Правоведение

После прохождения дисциплины «Менеджмент и маркетинг» изучаются следующие 

дисциплины:

• Растениеводство

• Элективные дисциплины по физической культуре и спорту

• Производственная практика

• Дисциплины по выбору 1
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• Сельскохозяйственная экология

• Интегрированная защита растений

• Технологическая практика

• Защита декоративных культур

• Защита лекарственных и эфиромасличных культур

• Земледелие

• Агрохимия

• Спортивное совершенствование по избранному виду спорта

• Общая физическая подготовка

• Адаптивная физическая культура

• Культура речи и деловое общение

• Организация производства на предприятиях АПК

• Растениеводство

• Дисциплины по выбору 2

• Биологический метод защиты растений

• Мелиорация

• Природообустройство

• Защита сырья и продукции при хранении

• Стандартизация и подтверждение соответствия продукции растениеводства

• Хранение и переработка продукции растениеводства

• Безопасность жизнедеятельности

• Цифровые технологии в АПК

• Производство экологически чистой продукции

• Основы селекции и семеноводства

• Растениеводство

• Производственная практика

• Методы досмотра и экспертизы подкарантийной продукции

• Биологический метод защиты растений

• Сельскохозяйственная фитопатология

• Карантин растений

• Выполнение и защита выпускной квалификационной работы

• Преддипломная практика

• Растениеводство

3. Требования к планируемым результатам освоения дисциплины:

3.1 Обучающийся должен:

Знать: 

- основные категории и понятий менеджмента4

- основные функции управления;
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- Уметь: 

- применять функции управления;

- применять методы разработки управленческих решений.

Владеть:

- организационно-управленческим инструментарием для эффективной реализации 

функций менеджера по целеполаганию, планированию, организации, стимулированию и 

контролю

3.2 В результате изучения дисциплины обучающийся должен освоить:
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ОПК - Индикаторы общепрофессиональной(ых) компетенции(й)

Код Наименование компетенции

ОПК-6.1 Демонстрирует базовые знания экономики в сфере 
сельскохозяйственного производства

ОПК-6.2

Определяет экономическую эффективность применения 
технологических приемов, внесения удобрений, использования средств 
защиты растений, новых сортов при возделывании 
сельскохозяйственных культур

ОПК-6.3
используя базовые знания экономики, определяет экономическую 
эффективность различных техно-логий возделывания 
сельскохозяйственных культур

УК - Индикаторы универсальной(ых) компетенции(й)

Код Наименование компетенции

УК-2.1 Формулирует в рамках поставленной цели совокупность задач, 
обеспечивающих ее достижение

УК-2.2 Выбирает оптимальные способы решения задач, обеспечивающих 
достижение цели

УК-2.3
Применяет действующие правовые нормы и учитывает имеющиеся 
условия, ресурсы и ограничения при решении задач, обеспечивающих 
достижение цели
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4. Объем дисциплины и виды учебной работы

Форма обучения Очная форма

Семестр(ы)Вид учебной работы Всего 
часов 5

Контактная работа 
(всего) 36.1 36.1

В том числе:
Лекционные занятия 18 18
Практические занятия 18 18
Иная контактная 
работа 0.1 0.1

Самостоятельная 
работа 35.9 35.9

ИТОГО: 72 72
з.е. 2 2

Форма обучения Заочная форма

Семестр(ы)Вид учебной работы Всего 
часов 8

Контактная работа 
(всего) 14.1 14.1

В том числе:
Лекционные занятия 6 6
Практические занятия 8 8
Иная контактная 
работа 0.1 0.1

Самостоятельная 
работа 53.9 53.9

Часы на контроль 4 4
ИТОГО: 72 72
з.е. 2 2

Иная контактная работа может включать:

• 0.1 или 0.3 часа – контактная работа на промежуточной аттестации, в зависимости от формы 

контроля (0.1 часа – зачет или зачет с оценкой, 0.3 часа - экзамен);

• 2 часа - групповые консультации (если по дисциплине предусмотрен экзамен);

• 1 час – индивидуальная консультация (если по дисциплине предусмотрена курсовая работа).
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5. Структура и содержание дисциплины

5.1. Разделы/темы дисциплины и виды занятий

Форма обучения Очная форма

№
п/п

Наименование разделов/тем 
дисциплины

Л
ек

ци
и

Л
аб

ор
.

за
ня

ти
я

П
ра

к.
 

за
ня

ти
я

С
РС

И
К

Р

К
он

тр
ол

ь

1
Общая характеристика менеджмента.
История становления менеджмента и его 

научные школы
4 4 6

2
Внешняя и внутренняя среды 

организации
2 2 6

3 Функции управления 4 4 6

4
Коммуникации в системе 

управления фирмой 2 2 6

5
Принятие управленческих 

решений 2 2 6

6 Маркетинг 4 4 5,9

ИТОГО: 18 18 35.9 0.1

Форма обучения Заочная форма

№
п/п

Наименование разделов/тем 
дисциплины

Л
ек

ци
и

Л
аб

ор
.

за
ня

ти
я

П
ра

к.
 

за
ня

ти
я

С
РС

И
К

Р

К
он

тр
ол

ь
1

Общая характеристика менеджмента.
История становления менеджмента и его 

научные школы
2 2 18

2
Внешняя и внутренняя среды 

организации

3 Функции управления 2 4 18

4
Коммуникации в системе 

управления фирмой

5
Принятие управленческих 

решений
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6 Маркетинг 2 2 17,9

ИТОГО: 6 8 53.9 0.1 4
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5.2. Содержание разделов/тем дисциплины

№ 
п/п

Наименование 
раздела/темы 
дисциплины

Содержание раздела/темы

1 Общая 
характеристика 
менеджмента.

История становления 
менеджмента и его 

научные школы

Понятие менеджмента и его роли в общественном 
развитии. Предмет науки управления. Элементы 
системы управления. Функции управления и их 
взаимосвязь. Принципы управления. Методы 
управления: экономические, административные 
(организационно - распорядительные), социально-
психологические и их характеристика. Организация 
как объект управления. Понятие об уровнях 
управления. 

Предпосылки возникновения научных теорий в 
управлении. Представление о различных школах 
менеджмента. Общая характеристика процессного, 
системного и ситуационного подходов к управлению 
и их отличительные особенности. Особенности 
развития теории и практики управления в России.

2 Внешняя и 
внутренняя среды 

организации

Определение внешней среды организации. 
Основные факторы внешней среды и их взаимосвязь. 
Характеристики внешней среды: взаимосвязь 
факторов, сложность, неопределенность, 
подвижность. 

Определение внутренней среды организации. 
Характеристика целей, структуры, задач, технологий 
и трудовых ресурсов – основных внутренних 
ситуационных переменных организаций. 

3 Функции управления Планирование как важнейшая функция 
управления

Содержание функции планирования. 
Классификация целей и планов. Сущность 
тактического и оперативного планирования. 
Сущность, функции и выгоды стратегического 
планирования. Миссия, цели и ценности организации. 
Анализ и оценка внешней среды. Управленческое 
обследование внутренних сильных и слабых сторон 
организации. Стратегические альтернативы. Выбор 
стратегии. Тактика, политика, процедуры и правила. 
Оценка стратегии. Управление по результатам.

Организация как функция управления
Суть и содержание функции организации. 

Понятия: делегирование, полномочия, 
ответственность. Виды управленческих полномочий: 
линейные и штабные. Централизация и 
децентрализация в управлении. Организационные 
отношения в системе менеджмента. Понятие 
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«организационная структура управления». 
Последовательность этапов разработки 
организационных структур управления. Типы 
организационных структур управления. 

Мотивация как функция управления
Понятие мотивации. Потребности, мотивы, 

стимулы, вознаграждения. Мотивационный процесс. 
Современные теории мотивации: содержательные и 
процессуальные. 

Контроль как функция управления
Контроль, его место и значение в ряду функции 

управления. Виды контроля: предварительный, 
текущий и заключительный. Этапы процесса контроля. 
Поведенческие аспекты контроля. Характеристики 
эффективного контроля.

4 Коммуникации в 
системе управления 
фирмой

Роль коммуникаций в процессе управления. 
Система коммуникаций в организации: между 
организацией и ее средой, между уровнями и 
подразделениями, между руководителем и 
подчиненными. Слухи как неформальная 
информационная система. Элементы и этапы 
коммуникационного процесса. Межличностные и 
организационные коммуникационные барьеры и 
способы их преодоления. Коммуникационные сети. 
Коммуникационные стили. 

5 Принятие 
управленческих 
решений

Понятие управленческого решения. 
Классификация управленческих решений. Процесс 
принятия управленческого решения. Модели 
принятия управленческого решения. Методы 
принятия и обоснование решений. Эффективность 
управленческого решения.

6 Маркетинг Сущность и основные аспекты маркетинговой 
деятельности организации. Эволюция маркетинга. 
Особенности эволюции маркетинга в России. Этапы 
развития маркетинга. Разнообразные определения 
маркетинга. Классификация маркетинга. Виды 
маркетинга в зависимости от объекта деятельности, 
размера рынка, состояния спроса. Концепции 
маркетинга: производственная, товарная, сбытовая, 
традиционного маркетинга, социально-этичного 
маркетинга, маркетинга взаимоотношений 
(взаимодействия). Роль маркетинга в экономическом 
развитии страны. Особенности развития маркетинга в 
России. Международный опыт и российская практика 
организации маркетинговой деятельности. 

6. Методические рекомендации для проведения текущего контроля 
успеваемости/промежуточной аттестации по дисциплине
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Текущий контроль успеваемости в рамках дисциплины проводятся с целью 
определения степени освоения обучающимися основной профессиональной 
образовательной программы.

Текущий контроль успеваемости обучающийся проводится по каждой теме учебной 
дисциплины и включает контроль знаний на аудиторных и внеаудиторных занятиях в ходе 
выполнения самостоятельной работы. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме сдачи __________.
__________ сдается согласно расписанию и служит формой проверки учебных 

достижений обучающихся по всей программе учебной дисциплины и преследуют цель 
оценить учебные достижения за период изучения дисциплины.

ФОМ для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 
представлены в составе ОПОП.

7. Методические рекомендации обучающимся по освоению дисциплины, в том числе для 
самостоятельной работы обучающихся

Приступая к изучению дисциплины, обучающимся необходимо ознакомиться с 
настоящей программой и внимательно изучить перечень знаний, умений, владений и 
компетенций, которые она формирует (см. п.3).

Для освоения дисциплины необходимо:
- посещение лекционных занятий, конспектирование лекций, изучение 

соответствующих разделов, глав, параграфов рекомендованных преподавателем 
учебников (см. список основной литературы в п.9 настоящей программы);

- своевременная подготовка к практическим занятиям и активное участие в них; 
- систематическая самостоятельная работа. 
От обучающихся требуется регулярное посещение лекционных занятий, на 

которых они получают необходимый теоретический минимум. Лекционные занятия 
формируют представление о взаимосвязи изучаемых разделов и тем дисциплины, ее 
междисциплинарных связях, культурном значении. На лекциях вводится 
терминологический минимум, рассматриваются основные элементы содержания 
изучаемых тем, объясняется значимость изучаемого материала для будущей 
профессиональной деятельности, общественной и частной жизни, что способствует 
повышению внутренней мотивации обучающихся к изучению дисциплины. Лекционные 
занятия проводятся с применением мультимедийных презентаций, что активизирует 
зрительную память обучающихся. Конспектирование лекций является обязательным. 
Конспект может быть полным или содержать реферативную запись рассматриваемых 
вопросов и выводы по каждому из них. Допускается составление опорных конспектов, 
отражающих лишь ключевые позиции рассматриваемого теоретического материала. 
Наличие конспекта обязательно, объем конспекта определяется самим обучающимся.

Логическим продолжением аудиторных занятий является внеаудиторная 
самостоятельная работа, которая составляет значительную часть учебной работы по 
изучению дисциплины и овладению компетенциями. С целью правильной ее организации 
и повышения эффективности обучающимся рекомендуется пользоваться планами 
практических занятий и методическими рекомендациями по планированию и 
организации самостоятельной работы обучающихся по дисциплине, разработанными 
автором настоящей программы (в форме методических указаний и практикумов). 

Готовясь к занятиям, следует ознакомиться с перечнем знаний, умений, владений 
и компетенций. Это необходимо для того, чтобы, завершив подготовку, обучающийся 
мог провести самоконтроль для установления владения/не владения знаниями, умениями, 
навыками и компетенциями.
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Затем необходимо прочесть перечень выносимых на практическое занятие 
основных вопросов (в том числе вопросы для обсуждения), по указанной в плане учебной 
литературе изучить теоретический материал, освоить терминологический минимум.

Если в плане занятия есть задания в тестовой форме, необходимо выполнить их 
письменно или устно. Выполнение таких заданий считается творческой работой и 
оценивается преподавателем отдельно от устного ответа.

Методические рекомендации по планированию и организации самостоятельной 
работы обучающихся по дисциплине позволят обучающемуся правильно организовать 
режим своей учебной деятельности, распределить время. Ознакомление с вводными 
разделами методических рекомендаций будет полезно для общего понимания цели, 
задач, форм и содержания самостоятельной работы. 

8. Перечень информационных технологий (комплект лицензионного и свободного ПО)

При осуществлении образовательного процесса студентами и профессорско-
преподавательским составом используются следующее:

Банкиданных Доступ к электронно-библиотечной системе «Лань»
Доступ к электронно-библиотечной системе «Book.ru»
Доступ к электронно-библиотечной системе «Юрайт»
Доступ к электронно-библиотечной системе «Руконт»

Интернет, сеть, 
безопасность

Система контроля доступа IPtables
Система антивирусной защиты KasperskyEndpointSecurity
Программное средство защиты информации от НСД SecretNet6 (версия 
6.5, авт. режим)
АП «Континент»
Крипто-pro4.х
VipNetClient 4.x
VipNetPKI Client 1.x
Dallas Lock 8.0-К
Jinn-клиентв.1.0

СУБД, серверное 
ПО, 
операционные 
системы

Microsoft SQL
Microsoft SQL Express
MySQL
PostgreSQL
Microsoft Windows 2003 server
Microsoft Windows 2008 server
Microsoft Windows 2012 server
Microsoft Windows Terminal Svr CAL 2003
Linux Centos 6 х
Linux Fedora 12
Microsoft Windows XP
Microsoft Windows Vista
Microsoft Windows 7 starter edition
Windows 7 Pro SPI 64-bit
MacOS

Дистанционноеоб
учение

Система управления дистанционным обучениемMoodle(модульная 
объектно-ориентированная динамическая учебная среда)

Правовые, 
информационны

Информационно-правовая система «Гарант»

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCYQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.postgresql.org%2F&ei=lgXqUouXD8304QSImoCoAQ&usg=AFQjCNHhuOZnVQteX8H9LuxN9CJBVzl4ZA&bvm=bv.60444564,d.bGE
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е и поисковые 
системы
Компьютерноете
стирование

Модули для тестирования в системе управления электронными курсами 
Moodle

Офисные 
приложения, 
работа с 
документами

Microsoft Office 2007
Microsoft Office 2019
Adobe Acrobat Reader
ABBY FineReader 9.0

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины:
а) основная литература
1.Родионова, Т. Г. Менеджмент : учебно-методическое пособие / Т. Г. Родионова. — Вологда : 
ВГМХА им. Н.В. Верещагина, 2020. — 93 с. — ISBN 978-5-98076-326-8. — Текст : электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/159442 (дата 
обращения: 06.05.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.
2.Столярова, И. Ю. Менеджмент : учебное пособие / И. Ю. Столярова. — Сочи : СГУ, 2020. — 82 
с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/172135 (дата обращения: 06.05.2021). — Режим доступа: для авториз. 
пользователей.
б) дополнительная литература
1. Цветков, А. Н. Теория менеджмента : учебник / А. Н. Цветков. — Санкт-Петербург : Лань, 2019. 
— 344 с. — ISBN 978-5-8114-4194-5. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/119641 (дата обращения: 06.05.2021). — Режим доступа: 
для авториз. пользователей.
2. Мелихов, В. А. Учет и анализ : учебное пособие / В. А. Мелихов, Е. С. Шемет. — Волгоград : 
Волгоградский ГАУ, 2018. — 96 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная 
система. — URL: https://e.lanbook.com/book/119928 (дата обращения: 06.05.2021). — Режим доступа: 
для авториз. пользователей.
3. Синицын, Г. Я. Менеджмент. Теория и практика : учебное пособие / Г. Я. Синицын. — 
Новосибирск : СГУВТ, 2018. — 91 с. — ISBN 978-5-8119-0792-2. — Текст : электронный // Лань : 
электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/147165 (дата обращения: 
06.05.2021). — Режим доступа: для авториз. пользователей.

в) Интернет-ресурсы:

1. Официальный сайт Министерства экономического развития Российской Федерации 
- https://www.economy.gov.ru

2. Официальный сайт Министерства сельского хозяйства Российской Федерации - 
https://mcx.gov.ru.  

3. http://www.4p.ru – Электронный журнал по маркетингу, включает статьи по 
вопросам теории и практики маркетинга, готовые маркетинговые исследования рынков 
товаров и услуг. 

4. http://www.e-xecutive.ru - Портал профессионального сообщества менеджеров, 
включает результаты маркетинговых исследований рынков, публикации по маркетингу. 

5. http://www.marketing.spb.ru - Энциклопедия маркетинга, представлены 
маркетинговые исследования товарных рынков, рынков промышленных товаров, услуг, 
книги и статьи по маркетингу. 

6. http://www.cfin.ru - Портал об управленческом менеджменте, консалтинге и 
маркетинге. http://marketing.rbc.ru - Портал компании РосБизнесКонсалтинг, включает 
результаты маркетинговых исследований товарных рынков и рынков услуг, регионов. 

7. http://www.sostav.ru - Информационно-аналитический портал «Маркетинг, реклама, 
PR», включает информацию об участниках рынка маркетинговых услуг, аналитическую 

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCQQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.abbyy.ru%2Fsupport%2Ffinereader%2F90%2FFAQ&ei=0irqUrJzo8biBIv3gPgH&usg=AFQjCNE52UjF9p77kVKCbangqviLHgCJwg&bvm=bv.60444564,d.bGE
https://www.economy.gov.ru/
https://mcx.gov.ru/
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информацию по рынкам товаров и услуг, информацию о выставках, конференциях. 
8. http://www.advertology.ru - Сайт посвящен рекламе, маркетингу и PR (статьи, книги, 

информация о конференциях). 
9. http://www.elitarium.ru - Центр дистанционного бизнес-образования предлагает 

статьи ведущих специалистов в различных областях знания, в том числе и маркетинга. 
10. http://www.marketology.ru - Сайт Гильдии маркетологов включает 

аналитическую информацию о рынках товаров и услуг, информацию о конференциях и 
семинарах статьи, интервью, результаты исследований.

г) Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 
системы

1. Информационно-правовая система «Гарант»: сайт. - URL: http:// www.garant.ru/ (дата 
обращения 04.03.2021). - Режим доступа: свободный. – Текст: электронный.

10. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 
Наименование 
оборудованных 

учебных 
кабинетов, 

лабораторий

№ 
аудитории

Перечень оборудования
и технических средств обучения

Учебные 
аудитории для 
проведения занятий 
лекционного типа.
Кабинеты, 
оснащенныемульти
медийнымоборудов
анием

№ Г-424

Стол – 21
Стул – 30
Шкаф – 2 
Компьютер Formoza Е3500 1384 с выходом в 
Интернет– 13

Учебные 
аудитории для 
проведения занятий 
семинарского 
типа/практических 
занятий.
Учебные аудитории 
для групповых и 
индивидуальных 
консультаций.
Учебные аудитории 
для текущего 
контроля и 
промежуточной 
аттестации.

№ Г-424

Стол – 21
Стул – 30
Шкаф – 2 
Компьютер Formoza Е3500 1384 с выходом в 
Интернет– 13

http://www.garant.ru/
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Наименование 
оборудованных 

учебных 
кабинетов, 

лабораторий

№ 
аудитории

Перечень оборудования
и технических средств обучения

Помещениедлясамос
тоятельнойработы

№ Г-224, 
Г-311,

Г-224 Компьютерный класс
Компьютеры ПК – 12
16-портовый коммутатор-1
Стол аудиторный – 6 
Стол компьютерный – 14 
Стулья стандарт –31
Доска магнитная – 1
Расширитель круглый – 2  
Огнетушитель – 1
Г-311 Компьютерный класс. 
Лаборатория энтомологии и карантина растений
ПК  Super  Power/MB 
ASUS Acer – 6
Стол – 1 
Шкаф выставочный – 6
Фотографии  энтомофауны
в рамках – 12 
Портреты ученых в рамках – 5 
Стол компьютерный – 11 
Стул –12
Доска – 1
Тумба – 1 
Огнетушитель – 1

Библиотека Каталожная система библиотеки – для обучения 
студентов умению пользоваться системой поиска 
литературы

Читальныйзалбибл
иотеки

Рабочие места с ПК – для обучения работе с 
индексирующими поисковыми системами в Internet
Стол – 12
Стул – 21
Компьютер Formoza Е3500 1384 
с выходом в Интернет – 12

https://www.docufreezer.com
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