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1 Цель и задачи практики. Вид, тип, способ и формы ее проведения 

 

1.1 Цель практики 

 

Цель научно-исследовательской работы – развитие способности само-

стоятельного осуществления научной работы и исследований, основным ре-

зультатом которых является написание и успешная защита ВКР. 

 

1.2. Задачи практики 

 

Задачи научно-исследовательской работы: 

- изучение специальной и периодической литературы, нормативно-

технической и методической документации, патентных и других ис-

точников информации по вопросам, связанных с тематикой выпускной 

квалификационной работы;   

- подтверждение актуальности и практической значимости, избранной 

обучающимся темы исследования;   

- критическая оценка исследуемых вопросов. 

 

1.3 Вид, тип, способ и форма проведения практики 

 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – научно-исследовательская работа. 

Способ проведения практики – стационарная и выездная. 

Форма проведения практики – дискретная. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основ-

ной профессиональной образовательной программы 
Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

УК-1 Способен осуществ-

лять критический ана-

лиз проблемных ситу-

аций на основе си-

стемного подхода, вы-

рабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1 

Анализирует про-

блемную ситуацию 

как систему, выявляя 

ее составляющие и 

связи между ними 

Знать: теоретические основы 

организации научно-

исследовательской деятельно-

сти; 

Уметь: анализировать тен-

денции современной науки, 

определять перспективные 

направления научных иссле-

дований 

Владеть: современными ме-

тодами научного исследова-

ния в предметной сфере 

УК-1.2 Знать: методы анализа и син-
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

Осуществляет поиск, 

критический анализ и 

синтез информации по 

проблемной ситуации 

теза информации по рассмат-

риваемой теме 

Уметь: получать новые зна-

ния на основе методов науч-

ного познания; 

Владеть: навыками совер-

шенствования и развития сво-

его научного потенциала. 

УК-1.3 

Вырабатывает страте-

гию действий в про-

блемных ситуациях 

Знать: методики разработки 

стратегии действий для выяв-

ления и решения проблемной 

ситуации; 

Уметь: разрабатывать страте-

гию действий, принимать кон-

кретные решения для ее реа-

лизации; 

Владеть: навыками стратеги-

ческого мышления, техникой 

принятия управленческих ре-

шений в проблемных ситуаци-

ях. 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех эта-

пах его жизненного 

цикла 

УК-2.1 

Формулирует в рамках 

поставленной цели 

проекта совокупность 

взаимосвязанных за-

дач, обеспечивающих 

её достижение 

Знать: принципы сбора, от-

бора и обобщения информа-

ции, необходимой для реше-

ния поставленной задачи;  

Уметь: осуществлять сбор, 

отбор и обобщение информа-

ции; 

Владеть: навыками научного 

поиска и практической работы 

с информационными источни-

ками. 

УК-2.2 

Выбирает оптималь-

ные способы решения 

задач в рамках постав-

ленной цели 

Знать: методы выбора про-

граммного средства для реше-

ния конкретной профессио-

нальной задачи с использова-

нием информационных техно-

логий; 

Уметь: критически оценивать 

возможности выбранного про-

граммного средства; 

Владеть: навыками постанов-

ки цели при выборе про-

граммных средств решения 

профессиональных задач. 

УК-2.3 

Решает конкретные 

задачи проекта и пуб-

лично представляет 

результаты 

Знать: основные виды при-

кладных программ и компью-

терных средств профессио-

нальной направленности; 

Уметь: использовать при-
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

кладные программные сред-

ства для решения задач в аг-

роинженерии; 

Владеть: навыками работы с 

компьютером, как средством 

решения профессиональных 

задач 

ОПК-1 Способен анализиро-

вать современные про-

блемы науки и произ-

водства, решать задачи 

развития области про-

фессиональной дея-

тельности и (или) ор-

ганизации 

ОПК 1.1  

Знает основные мето-

ды анализа достиже-

ний науки и производ-

ства в агроинженерии 

Знать: методы анализа пока-

зателей эффективности произ-

водственных процессов в 

сельском хозяйстве 

Уметь: анализировать совре-

менные проблемы науки и 

производства, решать задачи 

развития области профессио-

нальной деятельности и (или) 

организации; 

Владеть: навыками примене-

ния методов анализа совре-

менных проблем науки и про-

изводства, решения задач раз-

вития области профессио-

нальной деятельности и (или) 

организации. 

ОПК 1.2 

Использует в профес-

сиональной деятель-

ности отечественные и 

зарубежные базы дан-

ных и системы учета 

научных результатов 

Знать: базы данных и систе-

мы управления базами данных 

для информационных систем 

различного назначения 

Уметь: применять получен-

ные знания для решения про-

изводственных задач; 

Владеть: навыками оценки 

эффективности применяемых 

технологий на основе анализа 

и синтеза полученных знаний. 

ОПК 1.3 

Выделяет научные ре-

зультаты, имеющие 

практическое значение 

в агроинженерии 

Знать: перспективные методы 

научных исследований в обла-

сти создания и использования 

электрических машин и элек-

трооборудования в агропро-

мышленном комплексе; 

Уметь: формировать и опти-

мизировать гибкие, адаптив-

ные технологии производства 

сельскохозяйственной про-

дукции с учетом экономиче-

ских требований; 

Владеть методами оценки 

эффективности инженерных 

решений. 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

ОПК-2 Способен передавать 

профессиональные 

знания с использовани-

ем современных педа-

гогических методик 

ОПК-2.1 

Знает педагогические, 

психологические и 

методические основы 

развития мотивации, 

организации и кон-

троля учебной дея-

тельности на занятиях 

различного вида 

Знать: основы взаимодей-

ствия с другими членами ко-

манды, в том числе в обмене 

информацией, знаниями и 

опытом;  

Уметь: осуществлять форми-

рование поведения групп лю-

дей в среде сельскохозяй-

ственного производства и учи-

тывать его в своей деятельно-

сти; 

Владеть: навыками формиро-

вания поведения групп людей 

в среде сельскохозяйственного 

производства и учёта его в 

своей деятельности. 

ОПК-2.2 

Знает современные 

образовательные тех-

нологии профессио-

нального образования 

(профессионального 

обучения) 

Знать: особенности прогно-

зирования результатов личных 

действий в команде при до-

стижении заданного результа-

та; 

Уметь: прогнозировать ре-

зультаты личных действий в 

команде при достижении за-

данного результата; 

Владеть: навыками прогноза 

результатов личных действий 

в команде при достижении 

заданного результата. 

ОПК 2.3 

Передает профессио-

нальные знания в об-

ласти агроинженерии, 

объясняет актуальные 

проблемы и тенденции 

ее развития, современ-

ные технологии сель-

скохозяйственного 

производства 

Знать: основы стратегии со-

трудничества для достижения 

поставленной цели, понимает 

значимость своей роли в ко-

манде; 

Уметь: реализовывать страте-

гию сотрудничества для до-

стижения поставленной цели;  

Владеть: навыками взаимо-

действия с другими членами 

команды, в том числе в обмене 

информацией, знаниями и 

опытом; реализации презента-

ции результатов работы ко-

манды. 

ОПК-3 Способен использовать 

знания методов реше-

ния задач при разра-

ботке новых техноло-

гий в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-3.1 

Анализирует методы и 

способы решения за-

дач по разработке но-

вых технологий в аг-

роинженерии 

Знать: методы решения задач 

при разработке новых техно-

логий в агроинженерии; 

Уметь: решать задачи при 

разработке новых технологий 

в агроинженерии; 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

Владеть: навыками использо-

вания знаний методов реше-

ния задач при разработке но-

вых технологий в агроинже-

нерии. 

ОПК-3.2 

Использует информа-

ционные ресурсы, до-

стижения науки и 

практики при разра-

ботке новых техноло-

гий в агроинженерии 

Знать: способы поиска новой 

информации с помощью ин-

формационных технологий по 

мировым тенденциям разви-

тия машин и оборудования в 

АПК; 

Уметь: самостоятельно при-

обретать и использовать в 

профессиональной деятельно-

сти новые знания для решения 

задач контроля, учета и управ-

ления производством сельско-

хозяйственной продукции; 

Владеть - способностью са-

мостоятельно приобретать с 

помощью информационных 

технологий и использовать в 

практической деятельности 

новые знания и умения. 

ОПК 3.3 

Разрабатывает нестан-

дартные методы реше-

ния задач 

Знать: методы самостоятель-

ного изучения возможностей 

выбранных программных 

средств; 

Уметь: пользоваться спра-

вочными ресурсами приклад-

ных программ; 

Владеть: приемами поиска в 

сети Интернет информацион-

ных ресурсов, необходимых 

для освоения программных 

средств 

ОПК-4 Способен проводить 

научные исследования, 

анализировать резуль-

таты и готовить отчет-

ные документы 

ОПК-4.1 

Анализирует методы и 

способы решения ис-

следовательских задач 

Знать: теоретические основы 

организации научно-

исследовательской деятельно-

сти; 

Уметь: анализировать тен-

денции современной науки, 

определять перспективные 

направления научных иссле-

дований; 

Владеть: навыками совер-

шенствования и развития сво-

его научного потенциала в 

решении исследовательских 

задач. 



8 

Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

ОПК-4.2 

Использует информа-

ционные ресурсы, 

научную, опытно-

экспериментальную и 

приборную базу для 

проведения исследо-

ваний в агроинжене-

рии 

Знать: современные методики 

проведения научных исследо-

ваний, разработки программ 

исследований, содержание 

стандартных и сертификаци-

онных испытаний. 

Уметь: использовать техни-

ческие средства для проведе-

ния исследований, сбора и 

хранения результатов иссле-

дований. 

Владеть Навыками организа-

ции сбора, обработки, анализа 

и систематизации научно-

технической информации по 

теме исследования. 

ОПК-4.3 

Формулирует резуль-

таты, полученные в 

ходе решения иссле-

довательских задач 

Знать: принципы анализа и 

представления информации, 

полученной в ходе решения 

исследовательских задач. 

Уметь: представлять инфор-

мацию, применять информа-

ционные и компьютерные 

технологии для работы с ин-

формацией в профессиональ-

ной деятельности. 

Владеть: навыками представ-

ления информации в профес-

сиональной деятельности. 

 

 

3 Место практики в структуре основной профессиональной образо-

вательной программы 

 

Научно-исследовательская работа (часть 1) входит в блок 2 «Практика. 

Обязательная часть» основной профессиональной образовательной програм-

мы – программы бакалавриата 35.04.06 Агроинженерия, профиля «Совре-

менные технологии в агроинженерии». 

Практика проходит на 2 курсе в 3 семестре для ОФО, 2 курсе в 3 се-

местре ЗФО. 

 

 

 

 

 



9 

4 Объем и продолжительность практики 

 

Объем научно-исследовательской работы (часть 1), установленный 

учебным планом, – 12 зачетных единиц, продолжительность – 8 недель (432 

часа/ 427,9 часа СР ОФО); 8 недель (432 часа/ 423,9 часа СР/ 4 часа кон-

троль ЗФО). 

 

5 Содержание практики 

 
№ 

п/

п 

Этапы практики Содержание практики 

Трудоемкость (час), в т.ч. 

контактная 

работа 

самостоятель-

ная работа 

1 Организационный Рабочее совещание: 

определение цели и задач практи-

ки; знакомство с содержанием 

практики. 

2 40 

Инструктаж по технике безопас-

ности 

Согласование индивидуального 

задания и плана работы с руково-

дителем практики от академии 

Знакомство с предприятием и 

непосредственным местом рабо-

ты. 

Согласование плана работы с ру-

ководителем практики от пред-

приятия 

Инструктаж на рабочем месте 

Инструктаж по технике безопас-

ности на рабочем месте 
2 Основной Анализ литературы, патентов, 

нормативно-технической доку-

ментации по теме индивидуально-

го задания, подтверждение акту-

альности выбранной темы. 

2 352 

Выполнение индивидуального за-

дания, сбор материалов для отче-

та. Написание обзорной статьи. 
3 Заключительный Оформление отчета о прохожде-

нии практики. Оценка результатов 

прохождения практики руководи-

телем от предприятия. 

0,1 35,9 для ОФО и 

31,9 для ЗФО/4 

часа - контроль 

Защита отчета по практике на 

промежуточной аттестации. 
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6 Формы отчетности обучающихся по практике 

 

По итогам научно-исследовательской работы (часть 1) обучающийся 

представляет на кафедру: 

 Индивидуальное задание на практику (Приложение А); 

 Совместный рабочий график (план) проведения научно-

исследовательской работы (часть 1) (Приложение Б); 

 Аттестационный лист (Приложение В); 

 Отзыв предприятия о результатах прохождения практики (Приложе-

ние Г); 

 Отчёт о прохождении научно-исследовательской работы (часть 1). 

 Обзорную статью, подготовленную к изданию. 

Отчет оформляется согласно требованиям руководящего документа 

«Текстовые работы. Правила оформления» (РД 01.001-2020). 

Общий объем отчета – 15-25 страниц, он может содержать приложения 

(чертежи, схемы, технические условия и т.д.). 

Структура отчета:  

Титульный лист (Приложение Д) 

Индивидуальное задание (Приложение А) 

Содержание 

Введение (цель, место, дата начала и продолжительность практики) 

Основная часть (Анализ литературы, патентов, нормативно-

технической документации по теме индивидуального задания, под-

тверждение актуальности выбранной темы). 
Заключение 

Список использованных источников 

Приложения (при наличии). 

 

Отчет подписывается обучающимся на титульном листе, сдается на 

кафедру и регистрируется в специальном журнале, о чем делается пометка на 

титульном листе отчета. Зарегистрированный отчет руководитель проверяет 

и проводит собеседование. 

 

7 Фонд оценочных материалов для проведения промежуточной ат-

тестации обучающихся по практике 

 

Приведен в: 

Приложение 1. ФОМ для текущего контроля успеваемости по научно-

исследовательской работе (часть 1). 

Приложение 2. ФОМ для проведения промежуточной аттестации по 

научно-исследовательской работе (часть 1). 
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8 Перечень учебной литературы, необходимой для прохождения 

практики 

 
Основная литература: 

1. Привало К. И. Основы научных исследований, организация и плани-

рование эксперимента : курс лекций / К. И. Привало. – Курск : Курская 

ГСХА, 2012. – Режим доступа: Локальная сеть, электронный каталог Курской 

ГСХА. – Текст : электронный. 

 

Дополнительная литература: 

1. Рыжков И. Б. Основы научных исследований и изобретательства : 

учеб. пособие / И. Б. Рыжков. – Санкт-Петербург : Лань, 2019. – 224 с. – 

URL: https://e.lanbook.com/book/116011 (дата обращения: 15.08.19). – Режим 

доступа: ЭБС «Лань» ; по подписке. – ISBN 978-5-8114-4207-2. – Текст : 

электронный. 

2. Воробьев Ю. Л. Методологические проблемы научного познания и 

научного исследования : учеб.-метод. пособие / Ю. Л. Воробьев, А. А. Побе-

режный. – Курск : Изд-во Курской  ГСХА, 2011. – 84 с. 

3. Шкляр М. Ф. Основы научных исследований : учеб. пособие / М. Ф. 

Шкляр. – 4-е изд. – Москва : Дашков и К, 2013. – 244 с. – ISBN 978-5-394-

01800-8. 

 

9 Перечень информационных технологий, используемых при про-

хождении практики, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем 

 

1. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. Раздел Образо-

вание в области техники и технологий – http://window.edu.ru/catalog/ 

2. «Техэксперт» -профессиональные справочные системы - 

http://техэксперт.рус/ 

3. При прохождении практики обучающимися используется следую-

щее: 

Банки данных Доступ к электронно-библиотечной системе «Лань» 

Доступ к электронно-библиотечной системе «Book.ru» 

Интернет, сеть, 

безопасность 

Биллинговая система «TraffPro» 

Система контроля доступа IPtables 

Система мониторинга серверного и сетевого оборудования Zabbix 

Система антивирусной защиты KasperskyEndpointSecurity 

Программное средство защиты информации от НСД SecretNet6 (версия 

6.5, авт. режим) 

Secret Net 7 

АП «Континент» 

Крипто-pro 3.6 

VipNet Client 3.x(KC2) 

VipNet Client 4.x(KC2) 
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Dallas Lock 8.0-К 

Dr. Web «Desktop Security Suite» версия 6 

СУБД, серверное 

ПО, операцион-

ные системы 

Microsoft SQL 
Microsoft SQL Expres 

MySQL 

PostgreSQL 

Microsoft Windows 2003 server 

Microsoft Windows 2008 server 

Microsoft Windows 2012 server 

Microsoft Windows Terminal Svr CAL 2003 

Linux Centos 6 х 

Linux Fedora 12 

Microsoft Windows XP 

Microsoft Windows XP Starter 

Microsoft Windows Vista 

Microsoft Windows 7 starter edition 

Windows 7 Pro SPI 64-bit 

Microsoft Windows 8 

Дистанционное 

обучение 

Система управления дистанционным обучением Moodle (модульная 

объектно-ориентированная динамическая учебная среда) 

Правовые, ин-

формационные и 

поисковые си-

стемы 

Информационно-правовая система «Гарант» 

Компьютерное 

тестирование 

Модули для тестирования в системе управления электронными курсами 

Moodle 

Офисные прило-

жения, работа с 

документами 

Microsoft Office 2003-2013 
ABBYY FineReader 9.0 

Abby Finereader 8 

 

 

10 Описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики 

 

Материально-техническое обеспечение практики обеспечивается орга-

низацией, в которой обучающийся проходит практику. Материально-

техническая база организации зависит от ее возможностей, но должна обес-

печивать доступ к учетной информации, формам ее обработки и справочно- 

поисковым системам. 

 

11 Особенности организации и проведения практики для инвали-

дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе 

индивидуального личностно ориентированного подхода.  

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCYQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.postgresql.org%2F&ei=lgXqUouXD8304QSImoCoAQ&usg=AFQjCNHhuOZnVQteX8H9LuxN9CJBVzl4ZA&bvm=bv.60444564,d.bGE
https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCQQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.abbyy.ru%2Fsupport%2Ffinereader%2F90%2FFAQ&ei=0irqUrJzo8biBIv3gPgH&usg=AFQjCNE52UjF9p77kVKCbangqviLHgCJwg&bvm=bv.60444564,d.bGE
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Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить прак-

тику как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и ин-

дивидуально (по личному заявлению). 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов, по заявлению, проводится с учетом особенностей их психофи-

зического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

Выбор мест прохождения практик для данных обучающихся производится с 

учетом требований их доступности и рекомендаций медико-социальной экс-

пертизы, а также индивидуальной программы реабилитации инвалида отно-

сительно рекомендованных условий и видов труда. При направлении на 

практику данной категории обучающихся в организацию, Академия согласо-

вывает с организацией условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-

социальной экспертизы, а также индивидуальной программы реабилитации 

инвалида. При необходимости для прохождения практик могут создаваться 

специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 

с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполня-

емых обучающимся трудовых функций. 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от 

академии с учетом особенностей психофизического развития, индивидуаль-

ных возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося 

данной категории и должны соответствовать требованиям выполнимости и 

посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики мо-

жет быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения воз-

можности формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных 

за данной практикой). 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каж-

дого обучающегося данной категории.  

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопере-

водчиков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими 

помощи инвалидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с уче-

том индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необ-

ходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа и (или) защиты отчета. 



14 

Приложение А 

(обязательное) 

Форма индивидуального задания 
 

 

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования  

«Курская государственная сельскохозяйственная академия имени И.И. Иванова» 

 

Инженерный факультет 

Индивидуальное задание на практику 
обучающемуся (-йся) ___________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление подготовки: __35.04.06 Агроинженерия             _______________ 

Профиль: «Современные технологии в агроинженерии»                        ___________________ 

Кафедра: электротехники и электроэнергетики_________________________________________ 

Наименование практики научно-исследовательская работа (часть 1)     

Исходные данные, необходимые для выполнения задания: ___________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

Форма предоставления на кафедру выполненного задания: отчет в печатном и электронном виде 

Содержание и планируемые результаты: 

№ 

п/п 
Содержание практики 

1.  Рабочее совещание: 

определение цели и задач практики; знакомство с содержанием практики. 

2.  Инструктаж по технике безопасности 

3.  Согласование индивидуального задания и плана работы с руководителем практики от ака-

демии 

4.  Знакомство с предприятием и непосредственным местом работы. 

5.  Согласование плана работы с руководителем практики от предприятия 

6.  Инструктаж на рабочем месте 

7.  Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте 

8.  Анализ литературы, патентов, нормативно-технической документации по теме индивиду-

ального задания, подтверждение актуальности выбранной темы. 

9.  Выполнение индивидуального задания, сбор материалов для отчета. Написание обзорной 

статьи. 

10.  Оформление отчета о прохождении практики. Оценка результатов прохождения практики 

руководителем от предприятия. 

11.  Защита отчета по практике на промежуточной аттестации. 

 Планируемые результаты (освоение компетенций) 

 УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4 

 

Дата выдачи задания «___»________20__г. 

 

Руководитель практики от академии  

__________ / ___________________________ 

   (подпись)            (расшифровка подписи) 

«___»________20__г. 

 

Задание принял к исполнению 

«___»________20__г. 

 

Подпись обучающегося ___________________ 

 

  

СОГЛАСОВАНО 

Зав. кафедрой  

__________ / ____________________________ 

   (подпись)            (расшифровка подписи) 

«___»________20__г. 

 

Руководитель практики от профильной  

организации 

__________ / ____________________________ 

   (подпись)            (расшифровка подписи) 

«___»________20__г. 
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Приложение Б 

(обязательное) 

Форма совместного рабочего графика (плана) проведения  

производственной практики 

 

 

Совместный рабочий график (план) 

проведения научно-исследовательской работы (часть 1) 

направление подготовки 35.04.06 Агроинженерия,  

профиль «Современные технологии в агроинженерии» 
Срок прохождения практики с «___» _______ 20__ г. по «___» _______ 20__ г. (8 недель) 

 
N п/п 

и название 

этапа практики 

Виды/формы 

работы студента 

Трудоемкость 

в неделях/ 

днях 

1 Организационный Рабочее совещание: 

определение цели и задач практики; знакомство с 

содержанием практики. 

1-ая неделя:  

1-ый рабочий день 

Инструктаж по технике безопасности 

Согласование индивидуального задания и плана 

работы с руководителем практики от академии 

1.2 На предприятии Знакомство с предприятием и непосредственным 

местом работы. 

1-ая неделя:  

2-ой рабочий день 

Согласование плана работы с руководителем прак-

тики от предприятия 

Инструктаж на рабочем месте 

Инструктаж по технике безопасности на рабочем 

месте 

2 Основной Анализ литературы, патентов, нормативно-

технической документации по теме индивидуаль-

ного задания, подтверждение актуальности вы-

бранной темы. 

1-ая неделя: 

3,4,5 рабочий день, 

2, 3, 4, 5, 6, 7-я не-

дели, 

8-ая неделя: 

1,2 рабочий день 

Выполнение индивидуального задания, сбор мате-

риалов для отчета. Написание обзорной статьи. 

8-ая неделя: 

3 рабочий день 

3 Заключительный Оформление отчета о прохождении практики. 

Оценка результатов прохождения практики руко-

водителем от предприятия. 

8-ая неделя: 

4 рабочий день 

Защита отчета по практике на промежуточной ат-

тестации. 

8-ая неделя: 

5-й рабочий день 

 

Согласовано: 
 

Руководитель практики 

от академии  ________ _______________ _______________________ ____________ 
           (дата)     (Ф.И.О.)           (должность)         (подпись) 
 

Руководитель практики 

от предприятия ________ _______________ _______________________ ____________ 
           (дата)     (Ф.И.О.)      (должность)         (подпись) 
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Приложение В 

(обязательное) 

Форма аттестационного листа производственной  

практики 

 

 
Аттестационный лист по научно-исследовательской работе (часть 1) 

_____________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. обучающегося 

Обучающийся на __ курсе по направлению подготовки 35.04.06 Агроинженерия, профиль 

«Современные технологии в агроинженерии» успешно прошел научно-исследовательскую 

работу (часть 1) с «__» ______ 20__ г. по «__» ______ 20__ г. в объёме 8 недель. 

__________________________________________________________________ 
Место прохождения практики 

 
Оценка качества реализации компетенций, формируемых в результате 

прохождения практики 

Компетенция 

Критерий оценки реа-

лизации компетенции 

(нужное подчеркнуть)
 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий. 
владеет/не владеет 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла владеет/не владеет 

ОПК-1 Способен анализировать современные проблемы науки и производ-

ства, решать задачи развития области профессиональной деятельности и 

(или) организации 

владеет/не владеет 

ОПК-2 Способен передавать профессиональные знания с использованием 

современных педагогических методик 
владеет/не владеет 

ОПК-3 Способен использовать знания методов решения задач при разра-

ботке новых технологий в профессиональной деятельности 
владеет/не владеет 

ОПК-4 Способен проводить научные исследования, анализировать резуль-

таты и готовить отчетные документы 
владеет/не владеет 

 

Руководитель практики 

от предприятия ____________________/ __________________ 
                                                          (подпись)                                                (Ф.И.О.) 

«___» ________ 20__г.
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Приложение Г 

(обязательное) 

Форма отзыва предприятия о работе обучающегося* 

 

 

 

Отзыв предприятия о работе обучающегося 
 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Руководитель практики 

от предприятия _________________________________/ __________________ 
                                                                       (подпись)                                                     (Ф.И.О.) 

«___» ____________ 20__г. 

 

 

 
* В отзыве отразить: уровень теоретической и практической подготовки обучающегося, 

его готовность к профессиональной деятельности, активность, добросовестность, дисци-

плинированность и любознательность. 
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Приложение Д 

(обязательное) 

Титульный лист отчета по практике 
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