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1 Цель и задачи практики. Вид, тип, способ и формы ее проведения 

 

1.1 Цель практики 

 

Цель технологической практики – приобретение профессиональных 

навыков в организации и управлении технологическими процессами произ-

водства продуктов питания животного происхождения в условиях хозяйств 

различных форм собственности.  

 

1.2. Задачи практики 

 

Задачи производственной технологической практики: 

• формирование универсальных и профессиональных компетенций, 

установленных ФГОС ВО для решения задач, связанных с профессиональной 

деятельностью;  

• актуализация знаний, умений и владений в планировании, организа-

ции и управлении технологическими процессами производства продуктов пи-

тания животного происхождения в реальных условиях профессиональной де-

ятельности; 

• приобретение опыта самостоятельной работы в должности ста-

жера/дублера менеджера по обеспечению стандартных технологических про-

цессов. 

 

1.3 Вид, тип, способ и форма проведения практики 

 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – технологическая. 

Способ проведения практики – стационарная и выездная. 

Форма проведения практики – дискретная. 

 

2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основ-

ной профессиональной образовательной программы 
Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный 

УК-1.1 

Выполняет поиск необ-

ходимой информации 

Знать: принципы, меха-

низмы и методики сбора, от-

бора и обобщения информа-

ции, включающие системный 

подход в области зоотехнии; 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

подход для решения 

поставленных задач 

Уметь: осуществлять поиск 

решений проблемных ситуа-

ций на основе эксперимента; 

Владеть: механизмами по-

иска   и практической работы 

с информационными источ-

никами, в том числе с приме-

нением современных инфор-

мационных и коммуникаци-

онных технологий. 

УК-1.2 

Критически анализи-

рует информацию и 

обобщает результаты 

анализа для решения 

поставленной задачи 

Знать: основные методы кри-

тического анализа; 

Уметь: систематизировать, 

анализировать и обобщать 

полученные данные для ре-

шения поставленных задач и 

принятия решений в профес-

сиональной деятельности; 

Владеть: навыками критиче-

ского анализа и обобщения 

информации для решения 

профессиональных задач. 

УК-1.3 

Применяет системный 

подход для решения 

поставленных задач 

Знать: методологию систем-

ного подхода; 

Уметь: использовать в рам-

ках системного подхода алго-

ритм решения поставленных 

задач; 

Владеть: навыками исполь-

зования системного подхода 

при решении поставленных 

задач. 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их реше-

ния, исходя из дей-

ствующих правовых 

норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

УК-2.1 

Формулирует в рамках 

поставленной цели со-

вокупность задач, обес-

печивающих ее дости-

жение 

Знать: формулировки в рам-

ках поставленной цели сово-

купность задач, обеспечива-

ющих ее достижение; 

Уметь: формулировать в 

рамках поставленной цели 

совокупность задач, обеспе-

чивающих ее достижение ; 

Владеть: навыками и форму-

лировать их в рамках постав-

ленной цели совокупностью 

задач, обеспечивающих ее 

достижение . 

УК-2.2 

Выбирает оптималь-

ные способы решения 

Знать: оптимальные способы 

решения задач, обеспечиваю-

щих достижение цели ; 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

задач, обеспечиваю-

щих достижение цели 

Уметь: выбирать оптималь-

ные способы решения задач, 

обеспечивающих достижение 

цели ; 

Владеть: навыками выбира 

оптимальных способов реше-

ния задач, обеспечивающих 

достижение цели. 

УК-2.3 

Применяет действую-

щие правовые нормы и 

учитывает имеющиеся 

условия, ресурсы и 

ограничения при реше-

нии задач, обеспечива-

ющих достижение цели 

Знать: действующие право-

вые нормы и учитывает име-

ющиеся условия, ресурсы и 

ограничения при решении за-

дач, обеспечивающих дости-

жение цели; 

Уметь: применять действую-

щие правовые нормы и учи-

тывает имеющиеся условия, 

ресурсы и ограничения при 

решении задач, обеспечиваю-

щих достижение цели; 

Владеть: навыками примене-

ния действующих правовых 

норм и учитывать имеющи-

еся условия, ресурсы и огра-

ничения при решении задач, 

обеспечивающих достижение 

цели. 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное взаи-

модействие и реализо-

вывать свою роль в ко-

манде 

УК-3.1 

Осуществляет эффек-

тивное социальное вза-

имодействие 

Знать: методы осуществле-

ния эффективного социаль-

ного взаимодействия; 

Уметь: осуществляеть эф-

фективное социальное взаи-

модействие; 

Владеть: навыками осу-

ществления эффективного 

социального взаимодействия. 

УК-3.2 

Определяет стратегию 

поведения для реализа-

ции своей роли в ко-

манде 

Знать: методы определяю-

щие стратегию поведения для 

реализации своей роли в ко-

манде; 

Уметь: определять страте-

гию поведения для реализа-

ции своей роли в команде; 

Владеть: навыками опреде-

ления стратегии поведения 

для реализации своей роли в 

команде. 

УК-3.3 Знать: методы взаимодей-

ствия с другими членами 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

Взаимодействует с 

другими членами ко-

манды для достижения 

запланированного ре-

зультата 

команды для достижения за-

планированного результата; 

Уметь: взаимодействовать с 

другими членами команды 

для достижения запланиро-

ванного результата; 

Владеть: навыками взаимо-

действия с другими членами 

команды для достижения за-

планированного результата. 

УК-4 Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах на 

государственном 

языке Российской Фе-

дерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 

Выбирает приемлемый 

стиль делового обще-

ния, вербальные и не-

вербальные средства 

взаимодействия с парт-

нерами 

Знать: методы выбора при-

емлемого стиля делового об-

щения, вербальные и невер-

бальные средства взаимодей-

ствия с партнерами; 

Уметь: выбирать приемле-

мый стиль делового общения, 

вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с 

партнерами; 

Владеть: навыками выбира 

приемлемого стиля делового 

общения, вербальных и не-

вербальных средств взаимо-

действия с партнерами. 

УК-4.2 

Демонстрирует умение 

вести обмен деловой 

информацией в устной 

и письменной формах 

на государственном и 

иностранном (ых) язы-

ках 

Знать: методы демонстрации 

умения вести обмен деловой 

информацией в устной и 

письменной формах на госу-

дарственном и иностранном 

(ых) языках; 

Уметь: демонстрировать 

умение вести обмен деловой 

информацией в устной и 

письменной формах на госу-

дарственном и иностранном 

(ых) языках; 

Владеть: навыками демон-

страции умения вести обмен 

деловой информацией в уст-

ной и письменной формах на 

государственном и иностран-

ном (ых) языках. 

УК-4.3 

Использует современ-

ные информационно – 

коммуникативные 

средства 

Знать: способы использова-

ния современных информа-

ционно – коммуникативных 

средств; 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

Уметь: использовать совре-

менные информационно – 

коммуникативные средства; 

Владеть: навыками исполь-

зования современных инфор-

мационно – коммуникатив-

ных средств. 

УК-5 Способен восприни-

мать межкультурное 

разнообразие обще-

ства в социально-исто-

рическом, этическом и 

философском кон-

текстах 

УК-5.1 

Анализирует современ-

ное состояние обще-

ства и интерпретирует 

проблемы современно-

сти с позиций этики, 

исторических и фило-

софских знаний 

Знать: способы анализа со-

временного состояния обще-

ства и интерпретировать про-

блемы современности с пози-

ций этики, исторических и 

философских знаний; 

Уметь: анализировать совре-

менное состояние общества и 

интерпретирует проблемы 

современности с позиций 

этики, исторических и фило-

софских знаний; 

Владеть: навыками анализа 

современного состояния об-

щества и интерпретировать 

проблемы современности с 

позиций этики, исторических 

и философских знаний. 

УК-5.2 

Демонстрирует уважи-

тельное отношении к 

историческому насле-

дию и традициям раз-

личных социальных 

групп в контексте исто-

рии, религии и филосо-

фии 

Знать: методы демонстрации 

уважительного отношения к 

историческому наследию и 

традициям различных соци-

альных групп в контексте ис-

тории, религии и философии; 

Уметь: демонстрировать 

уважительное отношении к 

историческому наследию и 

традициям различных соци-

альных групп в контексте ис-

тории, религии и философии; 

Владеть: навыками демон-

страции уважительного отно-

шения к историческому 

наследию и традициям раз-

личных социальных групп в 

контексте истории, религии и 

философии. 

УК-5.3 

Конструктивно взаи-

модействует с людьми 

с учетом их социо  - 

культурных 

Знать: методы конструктив-

ного взаимодействия с 

людьми с учетом их социо - 

культурных особенностей в 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

особенностей в целях 

успешного выполнения 

поставленных задач 

целях успешного выполнения 

поставленных задач; 

Уметь: конструктивно взаи-

модействовать с людьми с 

учетом их социо  - культур-

ных особенностей в целях 

успешного выполнения по-

ставленных задач; 

Владеть: навыками кон-

структивного взаимодей-

ствия с людьми с учетом их 

социо  - культурных особен-

ностей в целях успешного вы-

полнения поставленных за-

дач. 

УК-6 Способен управлять 

своим временем, вы-

страивать и реализо-

вывать траекторию са-

моразвития на основе 

принципов образова-

ния в течение всей 

жизни 

УК-6.1 

Эффективно планирует 

собственное время 

Знать: методы эффективного 

планирования собственного 

времени; 

Уметь: эффективно планиро-

вать собственное время; 

Владеть: навыками эффек-

тивного планирования соб-

ственного времени. 

УК-6.2 

Планирует траекторию 

профессионального 

развития 

Знать: методы планирования 

траектории профессиональ-

ного развития; 

Уметь: планировать траекто-

рию профессионального раз-

вития; 

Владеть: навыками планиро-

вания траектории профессио-

нального развития. 

УК-6.3 

Реализует траекторию 

саморазвития на ос-

нове принципов обра-

зования в течение всей 

жизни 

Знать: траекторию самораз-

вития на основе принципов 

образования в течение всей 

жизни; 

Уметь: реализовать траекто-

рию саморазвития на основе 

принципов образования в те-

чение всей жизни; 

Владеть: навыками реализа-

ции траектории саморазвития 

на основе принципов образо-

вания в течение всей жизни. 

УК-7 Способен поддержи-

вать должный уровень 

физической подготов-

ленности для обеспе-

чения полноценной 

УК-7.1 

Применяет основы фи-

зической культуры для 

обеспечения полноцен-

ной социальной и 

Знать: основы физической 

культуры для обеспечения 

полноценной социальной и 

профессиональной деятель-

ности; 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

социальной и профес-

сиональной деятель-

ности 

профессиональной дея-

тельности 

Уметь: применять основы 

физической культуры для 

обеспечения полноценной со-

циальной и профессиональ-

ной деятельности; 

Владеть: навыками примене-

нич основ физической куль-

туры для обеспечения полно-

ценной социальной и профес-

сиональной деятельности. 

УК-7.2 

Применяет методики и 

методы для укрепления 

здоровья и профилак-

тики профессиональ-

ных заболеваний 

Знать: методики и методы 

для укрепления здоровья и 

профилактики профессио-

нальных заболеваний; 

Уметь: применять методики 

и методы для укрепления здо-

ровья и профилактики про-

фессиональных заболеваний; 

Владеть: навыками примене-

ния методик и методов для 

укрепления здоровья и про-

филактики профессиональ-

ных заболеваний. 

УК-7.3 

Выполняет индивиду-

ально подобранные 

комплексы оздорови-

тельной физической 

культуры 

Знать: способы подбора ин-

дивидуальных комплексов 

оздоровительной физической 

культуры; 

Уметь: выполнять индивиду-

ально подобранные ком-

плексы оздоровительной фи-

зической культуры; 

Владеть: навыками выполне-

ния индивидуально подо-

бранных комплексов оздоро-

вительной физической куль-

туры. 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в 

профессиональной де-

ятельности безопас-

ные условия жизнеде-

ятельности для сохра-

нения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных 

УК-8.1 

Выявляет возможные 

угрозы для жизни и 

здоровья человека в че-

резвычайных ситуа-

циях и в зонах военных 

конфликтов 

Знать: возможные угрозы 

для жизни и здоровья чело-

века в черезвычайных ситуа-

циях и в зонах военных кон-

фликтов; 

Уметь: выявлять возможные 

угрозы для жизни и здоровья 

человека в черезвычайных 

ситуациях и в зонах военных 

конфликтов; 

Владеть: навыками выявле-

ния возможных угрозы для 

жизни и здоровья человека в 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

ситуаций и военных 

конфликтов 

черезвычайных ситуациях и в 

зонах военных конфликтов. 

УК-8.2 

Обеспечивает безопас-

ные и (или) комфорт-

ные условия труда на 

рабочем месте, в том 

числе с помощью 

средств защиты 

Знать: безопасные и (или) 

комфортные условия труда 

на рабочем месте, в том числе 

с помощью средств защиты; 

Уметь: обеспечивать без-

опасные и (или) комфортные 

условия труда на рабочем ме-

сте, в том числе с помощью 

средств защиты; 

Владеть: навыками обеспе-

чения безопасных и (или) 

комфортных условий труда 

на рабочем месте, в том числе 

с помощью средств защиты. 

УК-8.3 

Осуществляет дей-

ствия по предотвраще-

нию возникновения 

чрезвычайных ситуа-

ций на рабочем месте, а 

также в зоне военных 

действий 

Знать: способы предотвра-

щения возникновения чрез-

вычайных ситуаций на рабо-

чем месте, а также в зоне во-

енных действий; 

Уметь: осуществлять дей-

ствия по предотвращению 

возникновения чрезвычай-

ных ситуаций на рабочем ме-

сте, а также в зоне военных 

действий; 

Владеть: навыками предот-

вращения возникновения 

чрезвычайных ситуаций на 

рабочем месте, а также в зоне 

военных действий. 

УК-10 Способен принимать 

обоснованные эконо-

мические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 

Выбирает законы, ре-

гламентирующие эко-

номическую деятель-

ность; источники фи-

нансирования профес-

сиональной деятельно-

сти; принципы плани-

рования экономиче-

ской деятельности   

Знать: законы, регламенти-

рующие экономическую дея-

тельность; источники финан-

сирования профессиональной 

деятельности; принципы пла-

нирования экономической 

деятельности; 

Уметь: выбирать законы, ре-

гламентирующие экономиче-

скую деятельность; источ-

ники финансирования про-

фессиональной деятельно-

сти; принципы планирования 

экономической деятельно-

сти; 

Владеть: навыками выбира 

законов, регламентирующих 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

экономическую деятель-

ность; источники финансиро-

вания профессиональной дея-

тельности; принципы плани-

рования экономической дея-

тельности. 

УК-10.2 

Обосновывает приня-

тия экономических ре-

шений, используя ме-

тоды экономического 

планирования для до-

стижения поставлен-

ных целей 

Знать: обоснования приня-

тия экономических решений, 

используя методы экономи-

ческого планирования для до-

стижения поставленных це-

лей; 

Уметь: обосновывать приня-

тие экономических решений, 

используя методы экономи-

ческого планирования для до-

стижения поставленных це-

лей; 

Владеть: навыками обосно-

вания принятия экономиче-

ских решений, используя ме-

тоды экономического плани-

рования для достижения по-

ставленных целей. 

УК-10.3 

Применяет экономиче-

ские инструменты в 

профессиональной дея-

тельности 

Знать: методы применения 

экономических инструмен-

тов в профессиональной дея-

тельности; 

Уметь: применять экономи-

ческие инструменты в про-

фессиональной деятельно-

сти; 

Владеть: навыками примене-

ния экономических инстру-

ментов в профессиональной 

деятельности. 

УК-11 Способен формиро-

вать нетерпимое отно-

шение к проявлениям 

экстремизма, терро-

ризма, коррупцион-

ному поведению и 

противодействовать 

им в профессиональ-

ной деятельности 

УК-11.1 Использует 

действующие право-

вые нормы обеспечива-

ющие борьбу с корруп-

цией, экстремизмом и 

терроризмом в различ-

ных областях жизнеде-

ятельности; способы 

профилактики корруп-

ции экстремизма и тер-

роризма и формирова-

ния нетерпимого отно-

шения к ним 

Знать: действующие право-

вые нормы обеспечивающие 

борьбу с коррупцией, экстре-

мизмом и терроризмом в раз-

личных областях жизнедея-

тельности; способы профи-

лактики коррупции экстре-

мизма и терроризма и форми-

рования нетерпимого отно-

шения к ним; 

Уметь:  использовать дей-

ствующие правовые нормы 

обеспечивающие борьбу с 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

коррупцией, экстремизмом и 

терроризмом в различных об-

ластях жизнедеятельности; 

способы профилактики кор-

рупции экстремизма и терро-

ризма и формирования нетер-

пимого отношения к ним; 

Владеть: навыками исполь-

зования действующих право-

вых норм обеспечивающих 

борьбу с коррупцией, экстре-

мизмом и терроризмом в раз-

личных областях жизнедея-

тельности; способы профи-

лактики коррупции экстре-

мизма и терроризма и форми-

рования нетерпимого отно-

шения к ним . 
УК-11.2 Планирует, ор-

ганизовывает и прово-

дит мероприятия, обес-

печивающие формиро-

вание гражданской по-

зиции и предотвраще-

ния коррупции экстре-

мизма и терроризма в 

социуме 

Знать: способы  проведения 

мероприятий, обеспечиваю-

щих формирование граждан-

ской позиции и предотвраще-

ния коррупции экстремизма и 

терроризма в социуме; 

Уметь:  планировать, орга-

низовывать и проводить ме-

роприятия, обеспечивающие 

формирование гражданской 

позиции и предотвращения 

коррупции экстремизма и 

терроризма в социуме; 

Владеть: навыками проведе-

ния мероприятий, обеспечи-

вающих формирование граж-

данской позиции и предот-

вращения коррупции экстре-

мизма и терроризма в соци-

уме. 

УК-11.3 Взаимодей-

ствует в обществе на 

основе нетерпимого от-

ношения к коррупции, 

экстремизму и терро-

ризму 

Знать: способы  взаимодей-

ствия в обществе на основе 

нетерпимого отношения к 

коррупции, экстремизму и 

терроризму; 

Уметь:  взаимодействовать в 

обществе на основе нетерпи-

мого отношения к корруп-

ции, экстремизму и терро-

ризму; 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

Владеть: навыками  взаимо-

действия в обществе на ос-

нове нетерпимого отношения 

к коррупции, экстремизму и 

терроризму. 

ПК-1 Способен организовы-

вать ведение техноло-

гического процесса в 

рамках принятой в ор-

ганизации технологии 

производства продук-

тов питания живот-

ного происхождения 

ПК 1.1  

Расчитывает производ-

ственные мощности и 

загрузки оборудования 

в рамках принятой в 

организации техноло-

гии производства про-

дуктов питания живот-

ного происхождения 

Знать: производственные 

мощности и загрузки обору-

дования в рамках принятой в 

организации технологии про-

изводства продуктов питания 

животного происхождения; 

Уметь: расчитывать произ-

водственные мощности и за-

грузки оборудования в рам-

ках принятой в организации 

технологии производства 

продуктов питания живот-

ного происхождения; 

Владеть: навыками расчета 

производственных мощно-

стей и загрузки оборудования 

в рамках принятой в органи-

зации технологии производ-

ства продуктов питания жи-

вотного происхождения. 

ПК 1.2 

Определяет нормативы 

материальных затрат 

(нормы расхода сырья, 

полуфабрикатов, мате-

риалов, инструментов, 

технологического топ-

лива, энергии) и эконо-

мической эффективно-

сти технологических 

процессов производ-

ства продуктов пита-

ния животного проис-

хождения 

Знать: нормативы матери-

альных затрат (нормы рас-

хода сырья, полуфабрикатов, 

материалов, инструментов, 

технологического топлива, 

энергии) и экономической 

эффективности технологиче-

ских процессов производства 

продуктов питания живот-

ного происхождения; 

Уметь: определять норма-

тивы материальных затрат 

(нормы расхода сырья, полу-

фабрикатов, материалов, ин-

струментов, технологиче-

ского топлива, энергии) и 

экономической эффективно-

сти технологических процес-

сов производства продуктов 

питания животного проис-

хождения; 

Владеть: навыками опреде-

ления нормативных матери-

альных затрат (нормы 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

расхода сырья, полуфабрика-

тов, материалов, инструмен-

тов, технологического топ-

лива, энергии) и экономиче-

ской эффективности техноло-

гических процессов произ-

водства продуктов питания 

животного происхождения. 

ПК 1.3 

Оформляет изменения 

в технической и техно-

логической документа-

ции при корректировке 

технологических про-

цессов и режимов про-

изводства продуктов 

питания животного 

происхождения 

Знать: способы оформления 

изменения в технической и 

технологической документа-

ции при корректировке тех-

нологических процессов и ре-

жимов производства продук-

тов питания животного про-

исхождения; 

Уметь: оформлять измене-

ния в технической и техноло-

гической документации при 

корректировке технологиче-

ских процессов и режимов 

производства продуктов пи-

тания животного происхож-

дения; 

Владеть: навыками оформле-

ния изменений в технической 

и технологической докумен-

тации при корректировке тех-

нологических процессов и ре-

жимов производства продук-

тов питания животного про-

исхождения. 

ПК-2 Способен управлять 

качеством, безопасно-

стью и прослеживае-

мостью производства 

продуктов питания 

животного происхож-

дения на автоматизи-

рованных технологи-

ческих линиях 

ПК-2.1 

Осуществляет входной 

и технологический 

контроль качества сы-

рья, полуфабрикатов и 

продуктов питания жи-

вотного происхожде-

ния для организации 

рационального ведения 

технологического про-

цесса производства в 

целях разработки меро-

приятий по повыше-

нию эффективности 

производства 

Знать: методы осуществле-

ния входного и технологиче-

ского контроля качества сы-

рья, полуфабрикатов и про-

дуктов питания животного 

происхождения для организа-

ции рационального ведения 

технологического процесса 

производства в целях разра-

ботки мероприятий по повы-

шению эффективности про-

изводства; 

Уметь: осуществлять вход-

ной и технологический кон-

троль качества сырья, полу-

фабрикатов и продуктов пи-

тания животного 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

происхождения для организа-

ции рационального ведения 

технологического процесса 

производства в целях разра-

ботки мероприятий по повы-

шению эффективности про-

изводства; 

Владеть: навыками осу-

ществления входного и тех-

нологического контроля ка-

чества сырья, полуфабрика-

тов и продуктов питания жи-

вотного происхождения для 

организации рационального 

ведения технологического 

процесса производства в це-

лях разработки мероприятий 

по повышению эффективно-

сти производства. 

ПК-2.2 

Контролирует техноло-

гические параметры и 

режимы производства 

продуктов питания жи-

вотного происхожде-

ния на соответствие 

требованиям техноло-

гической и эксплуата-

ционной документации 

Знать: технологические па-

раметры и режимы производ-

ства продуктов питания жи-

вотного происхождения на 

соответствие требованиям 

технологической и эксплуа-

тационной документации; 

Уметь: контролировать тех-

нологические параметры и 

режимы производства про-

дуктов питания животного 

происхождения на соответ-

ствие требованиям техноло-

гической и эксплуатационной 

документации; 

Владеть: навыками контроля 

технологических параметров 

и режимов производства про-

дуктов питания животного 

происхождения на соответ-

ствие требованиям техноло-

гической и эксплуатационной 

документации. 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

ПК-2.3 

Разрабатывает меро-

приятия по предупре-

ждению и устранению 

причин брака продук-

ции на основе данных 

технологического кон-

троля качества сырья, 

полуфабрикатов и го-

товой продукции в про-

цессе производства 

продуктов питания жи-

вотного происхожде-

ния 

Знать: способы предупре-

ждения и устранения причин 

брака продукции на основе 

данных технологического 

контроля качества сырья, по-

луфабрикатов и готовой про-

дукции в процессе производ-

ства продуктов питания жи-

вотного происхождения; 

Уметь: разрабатывать меро-

приятия по предупреждению 

и устранению причин брака 

продукции на основе данных 

технологического контроля 

качества сырья, полуфабри-

катов и готовой продукции в 

процессе производства про-

дуктов питания животного 

происхождения; 

Владеть: навыками разра-

ботки мероприятий по преду-

преждению и устранению 

причин брака продукции на 

основе данных технологиче-

ского контроля качества сы-

рья, полуфабрикатов и гото-

вой продукции в процессе 

производства продуктов пи-

тания животного происхож-

дения. 

ПК-3 Способен разрабаты-

вать системы меропри-

ятий по повышению 

эффективности техно-

логических процессов 

производства высоко-

качественных безопас-

ных продуктов пита-

ния животного проис-

хождения 

ПК-3.1 

Разрабатывает предло-

жения по повышению 

эффективности произ-

водства и конкуренто-

способности продук-

ции, направленных на 

рациональное исполь-

зование и сокращение 

расходов сырья, мате-

риалов, снижение тру-

доемкости производ-

ства продукции, повы-

шение производитель-

ности труда, экономное 

расходование энерго-

ресурсов в организа-

ции, внедрение безот-

ходных и 

Знать: основы повышения 

эффективности производства 

и конкурентоспособности 

продукции, направленные на 

рациональное использование 

и сокращение расходов сы-

рья, материалов, снижение 

трудоемкости производства 

продукции, повышение про-

изводительности труда, эко-

номное расходование энерго-

ресурсов в организации, 

внедрение безотходных и ма-

лоотходных технологий пере-

работки животного сырья; 

Уметь: разрабатывать пред-

ложения по повышению эф-

фективности производства и 

конкурентоспособности 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

малоотходных техно-

логий переработки жи-

вотного сырья 

продукции, направленных на 

рациональное использование 

и сокращение расходов сы-

рья, материалов, снижение 

трудоемкости производства 

продукции, повышение про-

изводительности труда, эко-

номное расходование энерго-

ресурсов в организации, 

внедрение безотходных и ма-

лоотходных технологий пере-

работки животного сырья; 

Владеть: навыками разра-

ботки предложений по повы-

шению эффективности про-

изводства и конкурентоспо-

собности продукции, направ-

ленных на рациональное ис-

пользование и сокращение 

расходов сырья, материалов, 

снижение трудоемкости про-

изводства продукции, повы-

шение производительности 

труда, экономное расходова-

ние энергоресурсов в органи-

зации, внедрение безотход-

ных и малоотходных техно-

логий переработки живот-

ного сырья. 

ПК-3.2 

Проводит маркетинго-

вые исследования пере-

дового отечественного 

и зарубежного опыта в 

области технологии 

производства пищевой 

продукции на автома-

тизированных техноло-

гических линиях 

Знать: методы проведения 

маркетинговых исследований 

передового отечественного и 

зарубежного опыта в области 

технологии производства пи-

щевой продукции на автома-

тизированных технологиче-

ских линиях; 

Уметь: проводить маркетин-

говые исследования передо-

вого отечественного и зару-

бежного опыта в области тех-

нологии производства пище-

вой продукции на автомати-

зированных технологических 

линиях; 

Владеть: навыками проведе-

ния маркетинговых исследо-

ваний передового отече-

ственного и зарубежного 
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Планируемые результаты освоения 

основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения 

практик, соотнесенные  

с индикаторами достиже-

ния компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

опыта в области технологии 

производства пищевой про-

дукции на автоматизирован-

ных технологических линиях. 

ПК-3.3 

Организация работ 

по применению пере-

довых технологий 

для повышения эф-

фективности техно-

логических процес-

сов производства 

продуктов питания 

животного проис-

хождения 

Знать: способы организа-

ции работ по применению 

передовых технологий для 

повышения эффективно-

сти технологических про-

цессов производства про-

дуктов питания животного 

происхождения; 

Уметь: организовать ра-

боту по применению пере-

довых технологий для по-

вышения эффективности 

технологических процес-

сов производства продук-

тов питания животного 

происхождения; 

Владеть: навыками органи-

зации работ по примене-

нию передовых техноло-

гий для повышения эффек-

тивности технологических 

процессов производства 

продуктов питания живот-

ного происхождения. 
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3 Место практики в структуре основной профессиональной образо-

вательной программы 

 

Производственная технологическая практика входит в блок 2 «Прак-

тика. Часть, формируемая участниками образовательных отношений» основ-

ной профессиональной образовательной программы – программы бакалаври-

ата 19.03.03 Продукты питания животного происхождения, профиль «Про-

грамма общего профиля» 

Практика проходит на 3 курсе в 6 семестре для ОФО, 4 курсе в 8 се-

местре ЗФО. 

 

4 Объем и продолжительность практики 

 

Объем технологической практики, установленный учебным планом, – 12 

зачетных единиц, продолжительность – 8 недель (432 часа/ 427,9 часа СР 

ОФО); 8 недель (432 часа/ 423,9 часа СР/ 4 часа контроль ЗФО). 

 

5 Содержание практики 

 

№ 

п/п 
Этапы практики Содержание практики 

Трудоемкость (час), в т.ч. 

контактная 

работа 

самостоятель-

ная работа 

1 Подготовительный 

этап  

Решение организационных вопро-

сов: 

1) распределение обучающихся по 

местам практики; 

2) знакомство с целью, задачами, 

программой и порядком прохожде-

ния практики; 

3) получение заданий от руководи-

теля практики от академии; 

4) информация о требованиях к от-

четным документам по практике; 

5) первичный инструктаж по тех-

нике безопасности.  

1 12 

Методическая консультация руко-

водителя практики от академии по 

выполнению программы практики, 

сбору и представлению отчетных 

материалов. 

2 Основной этап  

(работа на пред-

приятии) 

Знакомство с предприятием/хозяй-

ством, правилами внутреннего 

трудового распорядка, руководи-

телем практики от предприятия, 

рабочим местом и должностной 

инструкцией. 

1 385,9 
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№ 

п/п 
Этапы практики Содержание практики 

Трудоемкость (час), в т.ч. 

контактная 

работа 

самостоятель-

ная работа 

Инструктаж по технике безопасно-

сти на рабочем месте (знакомство 

с соответствующими требовани-

ями охраны труда и пожарной без-

опасности). 

Изучение производственно-эконо-

мических показателей предприя-

тия, производственной, организа-

ционной и управленческой струк-

туры, организации и нормирова-

ния труда. Изучение производ-

ственной документации. 

Изучение порядка установления 

плана и нормированных заданий 

на месте прохождения практики, 

организации труда и распорядка 

дня. 

Изучение технологий производ-

ства продуктов питания животного 

происхождения (по отраслям). 

Участие в технологических про-

цессах. 

Выполнение индивидуального за-

дания. 
3 Заключительный 

этап  
Подготовка отчета о прохождении 

практики 

1,1 30 для ОФО  

и 26 для ЗФО/ 

4 часа кон-

троль 
Защита отчета по практике на про-

межуточной аттестации.  

 

6 Формы отчетности обучающихся по практике 

По итогам производственной технологической практики обучающийся 

представляет на кафедру: 

• Индивидуальное задание на практику (Приложение А); 

• Совместный рабочий график (план) проведения производственной тех-

нологической практики (Приложение Б); 

• Аттестационный лист (Приложение В); 

• Отзыв предприятия/хозяйства о результатах прохождения практики 

(Приложение Г); 

• Отчёт о прохождении производственной технологической практики. 

Отчет оформляется согласно требованиям руководящего документа 

«Текстовые работы. Правила оформления» (РД 01.001-2020). 

Общий объем отчета – 20-25 страниц, он может содержать приложения 

(чертежи, схемы, технические условия и т.д.). 

Структура отчета:  

1. Титульный лист (Приложение Д). 

2. Содержание. 
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3. Введение (цель и задачи практики, общие сведения о предприятии/ор-

ганизации дата начала и продолжительность практики).  

4. Основная часть отчета: 

- краткое описание технологии производства продуктов питания живот-

ного происхождения; 

5. Выводы о выполнении задач и о достижении цели практики.  

6. Список использованных источников. 

7. Приложения (при наличии). 

 

Отчет подписывается обучающимся на титульном листе, сдается на ка-

федру (в проекте) за 3 дня до окончания практики. Перед защитой документов 

по практике обучающийся имеет право внести изменения в отчет по практике, 

отразив виды работ, в последние 2 дня практики. Защита отчета по практике 

проводится в последний день практики и регистрируется в специальном жур-

нале, о чем делается пометка на титульном листе отчета. Зарегистрированный 

отчет руководитель проверяет и проводит собеседование. 

 

7 Фонд оценочных материалов для проведения промежуточной ат-

тестации обучающихся по практике 

 

Приведен в: 

Приложение 1. ФОМ для текущего контроля успеваемости по производ-

ственной технологической практике. 

Приложение 2. ФОМ для проведения промежуточной аттестации по 

производственной технологической практике. 

 

8 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необ-

ходимых для прохождения практики 

 

Основная литература: 

1. Технология хранения и переработки продукции животноводства : 

учебное пособие / составители Р. Н. Иванова, М. Г. Терентьева. — Чебоксары 

: ЧГСХА, 2018. — 210 с. — URL: https://e.lanbook.com/book/141994.–  Текст : 

электронный. 

 

Дополнительная литература: 

1. Позняковский В.М. Экспертиза мяса и мясопродуктов : учебное 

пособие / В.М. Позняковский. - Новосибирск, 2002. - 526с. 

2. Рогов И.А. Технология мяса и мясных продуктов: учебник для ву-

зов. Кн. 2: Технология мясных продуктов / И. А. Рогов, А. Г. Забашта, Г. П. 

Казюлин. – Москва : КолосС, 2009. - 711 с. 

3. Рогов И.А. Технология мяса и мясных продуктов: учебник для ву-

зов. Кн. 1: Общая технология мяса / И. А. Рогов, А. Г. Забашта, Г. П. Казюлин. 

- Москва: КолосС, 2009. - 565 с. 
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4. Серпова О. С. Опыт глубокой переработки продукции животноводства: 

аналитический обзор / О. С. Серпова. — Москва : Росинформагротех, 2008. 

— 92 c. — URL: http://www.iprbookshop.ru/15750.html.– ISBN 2227-8397. — 

Текст : электронный. 

5. Технология молока и молочных продуктов : учеб. для вузов / Г.Н. 

Крусь [и др]; под ред. А.М. Шалыгиной. – Москва : КолосС, 2008-455с 

6. Товароведение и экспертиза мяса птицы, яиц и продуктов их пере-

работки. Качество и безопасность : учебное пособие / О. К. Мотовилов, В. М. 

Позняковский, К. Я. Мотовилов, Н. В. Тихонова ; под редакцией В. М. По-

зняковского. — 5-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2017. — 316 с. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/92612.–  ISBN 978-5-8114-1740-7. — Текст : 

электронный.  

7. Шалапугина Э. П. Технология молока и молочных продуктов : 

учебное пособие [для вузов и ссузов] / Э. П. Шалапугина, Н. В. Шалапугина. 

– Москва : Издательско-торговая корпорация "Дашков и К", 2013. - 304 с. 

8. Шалыгина А. М. Общая технология молока и молочных продук-

тов: учеб. для вузов / А. М. Шалыгина, Л.В. Калинина. – Москва : КолосС, 

2007. - 199 с. 

 

9 Перечень информационных технологий, используемых при про-

хождении практики, включая перечень программного обеспечения и ин-

формационных справочных систем 

1. 1 Информационно-правовая система «Гарант» : сайт. - URL: http:// 

www.garant.ru/. – Текст : электронный. 

 

 

2. При прохождении производственной технологической практики обу-

чающимися используется следующее: 

Банки данных Доступ к электронно-библиотечной системе «Лань» 

Доступ к электронно-библиотечной системе «Book.ru» 

Интернет, 

сеть, безопас-

ность 

Биллинговая система «TraffPro» 

Система контроля доступа IPtables 

Система мониторинга серверного и сетевого оборудования 

Zabbix 

Система антивирусной защиты KasperskyEndpointSecurity 

Программное средство защиты информации от НСД 

SecretNet6 (версия 6.5, авт. режим) 

Secret Net 7 

АП «Континент» 

Крипто-pro 3.6 

VipNet Client 3.x(KC2) 

VipNet Client 4.x(KC2) 

http://www.garant.ru/
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Dallas Lock 8.0-К 

Dr. Web «Desktop Security Suite» версия 6 

СУБД, сервер-

ное ПО, опера-

ционные си-

стемы 

Microsoft SQL 

Microsoft SQL Expres 

MySQL 

PostgreSQL 

Microsoft Windows 2003 server 

Microsoft Windows 2008 server 

Microsoft Windows 2012 server 

Microsoft Windows Terminal Svr CAL 2003 

Linux Centos 6 х 

Linux Fedora 12 

Microsoft Windows XP 

Microsoft Windows XP Starter 

Microsoft Windows Vista 

Microsoft Windows 7 starter edition 

Windows 7 Pro SPI 64-bit 

Microsoft Windows 8 

Дистанцион-

ное обучение 

Система управления дистанционным обучением Moodle (мо-

дульная объектно-ориентированная динамическая учебная 

среда) 

Правовые, ин-

формацион-

ные и поиско-

вые системы 

Информационно-правовая система «Гарант» 

Компьютерное 

тестирование 

Модули для тестирования в системе управления электрон-

ными курсами Moodle 

Офисные при-

ложения, ра-

бота с доку-

ментами 

Microsoft Office 2003-2013 

ABBYY FineReader 9.0 

Abby Finereader 8 

 

10 Описание материально-технической базы, необходимой для про-

ведения практики 

 

Для проведения производственной технологической практики необхо-

димы: 

- рабочее место стажера/дублера менеджера по обеспечению стандарт-

ных производственных процессов; 

- производственно-технологическая база, предоставляемая предприя-

тием/хозяйством в соответствии с договором о прохождении практики. 

 

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCYQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.postgresql.org%2F&ei=lgXqUouXD8304QSImoCoAQ&usg=AFQjCNHhuOZnVQteX8H9LuxN9CJBVzl4ZA&bvm=bv.60444564,d.bGE
https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCQQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.abbyy.ru%2Fsupport%2Ffinereader%2F90%2FFAQ&ei=0irqUrJzo8biBIv3gPgH&usg=AFQjCNE52UjF9p77kVKCbangqviLHgCJwg&bvm=bv.60444564,d.bGE
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11 Особенности организации и проведения практики для инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе 

индивидуального личностно ориентированного подхода.  

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить прак-

тику как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и инди-

видуально (по личному заявлению). 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

и инвалидов, по заявлению, проводится с учетом особенностей их психофизи-

ческого развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. Вы-

бор мест прохождения практик для данных обучающихся производится с уче-

том требований их доступности и рекомендаций медико-социальной экспер-

тизы, а также индивидуальной программы реабилитации инвалида относи-

тельно рекомендованных условий и видов труда. При направлении на прак-

тику данной категории обучающихся в организацию, Академия согласовывает 

с организацией условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-социаль-

ной экспертизы, а также индивидуальной программы реабилитации инвалида. 

При необходимости для прохождения практик могут создаваться специальные 

рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом про-

фессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обучаю-

щимся трудовых функций. 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от ака-

демии с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося дан-

ной категории и должны соответствовать требованиям выполнимости и по-

сильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики мо-

жет быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возмож-

ности формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных за дан-

ной практикой). 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каж-

дого обучающегося данной категории.  

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопере-

водчиков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими 

помощи инвалидам и лицам с ОВЗ.  

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с уче-

том индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необхо-

димости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подго-

товки ответа и (или) защиты отчета. 
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Приложение А 

(обязательное) 
 

Федеральное государственное образовательное учреждение высшего образования  

«Курская государственная сельскохозяйственная академия имени И.И. Иванова» 

 

Зооинженерный факультет 

Индивидуальное задание на практику 
 

обучающемуся (-ейся)___________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление подготовки: 19.03.03 Продукты питания животного происхождения 

Профиль: Программа общего профиля 

Кафедра:_______________________________________________________________ 

Наименование практики: Производственная технологическая 

Форма предоставления на кафедру выполненного задания: отчет в печатном и электронном видах 

Содержание и планируемые результаты: 

№ 

п/п 
Содержание практики 

1 Решение организационных вопросов 

2 Первичный инструктаж по технике безопасности (знакомство с соответствующим требова-

ниями охраны труда и пожарной безопасности) 

3 Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте (знакомство с соответствующими 

требованиями охраны труда и пожарной безопасности). 

4 Изучение производственно-экономических показателей предприятия/хозяйства, производ-

ственной, организационной и управленческой структуры, организации и нормирования 

труда. Изучение производственной документации. 

5 Изучение порядка установления плана и нормированных заданий на преприятии, организа-

ции труда и распорядка дня. 

6 Изучение порядка установления плана и нормированных заданий на преприятии, организа-

ции труда и распорядка дня 

7 Изучение технологий производства продуктов животноводства (по отраслям). Участие в тех-

нологических процессах. 

8 Выполнение индивидуального задания. 

9 Подготовка отчета о прохождении практики 

10 Защита отчета по практике на промежуточной аттестации. 

 Планируемые результаты (освоение компетенций) 

11 УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; 

УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-

2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3 
 

Дата выдачи задания «___»________20__г. 
 

Руководитель практики от академии  

__________ / _______________________ 
   (подпись)            (расшифровка подписи) 

«___»________20__г. 

Задание принял к исполнению 
 

«___»________20__г. 
 

Подпись обучающегося _____________________ 

 

СОГЛАСОВАНО 

Зав. кафедрой  

__________ / ____________________________ 
   (подпись)            (расшифровка подписи) 

«___»________20__г. 
 

Руководитель практики от профильной организа-

ции 

__________ / ____________________________ 
   (подпись)            (расшифровка подписи) 

«___»________20__г. 
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Приложение Б 

(обязательное) 

 
Совместный рабочий план 

проведения производственной технологической практики  

направление подготовки 19.03.03 Продукты питания животного происхождения,  

профиль «Программа общего профиля» 

 

Срок прохождения практики с ________20___ г. по ________20___ г.         ( недель) 

 

№ 

п/п 
Этапы практики Содержание практики 

Трудоемкость 

в неделях/ 

днях 

1 Подготовительный 

этап  

Решение организационных вопро-

сов: 

1) распределение обучающихся по 

местам практики; 

2) знакомство с целью, задачами, 

программой и порядком прохожде-

ния практики; 

3) получение заданий от руководи-

теля практики от академии; 

4) информация о требованиях к от-

четным документам по практике; 

5) первичный инструктаж по тех-

нике безопасности.  

1-я неделя (1-2 дни) 

Методическая консультация руко-

водителя практики от академии по 

выполнению программы практики, 

сбору и представлению отчетных 

материалов. 
2 Основной этап  

(работа на пред-

приятии) 

Знакомство с предприятием/хозяй-

ством, правилами внутреннего 

трудового распорядка, руководи-

телем практики от предприятия, 

рабочим местом и должностной 

инструкцией. 

2-я неделя (4-5 дни), 3-я – 

5-я недели 

Инструктаж по технике безопасно-

сти на рабочем месте (знакомство 

с соответствующими требовани-

ями охраны труда и пожарной без-

опасности). 

Изучение производственно-эконо-

мических показателей предприя-

тия, производственной, организа-

ционной и управленческой струк-

туры, организации и нормирова-

ния труда. Изучение производ-

ственной документации. 
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№ 

п/п 
Этапы практики Содержание практики 

Трудоемкость 

в неделях/ 

днях 

Изучение порядка установления 

плана и нормированных заданий 

на предприятии, организации 

труда и распорядка дня. 

Изучение технологий производ-

ства продуктов питания животного 

происхождения (по отраслям). 

Участие в технологических про-

цессах. 

Выполнение индивидуального за-

дания. 
3 Заключительный 

этап  
Составление отчета о прохожде-

нии практики 

6-я неделя (1-5 дни) 

Защита отчета по практике на про-

межуточной аттестации.  

 

Согласовано: 

Руководитель практики 

от академии  ________ _______________ _______________________ ____________ 
           (дата)     (Ф.И.О.)                  (должность)       (подпись) 

 

Руководитель практики 

от предприятия/хозяйства  ________ _______________ _________________ ____________ 
                      (дата)     (Ф.И.О.)           (должность)                    (подпись) 
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Приложение В 

(обязательное) 

 

Аттестационный лист 

 

 

__________________________________________________________________ 

Ф.И.О. обучающегося 

 

 

Обучающийся на ____ курсе по направлению подготовки 19.03.03 Продукты 

питания животного происхождения, профиль «Программа общего профиля» 

успешно прошел производственную технологическую практику  с 

___________ г. по ____________ г. в объёме 8 недель. 

 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Место прохождения практики 

 

Сведения об освоения обучающимся компетенций  

Компетенция 

Результаты освоения: 

освоена/ 

освоена частично/ 

не освоена  

УК-1  

УК-2  

УК-3  

УК-4  

УК-5  

УК-6  

УК-7  

УК-8  

УК-9  

УК-10  

УК-8  

ПК-1  

ПК-2  

ПК-3  

 

 

Руководитель практики 

от академии _________________________________/ _____________________ 
                                                          (подпись)                                                     (Ф.И.О.) 

«___»____________20__г. 
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Приложение Г 

(обязательное) 

 

Отзыв о результатах прохождения 

производственной технологической практики 

в период с _________по___________ 

 

обучающегося ФГБОУ ВО Курская ГСХА 

по направлению подготовки 19.03.03 Продукты питания животного проис-

хождения, 

профиль «Программа общего профиля»  

на ____ курсе 

 

_______________________________________________ 
(Фамилия Имя Отчество) обучающегося 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

 

 

Руководитель практики 

от предприятия/хозяйства ____________________________/ __________ 
                                                                          (подпись)                                        (Ф.И.О.) 

«___»____________20__г. 
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Приложение Д 

(обязательное) 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования  

«Курская государственная сельскохозяйственная академия  

имени И.И. Иванова» 

 

Факультет зооинженерный 

Форма обучения очная/заочная 

Кафедра «Общая зоотехния» 

Направление подготовки 19.03.03 Продукты питания животного происхожде-

ния 

Профиль «Программа общего профиля» 

 

 

 

 

Отчет 

о прохождении производственной практики: 

технологической практики 
в______________________________________________________ 

(наименование предприятия, организации, учреждения, района, области) 
 

 

 

 

 

 

Выполнил:  

обучающийся _____ курса _____ группы _______   _________     ________________ 
                                                                                                        (дата)           (подпись)    (расшифровка подписи)  

 

 

Проверил:  

руководитель от академии 

 
_________________ ______________ _______ _____________ ____________________________  

(должность)    (оценка)    (дата)      (подпись)             (расшифровка подписи) 

 

 

 

КУРСК – 20__ 


