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1 Цель и задачи практики. Вид, тип, способ и формы ее проведения 

 

1.1 Цель практики 

Цель производственной практики: Преддипломная практика – формирование само-

стоятельных профессиональных навыков и умений работы в сфере аналитической, науч-

но-исследовательской и экономической деятельности на основе сбора, анализа и обработ-

ки данных с использованием различных инструментальных средств при подготовке вы-

пускной квалификационной работы. 

 

1.2 Задачи практики 

Задачи производственной преддипломной практики: 

• актуализация знаний, профессиональных умений и опыта, владений в области 

анализа, планирования и прогнозирования, организации и управления производственной 

деятельностью в реальных условиях на предприятиях различных форм собственности; 

• формирование профессиональных компетенций, необходимых для работы в 

экономических подразделениях; 

• приобретение базовых владений, профессиональных умений и опыта, необходи-

мого для самостоятельной работы в по направлению подготовки. 

 

1.3 Вид, тип, способ и форма проведения практики 

Вид практики – производственная. 

Тип практики – преддипломная. 

Способ проведения практики – стационарная и выездная. 

Форма проведения практики – дискретная. 

 
2 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной 

образовательной программы 
 

Планируемые результаты освое-

ния основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения прак-

тик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

УК-1 Способен осу-

ществлять поиск, 

критический ана-

лиз и синтез ин-

формации, при-

менять систем-

ный подход для 

решения постав-

ленных задач 

УК-1.1 

Выполняет поиск 

необходимой ин-

формации 

Знать: принципы, механизмы и 

методики сбора и обобщения 

информации, включающие си-

стемный подход в области эко-

номики; 

Уметь: осуществлять поиск ре-

шений проблемных ситуаций в 

области экономики и управле-

ния; 

Владеть: механизмами поиска и 

практической работы с информа-

ционными источниками, в том 

числе с применением современ-

ных информационных и комму-

никационных технологий. 

УК-1.2 Знать: основные методы крити-
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Планируемые результаты освое-

ния основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения прак-

тик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

Критически анали-

зирует информа-

цию и обобщает 

результаты анали-

за для решения по-

ставленной задачи 

ческого анализа; 

Уметь: систематизировать, ана-

лизировать и обобщать получен-

ные данные для решения постав-

ленных задач и принятия реше-

ний в профессиональной дея-

тельности; 

Владеть: навыками критическо-

го анализа и обобщения инфор-

мации для решения профессио-

нальных задач. 

УК-1.3 

Применяет си-

стемный подход 

для решения по-

ставленных задач 

Знать: особенности системного 

подхода для решения професси-

ональных задач. 

Уметь: выявлять проблему, тре-

бующую соответствующего ре-

шения. 

Владеть: техникой системного 

анализа для решения поставлен-

ных задач. 

УК-2 Способен опреде-

лять круг задач в 

рамках постав-

ленной цели и 

выбирать опти-

мальные способы 

их решения, ис-

ходя из действу-

ющих правовых 

норм, имеющихся 

ресурсов и огра-

ничений 

УК-2.1 

Формулирует в 

рамках поставлен-

ной цели совокуп-

ность задач, обес-

печивающих ее 

достижение 

Знать: способы решения эконо-

мических задач, исходя из дей-

ствующих правовых норм, име-

ющихся ресурсов и ограничений; 

Уметь: осуществлять постанов-

ку совокупности задач в рамках 

поставленной цели; 

Владеть: навыками определения 

круга задач в рамках поставлен-

ной цели и поиска оптимальных 

способов их решения. 

УК-2.2 

Выбирает опти-

мальные способы 

решения задач, 

обеспечивающих 

достижение цели 

Знать: методы оптимальных 

решений экономических задач; 

Уметь: использовать в рамках 

достижения экономических це-

лей алгоритм решения постав-

ленных задач; 

Владеть: навыками использова-

ния методов оптимальных реше-

ний при достижении экономиче-

ских задач. 

УК-2.3 

Применяет дей-

ствующие право-

вые нормы и учи-

Знать: действующие правовые 

нормы и экономические законы, 

обеспечивающие достижение це-

ли; 
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Планируемые результаты освое-

ния основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения прак-

тик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

тывает имеющиеся 

условия, ресурсы и 

ограничения при 

решении задач, 

обеспечивающих 

достижение цели 

Уметь: использовать в рамках 

системного подхода алгоритм 

решения поставленных задач; 

Владеть: навыками использова-

ния системного подхода при ре-

шении экономических задач. 

УК-3 Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1 

Осуществляет эф-

фективное соци-

альное взаимодей-

ствие 

Знать: особенности социального 

взаимодействия людей в рамках 

коллектива предприятия. 

Уметь: анализировать особен-

ности социального взаимодей-

ствия людей в коллективе как 

составного элемента менеджмен-

та предприятия. 

Владеть: методами осуществле-

ния процедур повышения эффек-

тивности социального взаимо-

действия с целью роста произ-

водственной и финансовой ре-

зультативности деятельности 

предприятия. 

УК-3.2 

Определяет стра-

тегию поведения 

для реализации 

своей роли в ко-

манде 

Знать: виды и механизмы фор-

мирования стратегии поведения 

для достижения различных целей 

в коллективе предприятия. 

Уметь: оценивать эффектив-

ность различных применяемых 

стратегий поведения на предпри-

ятии. 

Владеть: технологией разработ-

ки стратегии поведения для реа-

лизации своей роли в коллективе. 

УК-3.3 

Взаимодействует с 

другими членами 

команды для до-

стижения заплани-

рованного резуль-

тата 

Знать: особенности коммуника-

тивного процесса с другими чле-

нами команды для достижения 

запланированного результата. 

Уметь: применять правила и 

приемы распределения и делеги-

рования полномочий в различ-

ных командных процессах до-

стижения поставленных целей. 

Владеть: навыками стратегиче-

ского предвидения результатов 

командной работы. 

ПК-4 Способен прово- ПК-4.1 Знать: особенности организации 
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Планируемые результаты освое-

ния основной профессиональной 

образовательной программы 

(компетенции, закрепленные 

за практикой) 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции, 

закрепленного 

за практикой 

Планируемые 

результаты прохождения прак-

тик, соотнесенные  

с индикаторами достижения 

компетенций код  

компетенции 

наименование  

компетенции 

дить финансовый 

анализ, бюджети-

рование и управ-

ление денежными 

потоками 

Организует работы 

по финансовому 

анализу экономи-

ческого субъекта 

работы по финансовому анализу 

экономического субъекта. 

Уметь: организовывать проце-

дуру финансового анализа эко-

номического субъекта. 

Владеть: техникой анализа фи-

нансовой сферы деятельности 

экономического субъекта. 

ПК-7 Способен осу-

ществлять сбор, 

мониторинг и об-

работку данных 

для проведения 

расчетов эконо-

мических показа-

телей организа-

ции  

ПК-7.1 Проводит 

сбор и обработку 

исходных данных 

для составления 

проектов финансо-

во-хозяйственной, 

производственной 

и коммерческой 

деятельности (биз-

нес-планов) орга-

низации 

Знать: методы сбора и обработ-

ки экономической информации 

для разработки бизнес-плана 

предприятия в соответствии с 

отраслевой направленностью. 

Уметь: составлять проекты 

(бизнес-планы) финансово-

хозяйственной, производствен-

ной   и коммерческой деятельно-

сти организации. 

Владеть: навыками сбора и ана-

лиза исходных данных, необхо-

димых для расчета    экономиче-

ских и финансово - экономиче-

ских показателей, характери-

зующих деятельность организа-

ции и позволяющих составить 

бизнес-план. 

ПК-7.2 Организует 

осуществление 

мониторинга из-

менения данных 

для проведения 

расчетов экономи-

ческих показате-

лей организации 

Знать: методы и способы прове-

дения мониторинга в отношении 

изменения данных для осуществ-

ления расчетов экономических 

показателей. 

Уметь: проводить мониторинг и 

оценивать изменения показате-

лей экономической деятельности 

предприятия за определенный 

период. 

Владеть: практическими навы-

ками расчетов экономических 

показателей деятельности пред-

приятия, на основе мониторинга 

данных. 
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ПК-8  Способен прове-

сти расчет и ана-

лиз экономиче-

ских показателей 

результатов дея-

тельности органи-

зации 

ПК-8.1 Осуществ-

ляет выбор и при-

менение статисти-

ческих, экономи-

ко-математических 

методов и марке-

тингового иссле-

дования количе-

ственных и каче-

ственных показа-

телей деятельности 

организации 

 

 

 

Знать: статистические, эконо-

мико-математические и марке-

тинговые методы исследования 

количественных и качественных 

показателей деятельности орга-

низации. 

Уметь: применять при расчете и 

анализе экономических показа-

телей результатов деятельности 

организации статистические, 

экономико-математические и 

маркетинговые методы исследо-

вания. 

Владеть: практическими навы-

ками осуществления выбора и 

применения статистических, 

экономико-математических и 

маркетинговых методов исследо-

вания количественных и каче-

ственных показателей деятельно-

сти организации. 

ПК-8.2 Проводит 

расчет влияния 

внутренних и 

внешних факторов 

на экономические 

показатели органи-

зации 

Знать: внутренние и внешние 

факторы, оказывающие влияние 

на результаты работы предприя-

тия. 

Уметь: проводить анализ внеш-

них и внутренних факторов, ока-

зывающих влияние на изменение 

экономических показателей ор-

ганизации 

Владеть: практическими навы-

ками расчета экономических по-

казателей организации с учетом 

влияния на его работу внутрен-

них и внешних факторов 

ПК-8.3 Организует 

проведение эконо-

мического анализа 

хозяйственной де-

ятельности органи-

зации 

Знать: методы и приемы, ис-

пользуемые для проведения эко-

номического анализа хозяй-

ственной деятельности организа-

ции 

Уметь: использовать различные 

методики и приемы для проведе-

ния экономического анализа хо-

зяйственной деятельности орга-

низации 

Владеть: практическими навы-

ками организации проведения 

экономического анализа на пред-

приятии 
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ПК-9 Способен управ-

лять производ-

ственно-

хозяйственной 

деятельностью 

подразделения 

ПК-9.1 Участвует 

в разработке стра-

тегии организации, 

определяет каче-

ственные парамет-

ры целей 

Знать: порядок разработки и це-

ли стратегических и тактических 

планов финансово-

хозяйственной и производствен-

ной деятельности организации  

Уметь: составлять аналитиче-

ские материалы для оценки ме-

роприятий в области экономиче-

ской политики и принятия стра-

тегических решений, с выделе-

нием приоритетных целей и за-

дач 

Владеть: навыками принятия 

управленческих решений, с 

обоснованием их выбора, на ос-

нове критериев финансово-

экономической эффективности 

деятельности организации, опре-

деляющей стратегию ее развития 

и функционирования  

ПК-9.2 Совершен-

ствует собствен-

ную технологию 

управления под-

разделением 

Знать: принципы управления 

подразделением предприятия  

Уметь: предлагать и использо-

вать организационно-

управленческие решения, кото-

рые могут привести к повыше-

нию экономической эффективно-

сти деятельности организации 

Владеть: практическими навы-

ками совершенствования форм 

организации труда и управления 

подразделением 

 

 

3 Место практики в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

Преддипломная практика входит в блок 2 «Практика. Часть, формируемая участ-

никами образовательных отношений» основной профессиональной образовательной про-

граммы – программы бакалавриата 38.03.01 Экономика профиль «Экономика и управле-

ние в агробизнесе» 

Практика проходит на 4 курсе в 8 семестре для ОФО, на 5 курсе в 9 семестре для 

О-ЗФО. 
 

4 Объем и продолжительность практики 

Объем преддипломной практики для ОФО и О-ЗФО, установленный учебным пла-

ном, – 6 зачетных единиц, продолжительность – 4 недели (216 час.) в т.ч.: 2,1 час. кон-

тактная работа/ 213,9 час. самостоятельная работа.  
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5 Содержание практики 

 

№ 

п/

п 

Этапы практики Содержание практики 

Трудоемкость (час), в т.ч. 

контакт-

ная рабо-

та 

самостоятель-

ная работа 

1 Организационный 

Рабочее совещание: 

определение цели и задач практики; 

знакомство с содержанием практики. 

1 7 

Инструктаж по технике безопасности 

Согласование индивидуального за-

дания и плана работы с руководите-

лем практики от академии 

Знакомство с предприятием и непо-

средственным местом работы. 

Согласование плана работы с руко-

водителем практики от предприятия 

Инструктаж на рабочем месте о пра-

вах и обязанностях в соответствии с 

занимаемой должностью 

Инструктаж по технике безопасности 

на рабочем месте 

2 Основной 

Сбор и анализ материала по тематике 

выпускной квалификационной рабо-

ты - 191,9 

Выполнение индивидуального зада-

ния 

3 Заключительный 

Оформление отчета о прохождении 

практики. Оценка результатов про-

хождения практики руководителем 

от предприятия. 
1,1 15 

Защита отчета по практике на про-

межуточной аттестации. 

 

6 Формы отчетности обучающихся по практике 

По итогам преддипломной практики обучающийся представляет на кафедру: 

- Индивидуальное задание на практику (Приложение В); 

- Совместный рабочий график (план) проведения преддипломной практики (При-

ложение Б); 

- Аттестационный лист по практике (Приложение Г); 

- Отзыв предприятия о работе обучающегося (Приложение Д); 

- Отчёт о практике. 

Отчет оформляется согласно требованиям руководящего документа «Текстовые 

работы. Правила оформления» (РД 01.001-2020). 

Общий объем отчета – не менее 30 страниц. 

 

Структура отчета: 

Титульный лист (Приложение А) 

Индивидуальное задание (Приложение В) 

Содержание 

Введение (цель, место, дата начала и продолжительность практики) 

1 Оценка экономического потенциала и уровня развития организации. 
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1.1 Экономический анализ финансово-хозяйственной деятельности организации. 

1.2 Оценка экономического состояния и тенденций развития организации. 

2. Выполнение индивидуального задания 

Состояние и анализ экономической эффективности использования земельных ре-

сурсов (процесса или явления по теме выпускной квалификационной работы) 

(*на примере земельных ресурсов) 

2.1  Фактический уровень экономической эффективности использования земельных 

ресурсов 

2.2 Основные факторы экономической эффективности использования земельных 

ресурсов 

3 Пути повышения экономической эффективности использования земельных ресур-

сов  

3.1 Прогноз и перспективы развития организации 

3.2 Основные направления повышения экономической эффективности использова-

ния земельных ресурсов  

Заключение. 

Список использованных источников.  

Приложения (копии документов, данные из которых использовались в отчете). 

 

Отчет подписывается обучающимся на титульном листе, сдается на кафедру (в 

проекте) за 3 дня до окончания практики. Перед защитой документов по практике обуча-

ющийся имеет право внести изменения в отчет по практике, отразив виды работ, в по-

следние 2 дня практики. Защита отчета по практике проводится в последний день практи-

ки и регистрируется в специальном журнале, о чем делается пометка на титульном листе 

отчета. Зарегистрированный отчет руководитель проверяет и проводит собеседование. 

 

7 Фонд оценочных материалов для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

Приведен в: 

Приложение 1. ФОМ для текущего контроля успеваемости по производственной 

практике: Преддипломная практика. 

Приложение 2. ФОМ для проведения промежуточной аттестации по практике: 

Преддипломная практика. 

 

8 Перечень учебной литературы, необходимой для прохождения практики 

Основная литература: 

1.Бахмарева, Н. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельно-

сти: учебное пособие / Н. В. Бахмарева. — Красноярск: СибГУ им. академика М. Ф. Ре-

шетнёва, 2021. — 100 с. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/195092 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

2. Водянников В.Т. Экономика сельского хозяйства: учебник / В. Т. Водянников, Е. 

Г. Лысенко, Е. В. Худякова [и др.]; под редакцией В. Т. Водянникова. — 2-е изд., доп. — 

Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 544 с. — ISBN 978-5-8114-1841-1. — Текст: электронный 

// Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/211997 — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

3. Минаков, И. А. Экономика и управление предприятиями, отраслями и комплек-

сами АПК: учебник / И. А. Минаков. — 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2020. — 

404 с. — ISBN 978-5-8114-5206-4. — Текст: электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/136186. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

4. Новиков, Ю.Н. Подготовка и защита бакалаврской работы, магистерской диссер-

тации, дипломного проекта: учебное пособие для вузов / Ю.Н. Новиков. — 5-е изд. испр. и 
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доп. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 36 с. — ISBN 978-5-8114-4727-5.— Текст: элек-

тронный// Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/174283 . — Режим доступа: для авториз. пользователей 

Дополнительная литература: 

1.Алексеева, Н.А. Комплексный экономический анализ: учебное пособие / Н.А. 

Алексеева. — Ижевск: Ижевская ГСХА, 2020. — 316 с. — Текст: электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/178018. — Режим 

доступа: для авториз. пользователей 

2.Алексейчева, Е. Ю. Экономика организации (предприятия): учебник / Е. Ю. Алек-

сейчева, М. Д. Магомедов, И. Б. Костин. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва: Дашков и 

К, 2021. — 292 с. — ISBN 978-5-394-04374-1. — Текст: электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/230051. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

3. Водянников, В. Т. Организация предпринимательской деятельности и управление 

в АПК: учебник для вузов / В. Т. Водянников. — Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 448 с. 

— ISBN 978-5-8114-8932-9. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная си-

стема. — URL: https://e.lanbook.com/book/200294. — Режим доступа: для авториз. пользо-

вателей. 

4.Казарова, А. Я. Проблемы развития отраслей АПК: учебное пособие / А. Я. Каза-

рова, Е. А. Косинова. — Ставрополь: СтГАУ, 2021. — 80 с. — Текст: электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/245711. — Режим 

доступа: для авториз. пользователей. 

5.Каледин, С. В. Управленческая экономика : учебник для вузов / С. В. Каледин, Г. 

М. Грейз, И. П. Довбий, М. С. Моторина. — Санкт-Петербург: Лань, 2021. — 516 с. — 

ISBN 978-5-8114-6742-6. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная систе-

ма. — URL: https://e.lanbook.com/book/165833 — Режим доступа: для авториз. пользовате-

лей. 

6. Косолапова, М. В. Комплексный экономический анализ хозяйственной деятель-

ности: учебник / М. В. Косолапова, В. А. Свободин. — Москва: Дашков и К, 2020. — 248 

с. — ISBN 978-5-394-03761-0. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/229388 — Режим доступа: для авториз. поль-

зователей. 

7.Костюкова, Е.И. Бухгалтерский учет и анализ в крестьянских (фермерских) хо-

зяйствах: учебное пособие для вузов / Е. И. Костюкова, М. Г. Лещева, Н. В. Кулиш [и др.]. 

— 2-е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 308 с. — ISBN 978-5-8114-9028-8. — 

Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/183721 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

 8.Корпусова, В. П. Управление АПК: учебное пособие / В. П. Корпусова. — Киров: 

Вятская ГСХА, 2017. — 106 с. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная 

система. — URL: https://e.lanbook.com/book/156905 (дата обращения: 19.05.2023). — Ре-

жим доступа: для авториз. пользователей. 

9.Кузьмицкая, А. А. Бизнес-план предприятия: методические указания / А. А. Кузь-

мицкая. — Брянск: Брянский ГАУ, 2021. — 68 с. — Текст: электронный // Лань: электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171974 — Режим доступа: 

для авториз. Пользователей 

10. Лещева, М.Г. Анализ финансовой отчетности организаций АПК: учебное посо-

бие / М.Г. Лещева. — Санкт-Петербург: Лань, 2019. — 260 с. — ISBN 978-5-8114-3629-3. 

— Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/122158. — Режим доступа: для авториз. пользователей 

11. Минаков, И. А. Экономика отраслей АПК / И. А. Минаков. — 5-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 356 с. — ISBN 978-5-507-45296-5. — Текст: электронный 
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// Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/264095 — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

12.Мусаева, А. М. Экономическая безопасность секторов экономики: учебное по-

собие / А. М. Мусаева, Г. С. Султанов, М. К. Бамматхана. — Махачкала ДагГАУ имени 

М.М.Джамбулатова, 2021. — 208 с. — ISBN 978-5-00128-799-5. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/254603 — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

13.Нечаев, В.И. Организация инвестиционной деятельности в АПК: учебник / В. И. 

Нечаев, И. С. Санду, Г. М. Дашкевич [и др.]. — Санкт-Петербург: Лань, 2022. — 488 с. — 

ISBN 978-5-8114-3004-8. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная систе-

ма. — URL: https://e.lanbook.com/book/212972 — Режим доступа: для авториз. пользовате-

лей. 

14.Нечаев, В.И. Организация консультационной деятельности в АПК: учебник / В. 

И. Нечаев, И. С. Санду, Г. М. Демишкевич, Т. Н. Полутина. — Санкт-Петербург: Лань, 

2022. — 320 с. — ISBN 978-5-8114-1627-1. — Текст: электронный // Лань: электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/211562 — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. 

15. Новичкова, О. В. Финансовые риски сельскохозяйственных организаций: клас-

сификация, оценка, управление: монография / О. В. Новичкова, О. А. Тагирова, О. А. Но-

сов. — Пенза: ПГАУ, 2017. — 183 с. — ISBN 978-5-94338-884-2. — Текст: электронный // 

Лань: электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/131162 — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. 

16.Подвербных, О. Е. Стратегическое управление человеческими ресурсами: учеб-

ник / О. Е. Подвербных. — 2-е изд., испр. и доп. — Красноярск: СибГУ им. академика М. 

Ф. Решетнёва, 2020. — 200 с. — ISBN 978-5-86433-849-0. — Текст: электронный // Лань: 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/195180 (дата обра-

щения: 19.05.2023). — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

17. Поленова, С. Н. Бухгалтерский учет и отчетность: учебник / С. Н. Поленова. — 

2-е изд. — Москва: Дашков и К, 2022. — 402 с. — ISBN 978-5-394-04246-1. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/277223. — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

18. Рыбалко, О. А. Бухгалтерская (финансовая) отчетность: учебное пособие / О. А. 

Рыбалко. — Пермь: ПГАТУ, 2022. — 91 с. — ISBN 000-0-00000-000-0. — Текст: элек-

тронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/222785 — Режим доступа: для авториз. пользователей. 

19.Столярова, О. А. Экономика агробизнеса: учебное пособие / О. А. Столярова, Ю. 

В. Решеткина. — Пенза: ПГАУ, 2020. — 208 с. — Текст: электронный // Лань: электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/170970 — Режим доступа: 

для авториз. пользователей. 

20. Приказ Минфина России от 06.10.2008 № 106н (ред. от 07.02.2020) «Об утвер-

ждении положений по бухгалтерскому учету» (вместе с «Положением по бухгалтерскому 

учету «Учетная политика организации» (ПБУ 1/2008)», «Положением по бухгалтерскому 

учету «Изменения оценочных значений» (ПБУ 21/2008)») (Зарегистрировано в Минюсте 

России 27.10.2008 № 12522) [Электронный ресурс] / URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_81164/  

 

9 Перечень информационных технологий, используемых при прохождении 

практики, включая перечень программного обеспечения и информационных спра-

вочных систем 

1. Министерство сельского хозяйства РФ: сайт. – URL: https://mcx.gov.ru/. – Ре-

жим доступа: свободный. – Текст: электронный 
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2. Федеральная служба государственной статистики: сайт. – URL: 

https://rosstat.gov.ru/. – Режим доступа: свободный. – Текст: электронный 

3. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: информационная система: 

[сайт]. URL: http://window.edu.ru/. 

4. Научная электронная библиотека Elibrary: [сайт]. URL: http://elibrary.ru/. 

5. Электронно-библиотечная система Лань: [сайт]. URL:  https://e.lanbook.com/. 

6. Электронно-библиотечная система Book.ru: [сайт]. URL:https://www.book.ru/ 

 

При прохождении производственной преддипломной практики обучающимися 

используется следующее: 

 

Банки данных Доступ к электронно-библиотечной системе «Лань» 

Доступ к электронно-библиотечной системе «Book.ru» 

Интернет, сеть, 

безопасность 

Биллинговая система «TraffPro» 

Система контроля доступа IPtables 

Система мониторинга серверного и сетевого оборудования Zabbix 

Система антивирусной защиты KasperskyEndpointSecurity 

Программное средство защиты информации от НСД SecretNet6 (версия 

6.5, авт. режим) 

Secret Net 7 

АП «Континент» 

Крипто-pro 3.6 

VipNet Client 3.x(KC2) 

VipNet Client 4.x(KC2) 

Dallas Lock 8.0-К 

Dr. Web «Desktop Security Suite» версия 6 

СУБД, серверное 

ПО, операцион-

ные системы 

Microsoft SQL 

Microsoft SQL Expres 

MySQL 

PostgreSQL 

Microsoft Windows 2003 server 

Microsoft Windows 2008 server 

Microsoft Windows 2012 server 

Microsoft Windows Terminal Svr CAL 2003 

Linux Centos 6 х 

Linux Fedora 12 

Microsoft Windows XP 

Microsoft Windows XP Starter 

Microsoft Windows Vista 

Microsoft Windows 7 starter edition 

Windows 7 Pro SPI 64-bit 

Microsoft Windows 8 

Дистанционное 

обучение 

Система управления дистанционным обучениемMoodle (модульная объ-

ектно-ориентированная динамическая учебная среда) 

Правовые, ин-

формационные и 

поисковые си-

стемы 

Информационно-правовая система «Гарант» 

Компьютерное 

тестирование 

Модули для тестирования в системе управления электронными курсами 

Moodle 

http://window.edu.ru/
http://elibrary.ru/
http://usmt.mcx.ru/opendata/list.xml/
http://usmt.mcx.ru/opendata/list.xml/
https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCYQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.postgresql.org%2F&ei=lgXqUouXD8304QSImoCoAQ&usg=AFQjCNHhuOZnVQteX8H9LuxN9CJBVzl4ZA&bvm=bv.60444564,d.bGE
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Офисные прило-

жения, работа с 

документами 

Microsoft Office 2003-2013 

ABBYYFineReader 9.0 

Abby Finereader 8 

 

10 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

практики 

Материально-техническое обеспечение практики обеспечивается организацией, в 

которой обучающийся проходит практику. Материально-техническая база организации 

зависит от ее возможностей, но должна обеспечивать доступ к учетной информации, фор-

мам ее обработки и справочно- поисковым системам. 

 

11 Особенности организации и проведения практики для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья  

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможно-

стями здоровья (далее – ОВЗ) организуется и проводится на основе индивидуального лич-

ностно ориентированного подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику как сов-

местно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивидуально (по личному 

заявлению). 

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дов, по заявлению, проводится с учетом особенностей их психофизического развития, ин-

дивидуальных возможностей и состояния здоровья. Выбор мест прохождения практик для 

данных обучающихся производится с учетом требований их доступности и рекомендаций 

медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программы реабилитации инва-

лида относительно рекомендованных условий и видов труда. При направлении на практи-

ку данной категории обучающихся в организацию, Университет согласовывает с органи-

зацией условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы, а 

также индивидуальной программы реабилитации инвалида. При необходимости для про-

хождения практик могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с харак-

тером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера 

труда, выполняемых обучающимся трудовых функций. 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от университета с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и со-

стояния здоровья каждого конкретного обучающегося данной категории и должны соот-

ветствовать требованиям выполнимости и посильности. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может быть 

полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности формирования у 

обучающегося всех компетенций, закрепленных за данной практикой). 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждого обуча-

ющегося данной категории.  

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста-

ции разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчиков, тифлосурдопе-

реводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных пси-

хофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в 

форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся предоставляется дополни-

тельное время для подготовки ответа и (или) защиты отчета. 

https://www.google.ru/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&ved=0CCQQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.abbyy.ru%2Fsupport%2Ffinereader%2F90%2FFAQ&ei=0irqUrJzo8biBIv3gPgH&usg=AFQjCNE52UjF9p77kVKCbangqviLHgCJwg&bvm=bv.60444564,d.bGE
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Приложение А 

(обязательное) 
 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Курский государственный аграрный университет 

имени И.И. Иванова» 

 

Факультет экономический 

Форма обучения очная/очно-заочная 

Кафедра экономики и права 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Профиль Экономика и управление в агробизнесе 
 

 

 

 

Отчет 

о прохождении производственной практики: 

Преддипломная практика 

в  
(наименование организации, района, области) 

 

 

Выполнил: 

обучающийся  курса  группы      

 (дата)  (подпись)  (расшифровка подписи) 

 

Проверил: 
 

 

руководитель 

от предприятия 

______________  ________      ________    _______           _______________ 
      должность                (оценка)           (дата)        (подпись)          (расшифровка подписи) 

 

руководитель 

от Курского ГАУ 

         
должность  (оценка)  (дата)  (подпись)  (расшифровка подписи) 

 

 

 

 

 

Курск – 202__  



16 

Приложение Б 

(обязательное) 
 

Совместный рабочий график (план) проведения производственной 

практики: преддипломной практики 

направление подготовки 38.03.01 Экономика 

профиль Экономика и управление в агробизнесе 
 

Срок прохождения практики с   по   (4 недели) 
 

 

 

№ п/п 

и название 

этапа практики 

Виды/формы 

работы студента 

Трудоемкость 

в неделях/ 

днях 

1 Организационный 

Рабочее совещание 

1-ая неделя: 

1-ый рабочий день 
Инструктаж по технике безопасности 

Согласование индивидуального задания и плана ра-

боты с руководителем практики от академии 

1.2 На предприятии 

Знакомство с предприятием и непосредственным 

местом работы. 

1-ая неделя: 

2-ой рабочий день 

Согласование плана работы с руководителем прак-

тики от предприятия 

Инструктаж на рабочем месте о правах и обязанно-

стях в соответствии с занимаемой должностью 

Инструктаж по технике безопасности на рабочем 

месте 

2 Основной 

Сбор и анализ материала по тематике выпускной 

квалификационной работы 

1-ая неделя: 

3,4,5 рабочий день, 

2-я неделя, 3-я не-

деля, 

4-ая неделя: 

1,2 рабочий день 

Выполнение индивидуального задания 
4-ая неделя: 

3 рабочий день 

3 Заключительный 

Оформление отчета о прохождении практики. Оцен-

ка результатов прохождения практики руководите-

лем от предприятия. 

4-ая неделя: 

4 рабочий день 

Защита отчета по практике на промежуточной атте-

стации. 

4-ая неделя: 

5-й рабочий день 

 

Согласовано 

Руководитель практики 

от Курского ГАУ _________          _____________________________________  ______________________ 
                                        (дата)                           (Ф.И.О.)                 (должность)                   (подпись) 
 

Руководитель практики 

от предприятия___________  ________________________________________  __________________ 
                                           (дата)                    (Ф.И.О.)                     (должность)                    (подпись) 
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Приложение В 

(обязательное) 

Форма индивидуального задания 
 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Курский государственный аграрный университет имени И.И. Иванова» 
 

Факультет экономический 

Индивидуальное задание на практику 
Обучающемуся (-ейся) ______________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

Направление подготовки: 38.03.01 Экономика  

Профиль Экономика и управление в агробизнесе 

Кафедра экономики и права 

Название практики: Производственная практика: Преддипломная практика____________________ 

Исходные данные, необходимые для выполнения задания: _________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

Форма предоставления на кафедру выполненного задания: отчет в печатном и электронном виде 

Содержание и планируемые результаты: 
 

№ 

п/п 
Содержание практики 

1. Рабочее совещание 

2. Инструктаж по технике безопасности 

3. 
Согласование индивидуального задания и плана работы с руководителем практики от 

академии 

4. Знакомство с предприятием и непосредственным местом работы. 

5. Согласование плана работы с руководителем практики от предприятия 

6. 
Инструктаж на рабочем месте о правах и обязанностях в соответствии с занимаемой 

должностью 

7. Инструктаж по технике безопасности на рабочем месте 

8. Сбор и анализ материала по тематике выпускной квалификационной работы 

9. Выполнение индивидуального задания 

10. 
Оформление отчета о прохождении практики. Оценка результатов прохождения практи-

ки руководителем от предприятия. 

11. Защита отчета по практике на промежуточной аттестации. 

 Планируемые результаты (освоение компетенций) 

 УК-1; УК-2; УК-3; ПК-4; ПК-7; ПК-8; ПК-9 
 

 

Дата выдачи задания «___» ______ 20__ г.    
 

Руководитель практики от Курского ГАУ 

_____________ / _____________________________ 
         (подпись)         (расшифровка подписи) 

«___»___________ 20__ г. 
 

Задание принял к исполнению 

«___» ___________ 20__ г. 
 

Обучающийся ________/ _______________________  

                        (подпись)         (ФИО) 

   СОГЛАСОВАНО 

   Зав. кафедрой 

   _____________ / _______________________________ 
            (подпись)          (расшифровка подписи) 

   «___»___________ 20__ г. 
 

   Руководитель практики от предприятия 

   _____________ / _______________________________ 
            (подпись)              (расшифровка подписи) 

   «___» _____________ 20__ г. 
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Приложение Г 

(обязательное) 

Форма аттестационного листа производственной практики: 

преддипломной практики 

 
Аттестационный лист по практике 

_____________________________________________________________________________ 
Ф.И.О. обучающегося 

Обучающийся на__ курсе по направлению подготовки 38.03.01 Экономика профиль 

«Экономика и управление в агробизнесе» успешно прошел производственную практику: 

преддипломную практику с «___» ______20__ г. по «___» _____20__ г. в объёме 4 недели. 

__________________________________________________________________ 
Место прохождения практики 

 
Оценка качества реализации компетенций, формируемых в результате 

прохождения практики 

Компетенция 

Критерий оценки реа-

лизации компетенции 

(нужное подчеркнуть) 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных за-

дач владеет/не владеет 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений владеет/не владеет 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде владеет/не владеет 

ПК-4 Способен проводить финансовый анализ, бюджетирование и управ-

ление денежными потоками владеет/не владеет 

ПК-7 Способен осуществлять сбор, мониторинг и обработку данных для 

проведения расчетов экономических показателей организации владеет/не владеет 

ПК-8 Способен провести расчет и анализ экономических показателей 

результатов деятельности организации владеет/не владеет 

ПК-9 Способен управлять производственно-хозяйственной деятельно-

стью подразделения владеет/не владеет 

 

Руководитель практики 

от предприятия ____________________/ __________________ 
              (подпись)                                      (Ф.И.О.) 

«___» ___________ 20__г. 
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Приложение Д 

(обязательное) 

Форма отзыва предприятия о работе обучающегося* 

 

 

 

 

 

Отзыв предприятия о работе обучающегося 

 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

 

Руководитель практики 

от предприятия _________________________________/ __________________ 
                                                                       (подпись)                                                     (Ф.И.О.) 

«___»____________20__г. 

 

 
* В отзыве отразить: уровень теоретической и практической подготовки обучающегося, 

его готовность к профессиональной деятельности, активность, добросовестность, дисци-

плинированность и любознательность. 

 


