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1 Общие положения 
 

Основная образовательная программа по специальности среднего 

профессионального образования 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное  

строительство (далее – ОПОП СПО, ОПОП) разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 35.02.12 

Садово – парковое и ландшафтное  строительство, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки РФ от 07 мая 2014 г. № 461, 

зарегистрированным в Минюсте РФ 27.06.2014 г. № 35891. 

В образовательной программе определены структура, объем 

(трудоемкость), содержание, условия реализации и результаты освоения 

ОПОП среднего профессионального образования по специальности 35.02.12 

Садово – парковое и ландшафтное  строительство. 

Образовательная программа разработана для реализации 

образовательной программы на базе основного общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе среднего общего 

образования, разрабатывается образовательной организацией на основе 

требований федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования и ФГОС СПО по получаемой специальности 

35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное  строительство. 

ОПОП ежегодно обновляется с учетом развития науки, техники, 

экономики, технологий и социальной сферы. 

 

2. Общая характеристика основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального 

образования 

 

2.1 Нормативные документы для разработки ОПОП 

 
Нормативную основу разработки ОПОП по специальности 35.02.12 

Садово – парковое и ландшафтное  строительство составляют: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-Ф3 «Об образовании 

в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. N 762 

"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования" (с изменениями и дополнениями) 

- Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) по 

специальности 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное строительство, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 

https://internet.garant.ru/#/document/405317235/paragraph/1/doclist/4753/1/0/0/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzMSUyMCU1Q3UwNDQzJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzMiU1Q3UwNDM1JTVDdTA0NDAlNUN1MDQzNiU1Q3UwNDM0JTVDdTA0MzUlNUN1MDQzZCU1Q3Uw
https://internet.garant.ru/#/document/405317235/paragraph/1/doclist/4753/1/0/0/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzMSUyMCU1Q3UwNDQzJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzMiU1Q3UwNDM1JTVDdTA0NDAlNUN1MDQzNiU1Q3UwNDM0JTVDdTA0MzUlNUN1MDQzZCU1Q3Uw
https://internet.garant.ru/#/document/405317235/paragraph/1/doclist/4753/1/0/0/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzMSUyMCU1Q3UwNDQzJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzMiU1Q3UwNDM1JTVDdTA0NDAlNUN1MDQzNiU1Q3UwNDM0JTVDdTA0MzUlNUN1MDQzZCU1Q3Uw
https://internet.garant.ru/#/document/405317235/paragraph/1/doclist/4753/1/0/0/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0M2UlNUN1MDQzMSUyMCU1Q3UwNDQzJTVDdTA0NDIlNUN1MDQzMiU1Q3UwNDM1JTVDdTA0NDAlNUN1MDQzNiU1Q3UwNDM0JTVDdTA0MzUlNUN1MDQzZCU1Q3Uw
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Федерации от 07 мая 2014 г. № 461, зарегистрированным в Минюсте РФ 

27.06.2014 г. № 35891; 

- Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. № 885/390 

«О практической подготовке обучающихся» (с изменениями и 

дополнениями); 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 8 ноября 2021 г. № 

800 «Об утверждении порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального 

образования» (с изменениями и дополнениями); 

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 октября 2010 г. 

№ 12-696 «О разъяснениях по формированию учебного плана основной 

профессиональной образовательной программы начального 

профессионального образования и среднего профессионального 

образования»; 

- Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 

413 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего общего образования (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 23 ноября 2022 г. № 1014 

«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 

образования»; 

- Приказ Министерства просвещения РФ от 12 августа 2022 г. № 732 

«О внесении изменений в федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего общего образования, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. 

№ 413»; 

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 июля 2015 г.    

№ 06-846 «О Методических рекомендациях по организации учебного 

процесса и выполнению выпускной квалификационной работы в сфере 

СПО»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 2 сентября 

2020 г. № 559н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист 

в области декоративного садоводства»  (с изменениями и дополнениями); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 20 сентября 

2021 г. № 644н.  «Об утверждении профессионального стандарта «Агроном»; 

- локальные нормативные акты Курского ГАУ. 

 

Методическую основу разработки образовательной программы по 

специальности 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное  строительство: 

- разъяснения ФГАУ ФИРО разработчиками основных 

профессиональных образовательных программ - о порядке реализации 

федеральных государственных образовательных стандартов начального и 

среднего профессионального образования; 

https://internet.garant.ru/#
https://internet.garant.ru/#
https://internet.garant.ru/#
https://internet.garant.ru/#
https://internet.garant.ru/#
https://internet.garant.ru/#
https://internet.garant.ru/#/document/74675002/paragraph/1/doclist/11757/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0M2YlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDM4JTVDdTA0M2ElNUN1MDQzMCU1Q3UwNDM3JTIwJTVDdTA0M2MlNUN1MDQzOCU1Q3UwNDNkJTVDdTA0NDIlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDQzJTVDdTA0MzQlNUN1MDQzMCUyMCU1Q3UwNDNlJTVDdTA0NDIlMjAwMi4wOS4yMDIwJTIwJTVDdTIxMTY1NTklNUN1MDQzZCUyMiU3RCU1RA==
https://internet.garant.ru/#/document/74675002/paragraph/1/doclist/11757/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0M2YlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDM4JTVDdTA0M2ElNUN1MDQzMCU1Q3UwNDM3JTIwJTVDdTA0M2MlNUN1MDQzOCU1Q3UwNDNkJTVDdTA0NDIlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDQzJTVDdTA0MzQlNUN1MDQzMCUyMCU1Q3UwNDNlJTVDdTA0NDIlMjAwMi4wOS4yMDIwJTIwJTVDdTIxMTY1NTklNUN1MDQzZCUyMiU3RCU1RA==
https://internet.garant.ru/#/document/74675002/paragraph/1/doclist/11757/showentries/0/highlight/JTVCJTdCJTIybmVlZF9jb3JyZWN0aW9uJTIyJTNBZmFsc2UlMkMlMjJjb250ZXh0JTIyJTNBJTIyJTVDdTA0M2YlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDM4JTVDdTA0M2ElNUN1MDQzMCU1Q3UwNDM3JTIwJTVDdTA0M2MlNUN1MDQzOCU1Q3UwNDNkJTVDdTA0NDIlNUN1MDQ0MCU1Q3UwNDQzJTVDdTA0MzQlNUN1MDQzMCUyMCU1Q3UwNDNlJTVDdTA0NDIlMjAwMi4wOS4yMDIwJTIwJTVDdTIxMTY1NTklNUN1MDQzZCUyMiU3RCU1RA==
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- методические рекомендации Центра профессионального образования 

ФГАУ ФИРО: 

- разъяснения по формированию учебного плана ОПОП НПО и СПО с 

приложением макета учебного плана с рекомендациями по его заполнению, 

- разъяснения по реализации ФГОС среднего (полного) общего 

образования (профильное обучение) в пределах ОПОП НПО или СПО, 

формируемых на основе ФГОС среднего профессионального образования; 

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 20 октября 2010 г. № 12-

696 «О разъяснениях по формированию учебного плана ОПОП НПО/СПО».  

 

2.2 Общая характеристика ОПОП 
2.2.1 Цель ОПОП 

 

Основная цель ОПОП - развитие у обучающихся личностных качеств, а 

также формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 35.02.12 Садово 

– парковое и ландшафтное строительство. Выпускник в результате освоения 

ОПОП по данной специальности будет профессионально готов к 

деятельности по проектированию объектов садово-паркового и 

ландшафтного строительства; ведению работ по садово-парковому и 

ландшафтному строительству; внедрению современных технологий садово-

паркового и ландшафтного строительства, выполнению работ по рабочей 

профессии. 

Основная профессиональная образовательная программа 

ориентирована на реализацию следующих принципов: 

- приоритет практикоориентированных знаний выпускника; 

- приоритет практикоориентированных знаний выпускников;  

осуществление практической подготовки на дисциплинах 

общепрофессионального цикла, при освоении междисциплинарных  курсов 

профессиональных модулей, учебных и производственных практик; 

- формирование потребности к постоянному развитию и 

инновационной деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к 

продолжению образования; 

- формирование готовности принимать решения и профессионально 

действовать в нестандартных ситуациях. 

 

https://internet.garant.ru/#
https://internet.garant.ru/#
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2.2.2 Срок освоения ОПОП 

 
Нормативный срок освоения основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального образования при 

очной форме получения образования и присваиваемая квалификация 

приведены в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Нормативные сроки освоения ОПОП СПО  

по специальности 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное строительство 

Образовательная база 

приема 

Наименование 

квалификации 

базовой подготовки 

Нормативный срок 

освоения 

ОПОП СПО базовой 

подготовки при очной 

форме получения 

образования 

На базе основного 

общего образования 

Техник 3 года 10 месяцев 

 

2.2.3 Структура и объем (трудоемкость)  ОПОП 

 

Таблица 2 – Структура и объем ОПОП 

 

№ 

п/п 

Структура образовательной 

программы 

Объем образовательной программы в 

академических часах при освоении ОП с 

присвоением квалификации специалиста 

среднего звена «техник» 

1 Общий гуманитарный и 

социально-экономический 

цикл 

648 

2 Математический и общий 

естественнонаучный цикл 

288 

3 Общепрофессиональный 

цикл 

1548 

4 Профессиональный цикл 2052 

Всего часов обучения по учебным 

циклам 

4536 

5 Итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной 

программы 

4752 
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2.2.4 Требования к абитуриентам  
 

Лица, поступающие на обучение, должны иметь аттестат о среднем 

общем образовании. 

 

2.2.5. Востребованность выпускников и дальнейшая образовательная 

траектория 

  
Выпускники специальности 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное 

строительство востребованы на предприятиях города Курска и Курской 

области. 

Выпускник, освоивший ОПОП по специальности 35.02.12 Садово – 

парковое и ландшафтное строительство подготовлен к освоению ОПОП ВО 

по направлениям подготовки: 35.03.10 Ландшафтная архитектура 

(направленность (профиль) «Ландшафтная архитектура»).  

 

3. Характеристика профессиональной деятельности 

выпускников 
  

3.1 Область профессиональной деятельности  

 

Область профессиональной деятельности выпускников: организация и 

обеспечение работ по садово – парковому и ландшафтному строительству 

объектов озеленения. 

 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присвоенной 

квалификации 
 

Таблица 3 – Соответствие профессиональных модулей присваиваемой 

квалификации 
 

Наименование основных 

видов деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Квалификация 

Техник-механик 

Проектирование объектов 

садово-паркового и 

ландшафтного 

строительства 

 

Проектирование объектов 

садово-паркового и 

ландшафтного 

строительства 

 

осваивается 

Ведение работ по садово-

парковому и ландшафтному 

строительству 

 

Ведение работ по садово-

парковому и 

ландшафтному 

строительству 

осваивается 
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Внедрение современных 

технологий садово-

паркового и ландшафтного 

строительства 

Внедрение современных 

технологий садово-

паркового и ландшафтного 

строительства 

осваивается 

Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям 

рабочих, должностям 

служащих (18103 Садовник) 

Освоение одной или 

нескольких профессий 

рабочих или должностей 

служащих 

осваивается 

 

4. Планируемые результаты  освоения ОПОП  

4.1 Общие компетенции 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка компетенции Показатели освоения компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней 

устойчивый интерес 

Знать сущность и социальную 

значимость будущей профессии. 
Уметь проявлять к будущей профессии 

устойчивый интерес.  

ОК 2. Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество. 

Знать методы и способы 

выполнения профессиональных 

задач. 

Уметь организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения 

профессиональных задач, оценивать 

их эффективность и качество.  
ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность. 

Знать алгоритмы действий в 

чрезвычайных ситуациях. 

Уметь принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях, в т.ч. ситуациях риска, и 

нести за них ответственность.  
ОК 4. Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для 

эффективного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития. 

Знать круг профессиональных задач, 

профессионального и личностного 

развития. 

Уметь осуществлять поиск и 

использование информации, 

необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития.  
ОК 5. Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

Знать современные средства 

коммуникации и возможности 

передачи информации. 

Уметь использовать 

информационные технологии в 
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профессиональной деятельности.  
ОК 6. Работать в коллективе и команде, 

эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

Знать способы разрешения 

конфликтов, виды 

профессионального общения. 
Уметь работать в коллективе 

исполнителей.  

ОК 7. Брать на себя ответственность за 

работу членов команды 

(подчиненных), за результат 

выполнения заданий. 

Знать нормы морали, 

профессиональной этики и 

служебного этикета, основы 

организации работы в команде. 

Уметь выполнять задачи в 

соответствии с нормами морали, 

профессиональной этики и 

служебного этикета, брать на себя 

ответственность за работу членов 

команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий.  
ОК 8. Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации. 

Знать круг задач профессионального 

и личностного развития. 

Уметь самостоятельно определять 

задачи профессионального и 

личностного развития, заниматься 

самообразованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации.  
ОК 9. Ориентироваться в условиях 

частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

Знать основы профессиональной 

деятельности. 

Уметь ориентироваться в условиях 

частой смены технологий в 

профессиональной деятельности. 

 

4.2 Профессиональные компетенции 

Основные 

виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

ПК 1.1.  Проводить ландшафтный анализ и 

предпроектную оценку объекта 

озеленения. 

 

Знать: стандарты ЕСКД, СПДС, 

СНиП; 

законы землеустройства и 

землепользования, кадастровый план 

объекта; 

основы геодезии и геопластики; 

гидрологические условия, 

геологические и почвенные 

характеристики объекта. 

Уметь: применять стандарты 

Единой системы конструкторской 

документации (далее - ЕСКД) и 

Системы проектной документации 

для строительства (далее - СПДС), 
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пользоваться СНиП; 

выполнять изыскательские работы на 

объекте; 

пользоваться приборами и 

инструментами; 

проводить инвентаризацию 

существующей растительности на 

объекте; 

согласовывать юридические вопросы 

по землеустройству с 

заинтересованными сторонами; 

составлять схему вертикальной 

планировки и картограмму земляных 

работ; 

составлять предпроектный план, 

эскиз и генплан объекта озеленения; 

выполнять разбивочные и 

посадочные чертежи; 

Иметь практический опыт:  
проведения ландшафтного анализа и 

предпроектной оценки объекта 

озеленения. 

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи 

объектов озеленения с 

использованием компьютерных 

программ. 

 

Знать: специализированные 

приборы и инструменты; 

методы проектирования объектов; 

законы, методы и приемы 

проекционного черчения и 

архитектурной графики; 

основные принципы композиции 

пейзажей; 

современные стили ландшафтного 

дизайна и историю садово-паркового 

искусства; 

компьютерные программы для 

ландшафтного проектирования; 

Уметь: применять компьютерные 

программы при проектировании 

объектов озеленения; 

Иметь практический опыт:  
выполнения проектных чертежей 

объектов озеленения с использованием 

компьютерных программ. 

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную 

документацию. 

 

Знать: нормативные требования к 

оформлению проектно-сметной 

документации; 

основы психологии общения. 

Уметь:  

составлять ведомости объемов 

различных работ; 

рассчитывать сметы на производство 

различных работ; 
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составлять календарный график 

производства различных работ; 

согласовывать проектную 

документацию со смежными 

организациями, контролирующими 

органами и заказчиками; 

Иметь практический опыт:  

разработки проектно-сметной 

документации. 
ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги 

садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 

 

Знать: способы поиска информации; 

инструменты маркетинговых 

исследований; 

рынок услуг по садово-парковому и 

ландшафтному строительству; 

методы оценки стратегии 

конкурентов; 

методы ценообразования и основные 

виды ценовых стратегий; 

основные методы и системы сбыта 

услуг; 

Уметь: осуществлять поиск 

специализированной информации о 

рынке услуг; 

применять методы маркетинговых 

исследований; 

изучать запросы потребителей и 

оценивать стратегию конкурентов; 

разрабатывать ценовую политику 

услуг и выбирать каналы сбыта 

услуг; 

Иметь практический опыт:  

исследования спроса на услуги 

садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 
ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-

парковому и ландшафтному 

строительству на рынке услуг. 

 

Знать: способы и средства создания 

рекламного продукта, технологию 

рекламной деятельности; 

ассортимент цветочно-декоративных 

и древесно-декоративных растений; 

особенности почвы на объекте; 

назначение специализированных 

материалов, оборудования и 

инструментов; 

типовые должностные инструкции 

подчиненных; 

правила техники безопасности и 

охраны труда; 

Уметь: проектировать рекламный 

продукт и организовывать 

рекламную кампанию; 
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подбирать растения, материалы, 

оборудование и инструменты для 

садово-парковых и ландшафтных 

работ; 

Иметь практический опыт:  
продвижения услуг по садово-

парковому строительству на рынке. 

ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и 

ландшафтные работы. 

 

Знать: порядок организации 

подготовительных работ на объекте; 

технические условия и время на 

выполнение работ; 

технологические процессы 

агротехнических работ; 

технологические процессы 

строительных работ; 

Уметь: планировать деятельность 

подчиненных в соответствии с 

календарным графиком производства 

работ; 

организовывать подготовительные 

работы на объекте; 

организовывать агротехнические 

работы на объектах озеленения; 

организовывать работы по 

строительству садово-парковых 

сооружений; 

обеспечивать соблюдение техники 

безопасности на объектах озеленения 

и строительства садово-парковых 

сооружений; 

Иметь практический опыт:  

организации и выполнения работ по 

садово-парковому и ландшафтному 

строительству. 
ПК 2.4. Контролировать и оценивать 

качество садово-парковых и 

ландшафтных работ. 

 

Знать: требования, предъявляемые к 

качеству работ; 

способы корректировки садово-

парковых и ландшафтных работ 

Уметь: сопоставлять фактически 

достигнутые результаты с 

запланированными; 

выявлять отклонения и 

анализировать причины, 

корректировать выявленные 

отклонения; 

определять эффективность 

выполненных работ; 

Иметь практический опыт:  

контроля и оценки качества садово-

парковых и ландшафтных работ. 
ПК 3.1. Создавать базу данных о Знать: источники и способы 
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современных технологиях садово-

паркового и ландшафтного 

строительства. 

 

получения информации; 

способы систематизации 

информации и создания базы 

данных; 

Уметь: изучать передовой опыт 

зарубежных и отечественных фирм; 

выбирать необходимую 

современную технологию для 

апробации; 

разрабатывать программу внедрения 

технологии в производство; 

Иметь практический опыт:  

создания базы данных о 

современных технологиях садово-

паркового и ландшафтного 

строительства. 
ПК 3.2. Проводить апробацию современных 

технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

 

Знать: современные технологии 

садово-паркового и ландшафтного 

строительства; 

проектные технологии; 

средства и способы внедрения 

современных технологий; 

Уметь: обеспечивать внедрение 

технологии на основе программы; 

проводить анализ эффективности 

апробированной технологии; 

Иметь практический опыт:  

внедрения современных технологий 

садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 
ПК 3.3. Консультировать заказчиков по 

вопросам современных технологий в 

садово-парковом и ландшафтном 

строительстве. 

 

Знать: методы оценки 

эффективности внедрения 

современных технологий; 

психологию общения; 

технологические процессы 

агротехнических работ.  

Уметь: определять потребности 

заказчика; 

представлять информацию о 

современных технологиях заказчику; 

предлагать индивидуальные 

ландшафтные решения в 

соответствии с потребностями 

заказчика; 

консультировать заказчика по 

вопросам ведения агротехнических 

работ; 

Иметь практический опыт:  

консультирования по вопросам 

современных технологий в садово-
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парковом и ландшафтном 

строительстве. 

 

4.3 Матрица соответствия компетенций учебным дисциплинам 

 

Матрица соответствия компетенций и формирующих их составных частей 

ОПОП представлена в Приложении 9.3. 

 

5. Структура и содержание ОПОП 

5.1 Учебный план 

Учебный план образовательной программы среднего 

профессионального образования определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

предметов, курсов, дисциплин, модулей практик и формы их промежуточной 

аттестации (Приложение 9.1). 

5.2 Календарный учебный график 

В календарном учебном графике указывается последовательность 

реализации ОПОП специальности 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное 

строительство, включая теоретическое обучение, практики, промежуточную 

и итоговую аттестации, каникулы (Приложение 9.2). 

 

5.3 Рабочие программы учебных дисциплин, профессиональных модулей  

 

В Приложении 9.4 к ОПОП представлены утвержденные рабочие 

программы учебных дисциплин, профессиональных модулей в составе 

учебно-методических комплексов. 

 

5.4 Рабочая программа производственной практики (преддипломной) 

 

В Приложении 9.5 к ОПОП представлена утвержденная рабочая 

программа   производственной практики (преддипломной) в составе учебно-

методического комплекса.  

 

5.5 Оценочные материалы  

 

Для оценки персональных достижений обучающихся на соответствие 

требованиям соответствующей ОПОП (текущая и промежуточная 

аттестация) созданы фонды оценочных материалов, позволяющие оценить 

знания, умения, практический опыт и освоение компетенций. Фонды 

оценочных материалов для промежуточной аттестации разработаны и 
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утверждены университетом самостоятельно, а для государственной итоговой 

аттестации разработаны и утверждены после предварительного 

положительного заключения работодателей. 

В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 35.02.12 

Садово – парковое и ландшафтное строительство конкретные формы и 

процедуры текущего контроля знаний, промежуточной аттестации 

разрабатываются по каждой дисциплине и профессиональному модулю. 

Оценочные материалы максимально приближены к условиям будущей 

профессиональной деятельности.  

Итоговая аттестация выпускников, освоивших основную 

профессиональную образовательную программу среднего 

профессионального образования по специальности 35.02.12 Садово – 

парковое и ландшафтное строительство, включает подготовку и защиту 

выпускной квалификационной работы (дипломного проекта). 

Контроль знаний обучающихся проводится по следующей схеме: 

- текущая аттестация знаний при прохождении теоретического обучения; 

- промежуточная аттестация в форме зачетов, зачетов с оценкой, экзаменов и 

квалификационных экзаменов (в соответствии с учебным планом); 

- итоговая аттестация. 

 

5.6 Методические материалы 

 

Образовательная программа по  специальности 35.02.12 Садово – 

парковое и ландшафтное строительство обеспечена учебно-методическими 

материалами по всем учебным дисциплинам, производственным модулям, 

производственной преддипломной практике, рекомендациям по выполнению 

и защите  выпускной квалификационной работе (дипломного проекта).  

По учебным дисциплинам ОП разработаны учебно-методические 

комплексы, которые включают рабочую программу по соответствующей 

дисциплине, планы практических (лабораторных) занятий, методические 

рекомендации по планированию и организации самостоятельной работы 

студентов, фонды оценочных материалов. 

Учебно-методические комплексы по производственным модулям 

содержат: рабочие программы дисциплин, реализуемых при освоении ПМ, 

планы практических (лабораторных) занятий, методические рекомендации по 

планированию и организации самостоятельной работы, фонды оценочных 

материалов, рабочие программы учебных и производственных практик (по 

профилю специальности). 

Образовательная программа также содержит методические 

рекомендации по выполнению и защите выпускной квалификационной 

работы (дипломного проекта). 

5.7 Рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы (приложение 9.7) 
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6. Контроль и оценка результатов освоения ОПОП 

 

6.1 Контроль и оценка освоения компетенций при прохождении 

текущего контроля и промежуточной аттестации 
 

Основными видами контроля учебных достижений студентов (знаний, 

умений, общих и профессиональных компетенций, практического опыта) в 

рамках дисциплины или модуля в течение семестра являются текущий, 

промежуточный контроль и по завершению изучения образовательной 

программы - итоговая аттестация. 

Текущий контроль – это непрерывное осуществление проверки 

усвоения знаний, умений и применения профессиональных навыков, 

формирования общих и профессиональных компетенций. 

Преподавателям рекомендуется использовать следующие формы 

текущего контроля:  словарная, терминологическая работа, контрольная 

работа, тестирование, решение задач и выполнение упражнений по 

изучаемой теме, выполнение индивидуальных заданий, работа в группах и 

парах с целью взаимообучения и взаимоконтроля, выполнение 

разнообразных заданий с целью определения объема остаточных знаний по 

изучаемому материалу. Для обеспечения самостоятельного выполнения 

рубежных контрольных точек (РКТ) обучающимися, проведение их в 

учебной группе, как правило, осуществляется по нескольким вариантам или 

по индивидуальным заданиям. Результаты выполнения РКТ анализируются 

преподавателем, на последующих учебных занятиях наиболее типичные 

ошибки подвергаются анализу. 

Промежуточный контроль по дисциплине, МДК – это форма контроля, 

проводимая по завершению изучения дисциплины или МДК. Время 

проведения и продолжительность промежуточного контроля устанавливается 

графиком учебного процесса. В промежуточную аттестацию по дисциплине, 

МДК или профессиональному модулю могут включаться следующие формы 

контроля: экзамен, экзамен квалификационный, зачет, зачет с оценкой.  

Для оценивания знаний умений, сформированности компетенций 

применяются задания из фондов оценочных материалов по соответствующим 

компонентам образовательной программы. 

 Обучающиеся в университете по ОПОП специальности 35.02.12 

Садово – парковое и ландшафтное строительство при прохождении 

промежуточной аттестации сдают в течение учебного года не более 8 

экзаменов и 10 зачетов. 
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6.2 Итоговая аттестация выпускников 
 

Итоговая аттестация – завершающая образовательную программу 

форма оценки степени и уровня освоения обучающимися образовательной 

программы. 

Формой ИА по ОПОП СПО специальности 35.02.12 Садово – парковое 

и ландшафтное строительство является защита выпускной 

квалификационной работы (дипломного проекта). 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической 

задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой ОПОП СПО. Допуск к ГИА 

производится приказом ректора университета. 

Темы ВКР определяются кафедрой специальностей 

естественнонаучного профиля факультета СПО и должны отвечать 

современным требованиям развития высокотехнологичных отраслей науки, 

техники, производства, экономики, культуры и образования, иметь 

практикоориентированный характер.  

Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР, в том числе 

предложения своей тематики с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. При этом 

тематика ВКР должна соответствовать содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей, входящих в ОПОП СПО.  

Перечень тем обсуждается на заседаниях предметных цикловых 

комиссий факультета СПО с участием председателей ЭК и согласовывается с 

представителями работодателей или их объединений по профилю подготовки 

выпускников в рамках профессиональных модулей.  

Выбор темы ВКР обучающимся осуществляется до начала 

производственной (преддипломной) практики, что обусловлено 

необходимостью сбора практического материала в период ее прохождения. О 

выбранной теме обучающийся сообщает в личном заявлении, которое 

пишется на имя заведующего кафедрой. Заявление подается в период с 01 

марта по 15 марта текущего учебного года. 

Объем ВКР должен составлять 30-50 страниц печатного текста (без 

приложений). Текст ВКР должен быть подготовлен с использованием 

компьютера в Word, распечатан на одной стороне белой бумаги формата А4 

(210 х 297 мм), если иное не предусмотрено спецификой. 

Конкретные требования к объему и содержанию ВКР установлены 

положением о итоговой аттестации обучающихся по образовательным 

программам среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Курский 

ГАУ, программой ГИА по данной специальности и методическими 

указаниями по выполнению выпускной квалификационной работы. 

Законченная и надлежащим образом оформленная ВКР представляется 

руководителю ВКР в соответствии с календарным планом выполнения ВКР. 
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Руководитель подписывает ее и вместе с письменным отзывом представляет 

председателю предметной (цикловой) комиссии по специальности 35.02.12 

Садово – парковое и ландшафтное строительство на проверку и 

согласование. Председатель предметной (цикловой) комиссии проверяет 

работу, подписывает и передает заведующему кафедрой, который в 

соответствии с полномочиями решает вопрос о допуске обучающегося к 

защите и назначении рецензента. Решение о недопуске обучающегося к 

защите рассматривается на заседании кафедры с участием руководителя 

ВКР. Протокол заседания кафедры представляется декану факультета СПО. 

Допущенная к защите ВКР направляется на рецензию. С целью 

повышения объективности оценки работы выпускника и кафедры в целом в 

качестве рецензента назначаются сторонние специалисты, имеющие высшее 

образование, работающие в соответствующей области, имеющие 

необходимый опыт работы (как правило, не менее 3-х лет) и обладающие 

достаточным уровнем профессиональных знаний и навыков в области 

выполняемой ВКР. 

Для проведения итоговой аттестации в форме защиты ВКР 

формируется экзаменационная комиссия. 

ЭК формируется из педагогических работников университета и лиц, 

приглашенных из сторонних организаций, в том числе педагогических 

работников, представителей работодателей или их объединений, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники. 

В состав ЭК входят 5 человек: председатель и 4 члена комиссии. 

Состав ЭК утверждается приказом ректора университета не позднее, чем за 

два месяца до начала работы ЭК. 

Председатель ЭК утверждается не позднее 20 декабря текущего года на 

следующий календарный год (с 1 января по 31 декабря) Департаментом 

научно-технологической политики и образования Министерства сельского 

хозяйства Российской Федерации по представлению университета. 

Председателем ЭК утверждается лицо, не работающее в университете, 

из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 

- представителей работодателей или их объединений, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Защита выпускной квалификационной работы проводится на открытом 

заседании ЭК с участием не менее двух третей ее состава. 

Продолжительность защиты выпускной квалификационной работы не 

должна превышать 0,5 часа. 

Процедура защиты осуществляется в следующем порядке.  
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Председатель ЭК объявляет защиту. Затем предоставляется слово 

обучающемуся для доклада. За время доклада члены ЭК оценивают умение 

обучающегося доложить о проделанной работе.  

После доклада председатель предоставляет членам ЭК возможность 

задавать обучающемуся вопросы. Обучающемуся предоставляется слово для 

ответов на вопросы и замечания. Затем зачитываются отзыв руководителя и 

рецензия.  

Решения ЭК об оценке, присвоении квалификации и выдаче дипломов 

о среднем профессиональном образовании принимаются на закрытых 

заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих 

в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его 

заместителя. При равном числе голосов голос председательствующего на 

заседании ЭК является решающим. 

При определении оценки за ВКР учитываются следующие показатели:  

- актуальность темы и содержания ВКР; 

- системность, логическая взаимосвязь всех частей ВКР;  

- качество оформления работы, ее соответствие действующим 

стандартам и др. 

Также ЭК оценивает общие и профессиональные компетенции 

обучающихся. Оценка компетенций осуществляется с помощью показателей 

и критериев, указанных в экспертном листе, входящем в состав фонда 

оценочных материалов ГИА.  

Результаты ГИА определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно», вносятся в зачетную книжку 

на соответствующей странице и объявляются обучающимся в тот же день 

после оформления в установленном порядке протоколов заседаний ЭК. 

В приложении 9.6 к ОПОП представлена программа ИА. 

 

7 Организационно-педагогические условия реализации ОП 

 

7.1 Общесистемные условия  
 ФГБОУ ВО Курский ГАУ на правах собственности обладает 

материально-технической базой, обеспечивающей проведение учебных 

занятий и практик при освоении учебных циклов ОП. 

 

7.2 Материально-техническое оснащение образовательной 

программы  
 

Реализация ОПОП осуществляется в учебных аудиториях для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, а также в помещениях для 
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самостоятельной работы, мастерских и лабораториях, оснащенных 

оборудованием, техническими средствами обучения. 
 

Кабинеты: 

- Социально-экономических дисциплин; 

- Иностранного языка; 

- Математики; 

- Экологических основ природопользования; 

- Экономики, менеджмента и маркетинга; 

- Ботаники и физиологии растений; 

- Почвоведения, земледелия и агрохимии; 

- Безопасности жизнедеятельности и охраны труда. 

 Лаборатории: 

- Информационных технологий в профессиональной деятельности 

- Цветочно – декоративных растений и дендрологии 

- Садово – паркового и ландшафтного строительства. 

 Спортивный комплекс 

- Спортивный зал; 

- Открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 

- Стрелковый тир. 

Залы: 

- Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет; 

 -Актовый зал. 
 

Материально-техническое оснащение кабинетов, лабораторий и баз 

практики по специальности 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное 

строительство обозначено в рабочих программах учебных дисциплин.  

 

Лицензионное программное обеспечение профессионального 

назначения: 

1. SketchUp Pro; 

2. Realtime Landscaping; 

3. CorelDRAW; 

4. Наш сад-Кристалл версия 10. 

 

7.3 Учебно-методическое обеспечение образовательной 

программы  
 

Образовательная программа по  специальности 35.02.12 Садово – 

парковое и ландшафтное строительство обеспечена учебно-методическими 

материалами, представленными в виде учебно-методического комплекса по 

всем учебным дисциплинам, производственным модулям, производственной 
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преддипломной практике, рекомендациям по выполнению и защите 

выпускной квалификационной работы (дипломного проекта).  

Реализация ОПОП обеспечивается доступом каждого студента к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню 

дисциплин, модулей ОПОП. Во время самостоятельной подготовки 

обучающиеся обеспечены доступом в сеть Интернет. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печат-

ным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу 

(включая электронные базы периодических изданий). Библиотечный фонд 

университета обеспечен печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной литературы по дисциплинам и 

профессиональным модулям, изданными за последние 5 лет. Библиотечный 

фонд, помимо учебной литературы включает печатные периодические 

издания (журналы): «Садоводство и виноградарство», «Земледелие», 

«Агрохимический вестник», «Кадастр недвижимости», «Плодородие». Кроме 

собственного фонда, библиотека предоставляет своим читателям 

возможность пользоваться полнотекстовыми учебными ресурсами 

электронно-библиотечной системы «Лань», BOOK. 

Обучающимся обеспечен доступ к современным профессиональным ба 

зам данных, информационно-справочным и поисковым системам «Гарант». 

В библиотеке ФГБОУ ВО Курский ГАУ 3 читальных зала, в том числе 

электронный, оборудованный 12 компьютерами. Общее количество 

посадочных мест в читальных залах – 300. 

 

7.4 Кадровое обеспечение реализации образовательной 

программы 
 

Реализация ОПОП обеспечивается педагогическими кадрами ФГБОУ 

ВО Курский ГАУ, имеющими высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы является 

обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального цикла. Преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в 

том числе в форме стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 

3 года. 

Общее количество преподавателей осуществляющих реализацию 

дисциплин и профессиональных модулей по специальности 35.02.12 Садово-

парковое и ландшафтное строительство  составит 36 человек. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю 

специальности) проводятся образовательной организацией при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей. 
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Организацию и руководство производственной практикой (по профилю 

специальности) и производственной практикой (преддипломной) 

осуществляют руководители практики от образовательной организации и от 

организации. 

Производственная практика должна проводиться в организациях, 

направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 

обучающихся. 
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7.5 Финансовые условиям реализации образовательной 

программы 
 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

должно осуществляться в объеме не ниже базовых нормативных затрат на 

оказание государственной услуги по реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ среднего профессионального 

образования по специальности с учетом корректирующих коэффициентов.  

 

7.6  Механизмы оценки качества образовательной программы 
 

В соответствии с ФГОС по специальности 35.02.12 Садово – парковое 

и ландшафтное строительство оценка качества освоения основной 

профессиональной образовательной программы осуществляется в рамках 

системы внутренней оценки, включающей текущий контроль знаний, 

промежуточную и итоговую аттестацию обучающихся. 

Организация текущего контроля знаний и промежуточной аттестации 

студентов осуществляется в соответствии с «Положением о текущем 

контроле знаний и промежуточной аттестации обучающихся факультета 

среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Курский ГАУ». 

Основными формами промежуточной аттестации являются: 

- экзамен; 

- экзамен квалификационный; 

- зачет/зачет с оценкой; 

- курсовой проект (работа); 

- итоговая контрольная работа; 

В каждом учебном году количество экзаменов не превышает 8, 

количество зачетов - не превышает 10 (без учета зачетов по физической 

культуре). 

Экзамен квалификационный по профессиональному модулю 

проводится непосредственно после завершения освоения программы 

профессионального модуля: изучения междисциплинарных курсов и 

прохождения учебной и производственной практики (по профилю 

специальности) в составе профессионального модуля. Экзамен 

квалификационный по профессиональному модулю принимается 

квалификационной комиссией, включая представителя работодателя от 

профильной организации. Членами квалификационной комиссии являются 

преподаватели профессиональных модулей и профильных дисциплин по 

данной специальности. Председателем назначается специалист от 

профильной организации. 

Итоговая аттестация проводится в форме выполнения и защиты 

выпускной квалификационной работы (дипломного проекта) по 

специальности 35.02.12 Садово – парковое и ландшафтное строительство, 
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порядок проведения ГИА определен положением «О государственной 

итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам 

среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Курский ГАУ», 

подготовка ВКР осуществляется в соответствии с Методическими 

рекомендациями по выполнению и защите выпускной квалификационной 

работы. Прохождению итоговой аттестации подлежат все обучающиеся. 

 

 

8.  Характеристика социокультурной среды, сформированной в 

ФГБОУ ВО Курский ГАУ 

В Курском государственном аграрном университете имени И.И. 

Иванова созданы все условия для личностного и профессионального роста, 

представлен широкий спектр возможностей для самореализации студентов. 

В университете действует «Управление воспитательной работы и 

молодежной политики». Главной целью «Управления воспитательной работы 

и молодежной политики» является организация воспитательного процесса в 

университете посредством реализации программ воспитательной и 

внеучебной работы, направленной на развитие профессиональных и 

личностных качеств, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма и любви к Родине, 

активной гражданской позиции, создание в молодежной среде атмосферы 

взаимного уважения, толерантности, бережного отношения к культурному 

наследию, традициям, природе и окружающей среде. 

Управление воспитательной работы и молодежной политики активно 

сотрудничает с молодежными объединениями и организациями Курской 

области, другими регионами в вопросах воспитательной деятельности и 

определению приоритетных направлений развития с целью формирования 

позитивного имиджа студента ФГБОУ ВО Курский ГАУ. 

Более 10 лет в университете работают студенческие отряды разной 

направленности. Участие в волонтерской деятельности развивает у 

обучающихся организационные способности и чувство ответственности, 

помогает освоить навыки работы в команде и организации совместной 

деятельности, способствует формированию активной гражданской позиции и 

развитию чувства патриотизма. 

В университете функционируют студенческие клубы: cпортивный клуб 

«Импульс», КВН, военно-патриотический клуб «На безымянной высоте», 

клуб интеллектуальных игр, клуб исторической реконструкции «РАРОГ». 

Штаб студенческих отрядов Курского государственного аграрного 

университета им. И.И. Иванова был образован 25 июня 2020. 

Центр творчества, досуга и социально-психологической помощи, 

действующий в университете, ставит своей основной задачей - повышение 



28 

 

социальной активности и раскрытие творческого потенциала студентов, 

организация разнообразных форм досуга и отдыха, создание условий для 

саморазвития и самореализации. 

В ФГБОУ ВО Курский ГАУ действуют творческие студии: студия 

народного танца «Самоцветы», студия эстрадного танца «Миллениум», 

студия эстрадного вокала «Акцент», студия народного вокала «Яхонт», 

театральная студия, театр художественного слова, студия современного 

эстрадного танца «ДенСХАус». 

Деятельность сотрудников отдела молодежной политики и проектной 

деятельности направлена на реализацию студенческих инициатив, 

подготовку социальных проектов, участие в волонтерской деятельности, 

поисковом движении, включение в Штаб РСО, организацию творческих 

мастер-классов, КВН, турниров по интеллектуальным играм и т.д. 

На факультете среднего профессионального образования 

поддерживается атмосфера полной вовлеченности студентов в жизнь 

университете. Студенческая администрация поделена на сектора и 

занимается организацией и сопровождением культурно-массовых 

мероприятий.  

Спортивный сектор - это возможность развиваться в спорте, 

участвовать в соревнованиях, занимать призовые места. Настольный теннис, 

пауэрлифтинг, айкидо, сапсёрфинг и многие другие традиционные и 

совершенно необычные виды спорта, например, спортивный меч – то, чем 

занимаются студенты во внеурочное время. 

Научный сектор представлен студенческим научным обществом: 

студенты участвуют в конференциях и конкурсах, пишут статьи, 

разрабатывают инновационные проекты.   

На факультете среднего профессионального образования 

функционирует школа студенческого кураторства «Перспектива» - 

наставничество студентов старших курсов над младшими для мягкой 

адаптации студентов, особенно тех, кто приезжает из районов Курской 

области и других городов. Профориентационный отряд «Компас» - это 

взаимодействие со школьниками - потенциальными абитуриентами. 

Студенты факультета активно вовлечены в волонтерскую деятельность: 

Добровольческий отряд «ЭкоДобро» и «Надежда» - это деятельность по 

поддержанию чистоты окружающей среды, помощь монастырям, детским 

домам. На кафедрах функционирует множество кафедральных кружков. 
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РЕЦЕНЗИЯ 

на основную профессиональную образовательную программу 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 

35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство 

(вид подготовки – базовая, на базе основного общего образования) 

 

Основная профессиональная образовательная программа подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное строительство, разработанная Федеральным государственным 

бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Курский 

государственный аграрный университет имени И.И. Иванова», представляет 

собой систему документов, разработанную на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное 

строительство, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 05.05.2022 № 309; Приказ Министерства 

просвещения РФ от 24 августа 2022 г. №762 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (с 

изменениями и дополнениями) 

Основная профессиональная образовательная программа – программа 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 35.02.12 Садово-

парковое и ландшафтное устанавливает, что обязательная часть программы 

на предмет распределения учебных часов для освоения дисциплин и 

профессиональных модулей соответствует федеральному государственному 

образовательному стандарту среднего профессионального образования. 

Вариативная часть дает возможность расширения и углубления 

подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения 

дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для 

обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами 

регионального рынка труда и возможностями продолжения образования. 

Реализация ППССЗ по специальности 35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное (на базе основного общего образования), направлена на 

освоение обучающимися следующих видов деятельности: 

- Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного 

строительства. 

- Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству. 

- Внедрение современных технологий садово-паркового и 

ландшафтного строительства. 

- Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

Формой государственной итоговой аттестации основной 

профессиональной образовательной программой подготовки специалистов 
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среднего звена по специальности 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное 

строительство является защита выпускной квалификационной работы 

(дипломного проекта). Показатели и критерии оценивания компетенций, а 

также шкалы оценивания обеспечивают возможность проведения 

всесторонней оценки результаты обучения, уровней сформированности 

компетенций. 

Разработанная основная профессиональная образовательная программа 

подготовки специалистов среднего звена по специальности 35.02.12 Садово-

парковое и ландшафтное строительство предусматривает профессионально-

практическую подготовку обучающихся в виде учебной и производственной 

практик. Содержание рабочих программ практик свидетельствует об их 

способности сформировать практические навыки студентов. 

Следует отметить, что реализация основной образовательной 

программы обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее 

образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины 

(модуля), а также опыт деятельности в организациях соответствующей 

профессиональной сферы для преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимися профессионального учебного цикла. Программа 

ориентирована на конечный результат. 

 

 

Заключение: 

Основная профессиональная образовательная программа по 

специальности 35.02.12 Садово-парковое и ландшафтное строительство в 

полной мере позволяет выпускникам быть конкурентоспособными на рынке 

труда, повысить свою социальную мобильность, сформировать виды 

деятельности, востребованные современным обществом. 

Сформированные компетенции по специальности позволяют 

выпускникам осуществлять эффективное трудоустройство, планировать 

свою профессиональную карьеру, быть востребованными в данной сфере 

профессиональной деятельности. 
 

 


