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1. Перечень компетенций, индикаторов компетенций и дескрипторов:

ОК-01:Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к
различным контекстам.
Знать: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится
работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и
проблем в профессиональном и/или социальном контексте; алгоритмы выполнения работ
в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных
сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач
профессиональной деятельности
Уметь: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном
контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части;
определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию,
необходимую для решения задачи и/или проблемы; составлять план действия; определять
необходимые ресурсы; владеть актуальными методами работы в профессиональной и
смежных сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия
своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

ОК-02:Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.
Знать: номенклатуру информационных источников, применяемых в профессиональной
деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов
поиска информации, современные средства и устройства информатизации; порядок их
применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с
использованием цифровых средств.
Уметь: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники
информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию;
выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость
результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять средства информационных
технологий для решения профессиональных задач; использовать современное
программное обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения
профессиональных задач.

ОК-03:Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по финансовой
грамотности в различных жизненных ситуациях.
Знать: содержание актуальной нормативно-правовой документации; современная научная
и профессиональная терминология; возможные траектории профессионального развития и
самообразования; основы предпринимательской деятельности; основы финансовой
грамотности; правила разработки бизнес-планов; порядок выстраивания презентации;
кредитные банковские продукты
Уметь: определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной
деятельности; применять современную научную профессиональную терминологию;
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования;
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия
собственного дела в профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план;
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам кредитования; определять
инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной
деятельности; презентовать бизнес идею; определять источники финансирования

ОК-04:Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
Знать: психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности
личности; основы проектной деятельности



Уметь: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами,
руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

ОК-05:Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской
Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.
Знать: особенности социального и культурного контекста; правила оформления
документов и построения устных сообщений
Уметь: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной
тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

ОК-06:Проявлять гражданско патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на
основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного
поведения.
Знать: сущность гражданско патриотической позиции, общечеловеческих ценностей;
значимость профессиональной деятельности по специальности; стандарты
антикоррупционного поведения и последствия его нарушения
Уметь: описывать значимость своей специальности; применять стандарты
антикоррупционного поведения

ОК-07:Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об
изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных
ситуациях.
Знать: правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности;
основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; пути обеспечения
ресурсосбережения; принципы бережливого производства; основные направления
изменения климатических условий региона.
Уметь: соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления
ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности
осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства;
организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении
климатических условий региона.

ОК-09:Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
Знать: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы;
основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика);
лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов
профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов
профессиональной направленности
Уметь: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы
(профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы;
участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые
высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и
объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на
знакомые или интересующие профессиональные темы

ПК-3.1:Планировать основные показатели производственного процесса.
Знать: принципов и форм организации производственного процесса; методики расчета
выхода продукции; структуры издержек производства и пути снижения затрат; методики
расчета экономических показателей.
Уметь: рассчитывать выход продукции в ассортименте; рассчитывать экономические
показатели структурного подразделения организации.

ПК-3.2:Планировать выполнение работ исполнителями.



Знать: принципы и виды планирования работы бригады (команды); основные приемы
организации работы исполнителей; способы и показатели оценки качества работ,
выполняемых членами бригады (команды).
Уметь: планировать работы исполнителям в соответствии с установленными
должностными инструкциями работников; оформлять планы работы по установленной
форме; проверять планы на конкретность, достижимость, проверяемость.

ПК-3.3:Организовывать работу трудового коллектива.
Знать: принципы и виды планирования работы бригады (команды); основные приемы
организации работы исполнителей; правила и принципы разработки должностных
обязанностей, графиков работы и табеля учета рабочего времени.
Уметь: применять методики контроля качества сырья, вспомогательных, упаковочных
материалов, полуфабрикатов и готовой продукции при производстве продуктов
животного происхождения; правильно оформлять учетно-отчетную документацию;
составлять отчеты по расходу сырья, материалов и тары; рассчитывать потребности
производства в сырье, вспомогательных, упаковочных материалах и таре; проводить
инструктаж и обучение персонала на рабочих местах; организовывать бесперебойную
ритмичную работу на производственном объекте; обеспечивать безопасные условия труда
на производстве.

ПК-3.4:Контролировать ход и оценивать результаты работы трудового коллектива.
Знать: способы и показатели оценки качества работ, выполняемых членами бригады
(команды).
Уметь: использовать различные методы контроля работы исполнителей (проверка и анализ
документов, текущее наблюдение за работой, измерения и др.); сопоставлять результаты
работы исполнителей установленным стандартам деятельности; осуществлять анализ и
оценивать работу исполнителей по результатам сопоставления; принятия управленческого
решения по повышению результативности работы предприятия и подразделения.

ПК-3.5:Вести учётно-отчётную документацию.
Знать: учет и отчетность в производстве продуктов животного происхождения; основы
производственного учета; материальный баланс сырья, вспомогательных, упаковочных
материалов и тары; нормы времени и выработки по технологическим операциям.
Уметь: правильно оформлять учетно-отчетную документацию; проверять операции по
товарному оформлению и хранению продукции; проверять правильность оформления
документов на отпущенную продукцию; составлять отчеты по расходу сырья, материалов
и тары; вести учет брака и анализ причинобразования дефектов продукции; определять
потребности в рабочей силе; проводить инструктаж и обучение персонала на рабочих
местах; учитывать рабочее время и контролировать выполнение производственных
плановых заданий.

2. Описание показателей (типов заданий) и критериев оценки (указания по оцениванию и
результат оценивания) индикаторов компетенций для проведения текущего контроля и

промежуточной аттестации

Тип заданий Указания по оцениванию
для каждого типа заданий

Результат оценивания
(баллы, полученные за

выполнение
задания/характеристика
правильности ответа)

Задание закрытого
типа с выбором
правильного ответа

Задание закрытого типа с выбором правильного
ответа считается верным, если правильно
установлен ответ

Совпадение с верным ответом
оценивается 1 баллом;
неверный ответ или его
отсутствие – 0 баллов.
Либо указывается «верно»/



«неверно»
Задание закрытого
типа на установление
соответствия

Задание закрытого типа на установление
соответствия считается верным, если правильно
установлены все соответствия (позиции из
одного столбца верно сопоставлены с позициями
другого)

Полное совпадение с верным
ответом оценивается 1 баллом;
неверный ответ или его
отсутствие – 0 баллов.
Либо указывается «верно»/
«неверно»

Задание закрытого
типа на установление
последовательности

Задание закрытого типа на установление
последовательности считается верным, если
правильно указана вся последовательность цифр

Полное совпадение с верным
ответом оценивается 1 баллом;
если допущены ошибки или
ответ отсутствует – 0 баллов.
Либо указывается
«верно»/«неверно».

Задание открытого
типа с развернутым
ответом

Задание открытого типа с развернутым ответом
считается верным, если ответ совпадает с
эталонным по содержанию и полноте.

Полный правильный ответ на
задание оценивается 3
баллами; если допущена одна
ошибка/неточность/ответ
правильный, но не полный – 1
балл, если допущено более
одной ошибки/ответ
неправильный/ ответ
отсутствует – 0 баллов
Либо указывается
«верно»/«неверно».

3. Уровни сложности оценочных материалов

Наименование Характеристика Время выполнения
Базовый Воспроизведение, терминология, факты, параметры, теории,

принципы.
Тип задания: задания с выбором ответа, комбинированные
задания

1-3 мин.

Повышенный Применение зданий в типичной ситуации, решение типовых
задач, сопоставление, последовательность.
Тип задания: комбинированные задания, задания с
развернутым ответом

3-5 мин.

Высокий Применение знаний в нестандартной ситуации, решение
нетиповых задач, алгоритмы, доказательства, обоснования.
Тип задания: задания на установление последовательности и
соответствия, задания с развернутым ответом

5-10 мин.

4. Сценарии выполнения тестовых заданий.

Тип задания Последовательность действий при выполнении задания
Задание закрытого типа с
выбором правильного ответа

1. Внимательно прочитать текст задания.
2. Внимательно прочитать список предполагаемых ответов.
3. Записать ответ.

Задание закрытого типа на
установление соответствия

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа
ожидаются пары элементов.
2. Внимательно прочитать оба списка: список 1 – вопросы, утверждения,
факты, понятия и т.д.; список 2 – утверждения,
свойства объектов и т.д.
3. Сопоставить элементы списка 1 с элементами списка 2, сформировать
пары элементов.
4. Записать попарно буквы и цифры (в зависимости от задания)
вариантов ответа (например, А1 или Б4)

Задание закрытого типа на
установление
последовательности

1. Внимательно прочитать текст задания и понять, что в качестве ответа
ожидается последовательность элементов.
2. Внимательно прочитать предложенные варианты ответа.
3. Построить верную последовательность из предложенных элементов.
4. Записать буквы/цифры (в зависимости от задания) вариантов ответа в
нужной последовательности без пробелов и
знаков препинания (например, БВА или 135)



Задание открытого типа с
развернутым ответом

1. Внимательно прочитать текст задания и понять суть вопроса.
2. Продумать логику и полноту ответа.
3. Записать ответ, используя четкие компактные формулировки.
4. В случае расчетной задачи, записать решение и ответ.

5. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации
закрытого типа

№
п/п

Текст задания Варианты ответов /
последовательность ответов

Код
компетенции
(индикатора)

Код
планируемых
результатов
обучения по
дисциплине

Время
выполн
ения
(мин.)

Тип задания: задание закрытого типа с выбором правильного ответа
Инструкция: прочитайте текст и выберите правильный ответ
1. Рынок товаров и

услуг находится в
равновесном
состоянии, если:

а) спрос равен
предложению; б) цена
равна издержкам
производства плюс прибыль;
в) величина
предложения равна величине
спроса; г) государство
устанавливает
верхний предел роста цен;
д) цена на товар или услуга не
изменяется
длительное время

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 1-3
мин.

2. Управление - это а) процесс
планирования, организации,
мотивации и контроля,
необходимые для того,
чтобы
сформулировать и достичь
целей.
б) особый вид деятельности,
превращающий
неорганизованную толпу в
эффективно и целенаправленно
работающую производственную
группу.
в) эффективное и
производительное
достижение целей
предприятия
посредством планирования,
организации и лидерства
руководителя
г) все ответы верны

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 1-3
мин.

3. Что не относится к
функциям
менеджмента:

а) планирование; б)
распределение; в)
стимулирование; г) все ответы
верны

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 1-3
мин.

4. По форме
планирование
бывает

а) долгосрочное; б) властное;
в) экспертное; г)
эталонное.

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 1-3
мин.

Тип задания: задание закрытого типа на установление последовательности
Инструкция: прочитайте текст и установите последовательность
5. Порядок

проведения
маркетингового
исследования

а) Отбор источников, сбор и
анализ вторичной
маркетинговой информации.
б) Планирование и

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 5-10
мин.



включает 5
последовательн
ых этапов,
поставьте их в
верном порядке

организация сбора
первичной
информации. в)
Выявление проблем и
формулирование целей
исследования. г)
Представление полученных
результатов исследования.
д) Систематизация и анализ
собранной
информации

6. Определите
последовательно
сть
расположения
потребностей в
пирамиде Маслоу,
начиная с
низших:

а) потребность в
самовыражении; б)
социальные потребности;
в) физиологические; г)
потребность в безопасности и
стабильности.

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 5-10
мин.

Тип задания: задание закрытого типа на установление соответствия
Инструкция: прочитайте текст и установите соответствие
7. Установите

соответствие
между
понятиями

1. сильные стороны
предприятия
2. слабые стороны
предприятия
3. благоприятные
возможности
4. факторы угрозы а)
быстрый рост
рынка
б) хорошая репутация у
потребителей
в) изменение нужд и вкусов
покупателей г) наличие
устаревшей техники

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 5-10
мин.

8. Установите
соответствие
между
понятиями

1. холерик
2. сангвиник
3. флегматик
4. меланхолик

а)человек с сильной нервной
системой, обладает быстрой
реакцией, его поступки
обдуманны, он
жизнерадостен
б)человек со слабой нервной
системой, обладающий
повышенной
чувствительностью даже к
слабым
раздражителям, замкнут
в)человек, который реагирует
очень быстро, не успевает
себя сдержать, проявляя
нетерпение, резкий в
движениях и вспыльчивый
г) человек со слабой нервной
системой, неразговорчив,
эмоции проявляет
замедленно,
обладает высокой
работоспособность ю

ОК – 1-7,9;
ПК – 3.1-3.5

З, У 5-10
мин.



6. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации
открытого типа

№
п/п

Текст задания Варианты
ответов

Код компетенции
(индикатора)

Код планируемых
результатов обучения по
дисциплине

Время
выполнения
(мин.)

Тип задания: задание открытого типа с развернутым ответом
Инструкция: прочитайте текст и запишите развернутый обоснованный ответ
1. Издержки - ОК – 1-7,9; ПК –

3.1-3.5
З, У 3-5 мин.

2. Потребности - ОК – 1-7,9; ПК –
3.1-3.5

З, У 3-5 мин.

3. Облигация - ОК – 1-7,9; ПК –
3.1-3.5

З, У 3-5 мин.

4. Прогнозирование - ОК – 1-7,9; ПК –
3.1-3.5

З, У 3-5 мин.


