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1 Общие положения 

1.1 Виды и объем государственной итоговой аттестации 

выпускников по направлению подготовки (специальности)  

Федеральным государственным образовательным стандартом высшего 

образования по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от  

11.08.2020 № 939 предусмотрена государственная итоговая аттестация 

обучающихся в виде защиты выпускной квалификационной работы. 

Объём государственной итоговой аттестации по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика, направленность (профиль) «Учетно-

аналитическое обеспечение в бизнесе» составляет 6 зачетных единиц (216 

час.), из них: на защиту выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты – 6 зачетных единиц, в 

т.ч. в контактной форме – 28,5 часов, в форме самостоятельной работы – 187,5 

часов. 

 

1.2 Виды и задачи профессиональной деятельности выпускников 

1.2.1 Виды деятельности выпускников: 

Основной профессиональной образовательной программой по направлению 

подготовки 38.04.01 Экономика предусматривается подготовка выпускников 

к аналитическому типу профессиональной деятельности: 

1.2.2  Задачи профессиональной деятельности 

Задачи профессиональной деятельности: 

­ Разработка внутренних организационно-распорядительных 

документов аудиторской организации, регламентирующих аудиторскую 

деятельность в организации. 

­ Внедрение и апробация положений внутренних организационно-

распорядительных документов аудиторской организации, регламентирующих 

аудиторскую деятельность в организации 

­ Организация рационального процесса ведения бухгалтерского 

учета в экономических субъектах различных организационно-правовых форм. 

­ Организация процесса составления и представления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности экономическими субъектами  

различных организационно-правовых форм. 

­ Организация ведения налогового учета, анализ налоговой 

нагрузки экономических субъектов различных организационно-правовых 

форм, разработка и внедрение высокоэффективных методов правомерной 

налоговой оптимизации. 
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1.2.3 Требования к результатам освоения программы 

магистратуры, необходимые для выполнения профессиональных 

функций 

Таблица 1 – Требования к результатам освоения программы 
 

Наименование 

категории (группы) 

компетенций 

Код и наименование универсальной 

компетенции выпускника и индикатор 

достижения компетенции 

Защита выпускной 

квалификационной 

работы, включая 

подготовку к 

процедуре защиты 

и процедуру 

защиты 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять критический 

анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию 

действий 

+ 

УК-1.1  Анализирует проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее составляющие 

и связи между ними 

УК-1.2  Осуществляет поиск, критический 

анализ и синтез информации по 

проблемной ситуации 

УК -1.3  Вырабатывает стратегию действий в 

проблемных ситуациях 

Разработка и 

реализация проектов 
УК-2. Способен управлять проектом на 

всех этапах его жизненного цикла 

+ 

УК-2.1  Формулирует в рамках поставленной 

цели проекта совокупность 

взаимосвязанных задач, 

обеспечивающих её достижение 

УК-2.2  Выбирает оптимальные способы 

решения задач в рамках поставленной 

цели 

УК -2.3  Решает конкретные задачи проекта и 

публично представляет результаты 

Командная работа и 

лидерство 
УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для 

достижения поставленной цели 

+ 

УК-3.1  Организует и руководит командой 

УК-3.2  Осуществляет  социальное и 

командное взаимодействие в процессе 

достижения поставленной цели 

УК -3.3  Планирует командную работу, 

распределяет поручения и делегирует 

полномочия членам команды 

Коммуникация УК-4. Способен применять современные 

коммуникативные технологии, в том числе на 

+ 
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иностранном(ых) языке(ах), для академического 

и профессионального взаимодействия 

УК-4.1  Применяет современные 

коммуникативные технологии 

УК-4.2  Осуществляет деловую коммуникацию 

в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) 

языке(ах) 

УК -4.3  Представляет результаты 

академической и профессиональной 

деятельности на различных научных 

мероприятиях, включая 

международные 

Применение 

достижений науки и 

производства в 

профессиональной 

деятельности  

ОПК1-Способен применять знания (на 

продвинутом уровне) фундаментальной 

экономической науки при решении практических 

и (или) исследовательских задач 

+ 

ОПК-1.1 Применяет математический аппарат 

для решения типовых задач  на 

основе знаний микроэкономической 

и макроэкономической теорий 

ОПК-1.2 Осуществляет теоретические 

исследования реальной 

экономической ситуации с 

применением изученных методов 

Культура 

профессионального 

мышления 

ОПК-2-Способен применять продвинутые 

инструментальные методы экономического 

анализа в прикладных и (или) фундаментальных 

исследованиях 

+ 

ОПК-2.1 Работает с базами данных с целью 

поиска необходимой информации об 

экономических явлениях и 

процессах 

ОПК-2.2 Обрабатывает статистическую 

информацию и получать 

статистически обоснованные 

выводы 

ОПК-2.3 Осуществляет статистические 

исследования реальной 

экономической ситуации с 

применением изученных методов 

Аналитическое  

мышление 

ОПК-3- Способен обобщать и критически 

оценивать научные исследования в экономике 

+ 

ОПК-3.1 Определяет слабые и сильные 

стороны различных научных 

исследований в экономике 

ОПК-3.2 Проводит сравнительный анализ 

научных исследований в экономике 
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ОПК-3.3 Проводит самостоятельные 

исследования и представляет 

результаты научному сообществу 

Управленческая 

культура 

ОПК-4-Способен принимать экономически и 

финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной 

деятельности и нести за них ответственность 

+ 

ОПК-4.1 Оценивает последствия 

альтернативных вариантов решения 

поставленных профессиональных 

задач 

ОПК-4.2 Определяет финансово-

экономические цели деятельности 

организации (предприятия) и 

формирует на их основе перечни 

задач 

ОПК-4.3 Разрабатывает и обосновывает 

варианты решения 

профессиональных задач с учётом 

критериев экономической 

эффективности, оценки рисков и 

возможных социально-

экономических последствий 

Информационная  

культура 

ОПК-5-Способен использовать современные 

информационные технологии и программные 

средства при решении профессиональных задач 

+ 

ОПК-5.1 Применяет специализированные 

пакеты прикладных программ, при 

решении профессиональных задач 

ОПК-5.2 Использует электронные 

библиотечные системы для поиска 

необходимой научной литературы 

Профессиональные навыки 

08 ФИНАНСЫ И ЭКОНОМИКА 

08.023 Аудитор 

Е  

Методическое обеспечение аудиторской деятельности 

Е/01.7 Разработка и 

актуализация 

внутренних 

организационно-

распорядительных 

документов, 

регламентирующих 

аудиторскую 

деятельность в 

организации 

ПК-1 Способен разрабатывать  и актуализировать  

внутренние организационно-распорядительные 

документы, регламентирующие аудиторскую 

деятельность в организации 

+ 

ТД.1 Разработка 

внутренних 

организационно-

ПК-1.1 

ПК-1.1 Разрабатывает внутренние 

организационно-распорядительные 

документы, регламентирующие 
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распорядительных 

документов 

аудиторской 
организации, 

регламентирующих 

аудиторскую 
деятельность в 

организации 

аудиторскую деятельность в 

организации 

 

ТД.4 Внедрение и 

апробация положений 

внутренних 
организационно-

распорядительных 

документов 
аудиторской 

организации, 

регламентирующих 
аудиторскую 

деятельность в 

организации 

ПК-1.2 

ПК-1.2 Осуществляет внедрение и 

апробацию положений внутренних 

организационно-распорядительных 
документов аудиторской организации, 

регламентирующих аудиторскую 

деятельность в организации 

Компетенции 

определены на 

основе анализа 

требований к 

профессиональным 

компетенциям, 

предъявляемых к 

выпускникам на 

рынке труда, 

обобщения 

отечественного и 

зарубежного опыта, 

проведения 

консультаций с 

ведущими 

работодателями, 

объединениями 

работодателей 

отрасли, в которой 

востребованы 

выпускники 

ПК-2 Способен организовывать рациональный 

процесс ведения бухгалтерского учета в 

экономических субъектах различных 

организационно-правовых форм 

+ 

ПК-2.1 

Организует рациональную 

постановку бухгалтерского учета в 

соответствии с утвержденной 

организационной формой 

ПК-2.2 

Формирует и актуализирует учетную 

политику для целей финансового, 

налогового и управленческого учета 

ПК-3 Способен организовать процесс 

составления и представления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономическими 

субъектами  различных организационно-

правовых форм 

+ 

ПК-3.1 

Организует разработку и 

актуализацию стандартов 

экономического субъекта, 

регламентирующих процесс 

составления и представления 

бухгалтерской (финансовой) 

отчетности 

ПК-3.2 

Анализирует и интерпретирует 

финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию и использует 

полученные сведения для принятия 

эффективных  управленческих 

решений   
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ПК-3.3 

Проверяет обоснованность 

первичных учетных документов, 

которыми оформлены факты 

хозяйственной жизни, логическую 

увязку отдельных показателей; 

проверяет качество ведения 

регистров бухгалтерского учета и 

составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности 

ПК-4 Способен организовать ведение налогового 

учета, анализировать налоговую нагрузку 

экономических субъектов различных 

организационно-правовых форм, разрабатывать и 

внедрять высокоэффективные методы 

правомерной налоговой оптимизации 

+ 

ПК-4.1 

Анализирует исходные данные  и 

рассчитывает экономические и 

социально-экономические 

показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих 

субъектов для принятия 

эффективных управленческих 

решений   

ПК-4.2 

Формирует налоговую политику 

экономического субъекта  с целью 

оптимизации налоговых платежей   

ПК-4.3 

Анализирует налоговую нагрузку 

экономического субъекта,  

разрабатывает  высокоэффективные 

методы правомерной налоговой 

оптимизации    

 

1.2.4 Цель и задачи ГИА 

Целью государственной итоговой аттестации является установление 

уровня подготовки обучающихся-выпускников Университета к выполнению 

профессиональных задач и соответствия их подготовки требованиям 

Федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования. 

Задачами Государственной итоговой аттестации являются: 

­  выявление реализации требований Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика направленности (профилю) 

«Учетно-аналитическое обеспечение в бизнесе»; 

­ установление уровня подготовки выпускников к самостоятельной 

деятельности в профессиональных областях бухгалтерского учета и бизнес-

аналитики; 
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­ проверка сформированности и освоенности у выпускников 

профессиональных компетенций; 

­ выявление степени использования наиболее значимых 

профессиональных компетенций и необходимых для них знаний и умений; 

­ проверка готовности выпускника к выполнению видов деятельности, 

предусмотренных ФГОС ВО. 

 

2. Требования к выпускной квалификационной работе 

2.1 Вид выпускной квалификационной работы 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную 

обучающимся (несколькими обучающимися совместно) работу, 

демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. 

ВКР в форме магистерской диссертации – самостоятельное научное 

исследование конкретной научной задачи по направлению 38.04.01 

Экономика, содержащее обобщенное изложение результатов и научных 

положений, выдвигаемых автором для публичной защиты, имеющее 

внутреннее единство и свидетельствующее о личном вкладе автора в науку и 

(или) практику.  

Магистерская диссертация должна удовлетворять одному из следующих 

требований: 

­ содержать результаты, которые в совокупности решают конкретную 

научную и (или) практическую задачу, имеющую значение для экономики, 

использование которых обеспечивает решение прикладных задач; 

­ содержать научно-обоснованные разработки в экономической 

отрасли науки, использование которых обеспечивает решение прикладных 

задач; 

­ содержать новые теоретические и (или) экспериментальные 

результаты, совокупность которых имеет существенное значение для развития 

конкретных направлений в экономике. 

Для оформления ВКР необходимо руководствоваться РД 01.001-2020 

«Порядок оформления текстовых работ, обучающихся ФГБОУ ВО Курский 

ГАУ. Правила оформления». 

 

2.2 Структура ВКР и требования к ее содержанию 
 

2.2.1. Структура ВКР, описание элементов и требования к 

разработке структурных элементов. 

Выпускная квалификационная работа (магистерская диссертация) 

состоит из: 

− текстовой части (пояснительной записки) – обязательной части ВКР; 

− дополнительного материала (содержащего решение задач, 

установленных  заданием) – необязательной части ВКР. 

Дополнительный материал может быть представлен в виде 
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графического материала (плакаты, чертежи, таблицы, графики, диаграммы и 

т.д.) или в виде другого материала (программных продуктов и т.п.), а также 

печатных статей магистранта по теме ВКР.   

Объем текстовой части (пояснительной записки) ВКР составляет 60-80     

листов без приложений. Текстовая часть выполняется и представляется на 

бумажном и электронном носителях. 

Текстовая часть (пояснительная записка) ВКР (магистерской 

диссертации) должна содержать следующие структурные элементы: 

− титульный лист (Приложение А); 

− задание на ВКР (Приложение Б); 

− содержание; 

− введение; 

− основную часть (пояснительную записку); 

− заключение (выводы); 

− список использованных источников; 

− приложения. 

Объем выпускной квалификационной работы определяется 

требованиями образовательного стандарта по определенной специальности 

(направлению подготовки), но не менее 60 страниц  

После завершения подготовки обучающимся выпускной 

квалификационной работы руководитель представляет письменный отзыв о 

работе обучающегося в период подготовки выпускной квалификационной 

работы. Также выпускные квалификационные работы подлежат 

рецензированию. 

В ВКР вкладывается отзыв руководителя ВКР и рецензия. 
Титульный лист ВКР. Титульный лист является первым листом ВКР. 

Переносы слов в надписях титульного листа не допускаются. Пример 

оформления титульного листа ВКР приведен в Приложении Б. 

Задание на ВКР. Задание на ВКР – структурный элемент ВКР, 

содержащий наименование выпускающей кафедры, фамилию и инициалы 

обучающегося, дату выдачи задания, тему ВКР, исходные данные и краткое 

содержание ВКР, срок представления к защите, фамилии и инициалы 

руководителя(ей) и консультантов по специальным разделам (при их 

наличии). Задание подписывается руководителем(и), обучающимся и 

утверждается заведующим выпускающей кафедрой. Форма бланка задания 

приведена в приложении В. 

Содержание. Содержание – структурный элемент ВКР, кратко 

описывающий структуру ВКР с номерами и наименованиями разделов, 

подразделов, а также перечислением всех приложений и указанием 

соответствующих страниц.  

Введение и заключение. «Введение» и «Заключение» – структурные 

элементы ВКР, требования к ним определяются методическими указаниями 

к выполнению ВКР по направлению подготовки 38.04.01 Экономика, 

направленности (профилю) «Учетно-аналитическое обеспечение в бизнесе». 
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Основное назначение заключения/выводов - резюмировать содержание 

ВКР, подвести итоги проведенных исследований, соотнеся их с целью и 

задачами исследования, сформулированными во введении. 

«Введение» и «Заключение» не включаются в общую нумерацию 

разделов и размещают на отдельных листах. Слова «Введение» и 

«Заключение» указываются посередине страницы с первой прописной буквы. 

Основная часть. Основная часть – структурный элемент ВКР, 

требования к которому определяются заданием обучающемуся к ВКР и 

методическими указаниями к выполнению ВКР по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика, направленности (профилю) «Учетно-аналитическое 

обеспечение в бизнесе». 

Список использованных источников. Список использованных 

источников – структурный элемент ВКР, который приводится в конце текста 

ВКР, представляющий список литературы, нормативно-технической и другой 

документации, использованной при составлении ВКР. Список помещается на 

отдельном нумерованном листе (листах) ВКР., а сами источники 

записываются и нумеруются в алфавитном порядке.  

Приложения. Приложения является самостоятельной частью работы. В 

приложениях к ВКР помещают материал, дополняющий основной текст. 

Приложениями могут быть: 

– графики, диаграммы; 

– таблицы большого формата, 

– статистические данные; 

– формы бухгалтерской отчетности; 

– фотографии, технические (процессуальные) документы и/или их 

фрагменты, а также тексты, которые по разным причинам не могут быть 

помещены в основной работе и т.д. 

Каждое приложение следует начинать с новой страницы с указанием 

наверху посередине страницы слова «Приложение» и его обозначения. 

Приложение должно иметь заголовок, который записывают симметрично 

относительно текста с прописной буквы отдельной строкой. 

Приложения обозначают заглавными буквами русского алфавита, 

начиная с А, за исключением букв Ё, З, Й, О, Ч, Ь, Ы, Ъ. Допускается 

использование для обозначения приложений арабских цифр. После слова 

«Приложение» следует буква (или цифра), обозначающая его 

последовательность. 

2.2.2 Требования к содержанию ВКР 

Во введении обосновывается актуальность выбранной темы, 

формулируются цель, задачи, объект и предмет исследования, указываются 

избранные методы исследования, анализируется степень разработанности 

исследуемой проблемы в научной литературе, отражаются элементы научной 

новизны проведенного исследования. 

Основная часть состоит из 3-х глав. В первой главе рассматриваются 

теоретические аспекты исследуемой проблемы с обзором и критическим 
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анализом литературных источников по теме исследования (со ссылками на 

литературные источники), освещаются законодательные и нормативные акты. 

В конце главы формулируется обобщение, содержащее мнение и взгляды 

автора на рассматриваемую проблему. Во второй главе приводится анализ 

исследуемого объекта в контексте с темой, приводятся статистические данные 

о деятельности  организации (отрасли, региона) за определенный период 

времени (не менее 3-х лет), с помощью статистических и экономико-

математических методов устанавливаются тенденции развития 

анализируемой организации, выявляются и анализируются факторы, 

влияющие на исследуемую проблему, дается оценка организации 

бухгалтерского учета на предприятии. В третьей главе рассматриваются 

перспективные направления в развитии выбранной темы (проблемы); 

самостоятельно разработанный выпускником механизм решения изученной 

проблемы, прогнозные оценки и варианты развития организации; 

перспективные мероприятия, способствующие повышению эффективности 

его функционирования; определяются и обосновываются прогнозные, 

плановые, проектные расчеты. 

Заключение содержит конкретные выводы, которые соотносятся с целью 

и задачами, поставленными во введении, а также включает предложения и 

рекомендации по использованию полученных результатов. 

Список использованных источников содержит сведения об источниках, 

использованных при выполнении ВКР. Список помещается на отдельном 

нумерованном листе (листах) ВКР, а сами источники записываются и 

нумеруются в алфавитном порядке. Рекомендуемое количество источников 

для ВКР – не менее 40.  

Приложения оформляются в виде схем, таблиц, рисунков, содержащих 

дополнительную (исходную) экономико-статистическую, бухгалтерскую, 

финансовую информацию или расчеты, результаты которых приведены в 

работе, в т.ч. расчеты по ЭММ. Приложения могут включать первичные 

документы, регистры бухгалтерского учета, бухгалтерскую (финансовую) 

отчетность. Если приложений несколько, то указывается их номер, на который 

даются ссылки в работе. Приложение обязательно должно иметь название, 

отражающее содержание представленных материалов. При включении в 

приложение нескольких таблиц или графиков каждый из них также должен 

иметь нумерацию и название. Нумерация страниц приложения продолжает 

нумерацию работы в целом. 

За достоверность результатов, представленных в ВКР, несет 

ответственность обучающийся – автор выпускной работы. 

 

2.3 Примерная тематика и порядок утверждения тем ВКР 

Примерные темы ВКР определяются выпускающей кафедрой. 

Университет утверждает перечень тем выпускных квалификационных 

работ, предлагаемых обучающимся (далее - перечень тем), и доводит его до 

сведения обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до даты начала 
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государственной итоговой аттестации. 

Обучающемуся предоставляется право выбора темы ВКР. 

По письменному заявлению обучающегося (нескольких обучающихся, 

выполняющих выпускную квалификационную работу совместно) 

организация может в установленном ею порядке предоставить обучающемуся 

(обучающимся) возможность подготовки и защиты выпускной 

квалификационной работы по теме, предложенной обучающимся 

(обучающимися), в случае обоснованности целесообразности ее разработки 

для практического применения в соответствующей области 

профессиональной деятельности или на конкретном объекте 

профессиональной деятельности. 

В этом случае обучающийся подает заявление на имя заведующего 

выпускающей кафедрой с просьбой о закреплении за ним темы ВКР.  

Тема ВКР должна быть актуальной, соответствовать направленности 

подготовки. Темы могут быть как теоретического, практического применения. 

Темы ВКР рассматриваются и утверждаются на заседании выпускающей 

кафедры. 

Закрепление тем ВКР руководителей, консультантов рассматривается 

на заседаниях выпускающих кафедр, оформляется протоколом. По 

представлению выпускающих кафедр деканат оформляет приказ по 

Университету об утверждении тем, руководителей, соруководителей, 

консультантов (при необходимости). Ответственность за подготовку приказа 

в указанные сроки несут заведующий выпускающей кафедрой, декан. 

Изменение темы ВКР или руководителя разрешается в исключительных 

случаях по заявлению обучающегося, согласованного с заведующим 

выпускающей кафедрой не позднее двух недель с начала производственной 

преддипломной практики. Все изменения утверждаются приказом по 

Университету. 

Примерные темы ВКР 
1. Бухгалтерский (финансовый) учет и отчетность как система 

экономической информации для управления предприятием. 

2. Бухгалтерский баланс как элемент метода бухгалтерского учета и 

составная часть информационной базы управления предприятием. 

3. Бюджетирование и планирование в системе управленческого учета: 

проблемы внедрения и использования в организации. 

4. Выбор и обоснование учетной политики организации в зависимости от 

стадии ее жизненного цикла. 

5. Информационное обеспечение оперативного и стратегического 

контроллинга. 

6. Использование данных бухгалтерской отчетности в целях принятия 

управленческих решений. 

7. Использование данных системы «директ-костинг» для управления 

коммерческой организацией. 

8. Консолидированная финансовая отчетность: принципы составления, 

методология ее формирования и анализа. 
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9. Контроллинг затрат и результатов деятельности организации и 

использование его данных для целей управления. 

10. Концепции статического и динамического балансов организации и их 

современная интерпретация. 

11. Методика составления отчета о финансовых результатах и его 

аналитические возможности. 

12. Методология составления бухгалтерского баланса и его аналитические 

возможности. 

13. Организация и эффективность функционирования службы внутреннего 

аудита в коммерческой организации. 

14. Основные направления повышения качества информации, формируемой в 

бухгалтерском учете и отчетности. 

15. Перспективы развития бухгалтерского учета и отчетности на современном 

этапе. 

16. Применение методов бюджетирования на этапах разработки, анализа и 

осуществления инвестиционных проектов. 

17. Проблема нейтральности информации в бухгалтерском учете и 

отчетности. 

18. Профессиональное бухгалтерское суждение при составлении финансовой 

отчетности. 

19. Профессиональное суждение при формировании бухгалтерской 

информации о финансовых вложениях организации. 

20. Совершенствование системы регулирования бухгалтерского учета и 

отчетности в Российской Федерации. 

21. Совершенствование управленческого учета как механизма 

информационного обеспечения устойчивого развития коммерческих организаций. 

22. Сравнительная характеристика нормативного учета и системы «стандарт-

кост». 

23. Сбалансированная система показателей и ее использование для 

формирования финансовой и управленческой отчетности. 

24. Теоретические основы и возможности использования в учете и анализе 

оценки активов и обязательств по справедливой стоимости. 

25. Трансфертное ценообразование в управленческом учете и анализе. 

26. Управленческие аспекты финансового учета в коммерческих 

организациях. 

27. Учет и анализ в системе внутрифирменного бюджетирования: проблемы 

и решения. 

28. Учет и анализ в системе управления материальными ресурсами в целях 

повышения эффективности их использования. 

29. Учет и анализ долговых обязательств как информационная база при 

обеспечении повышения кредитоспособности коммерческих организаций. 

30. Учетно-аналитические аспекты лизинговых операций в международной и 

российской практике. 

31. Учетно-аналитические аспекты повышения эффективности деятельности 

и конкурентоспособности организации. 

32. Учетно-аналитические аспекты управления материально-

производственными запасами организации. 



16 

 

33. Учетно-аналитические аспекты финансовых результатов от обычных 

видов деятельности коммерческих организаций. 

34. Учетно-аналитическое обеспечение в системе управления дебиторской 

задолженностью коммерческой организации. 

35. Учетно-аналитическое обеспечение управления внешнеэкономической 

деятельностью организации. 

36. Учетно-аналитическое обеспечение управления затратами и 

финансовыми результатами деятельности коммерческих организаций. 

37. Учетно-аналитическое обеспечение управления расходами на оплату 

труда. 

38. Формирование амортизационной политики организации и анализ 

вариантов ее применения. 

39. Формирование и представление в отчетности информации о собственном 

капитале организации. 

40. Формирование интегрированной информации о дебиторской и 

кредиторской задолженности для обеспечения финансовой стабильности 

организации. 

41. Формирование информационной базы в системе бухгалтерского учета для 

оптимизации расчетов по налогу на прибыль. 

42. Формирование учетно-аналитической информации о финансовых 

результатах деятельности организации для обеспечения ее финансовой 

устойчивости. 

43. Тенденции развития финансовой отчетности: глобальная унификация и 

дифференцированный подход. 

44. Проблемы оценки активов и обязательств современных условиях 

хозяйствования. 

45. Рационализация учетной политики организации в условиях современных 

рыночных отношений. 

46. Разработка учетной политики как основы формирования системы 

бухгалтерского учета в коммерческой организации. 

47. Разработка управленческой учетной политики организации как основы 

принятия эффективных управленческих решений. 

48. Раскрытие информации о денежных потоках в финансовой отчетности 

коммерческой организации: российский и международный аспекты. 

49. Актуализация отчетной информации о денежных потоках, ее связь с 

показателями баланса, отчета о финансовых результатах. 

50. Раскрытие информации о доходах, расходах и прибыли в финансовой 

отчетности коммерческой организации: российский и международный аспекты. 

51. Проблемы и перспективы гармонизации показателей внешней и 

внутренней отчетности. 

52. Основные элементы внешней отчетности и их связь с показателями 

внутренних отчетов центров ответственности и сводной управленческой 

отчетностью организации. 

53. Проблемы и предпосылки развития баланса как основной формы 

бухгалтерской финансовой отчетности. 

54. Проблемы налогообложения российских организаций и перспективы 

сокращения налоговой нагрузки. 
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55. Особенности налогообложения и организации учета (финансового, 

налогового) на предприятии (по сферам деятельности, видам налогов). 

56. Оптимизация затрат на производство и реализацию продукции: 

управленческий аспект. 

57. Контроллинг как составляющая управленческого учета. 

58. Нормативный учет и «стандарт-кост» как инструменты учета, 

планирования и контроля затрат. 

59. 21. Управление предприятием и ценообразование на основе методов 

«стандарт-кост», нормативного учёта затрат и «директ-костинг». 

60. Современный инструментарий калькулирования, обеспечивающий 

процесс интеграции управленческой информации. 

61. Управленческий учет как инструмент контрольно-информационной 

системы. 

62. Управленческий учет как один из методов контроля состава затрат на 

предприятии. 

63. Совершенствование управленческого учета производственных 

инвестиций. 

64. Организация и ведение бухгалтерского учета внешнеэкономической 

деятельности. 

65. Совершенствование бухгалтерского учета материальных запасов и 

повышение эффективности их использования. 

66. Совершенствование бухгалтерского учета материально-

производственных запасов в современных условиях хозяйствования. 

67. Бухгалтерский учет основных средств: российский и международный 

аспект. 

68. Совершенствование учета основных средств и направления повышения 

эффективности их использования на предприятии. 

69. Бухгалтерский учет денежных средств и оптимизация денежных потоков 

организации. 

70. Совершенствование бухгалтерского учета формирования и исполь-

зования собственного капитала. 

71. Бухгалтерский учет собственного капитала: российский и 

международный аспект. 

72. Совершенствование бухгалтерского учета расчетов с контрагентами 

организации. 

73. Совершенствование бухгалтерского учета расчетов с персоналом по 

оплате труда организации. 

74. Совершенствование бухгалтерского учета расчетов с бюджетом и 

внебюджетыми фондами. 

75. Совершенствование бухгалтерского учета расчетов по кредитам и займам. 

76. Совершенствование бухгалтерского учета затрат на производство и 

калькулирования себестоимости продукции растениеводства. 

77. Совершенствование бухгалтерского учета затрат на производство и 

калькулирования себестоимости продукции животноводства. 

78. Совершенствование бухгалтерского учета на предприятии малого 

агробизнеса. 

79. Совершенствование бухгалтерского учета финансовых вложений.  

80. Современные направления развития бухгалтерского учета.  
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81. Оценка и совершенствование системы бухгалтерского учета и 

внутреннего контроля. 

82. Аудит как инструмент измерения и повышения достоверности 

бухгалтерской отчетности. 

83. Совершенствование бухгалтерского учета и управления затратами 

предприятия. 

84. Анализ заемной политики организации и пути ее оптимизации. 

85. Анализ и основные направления повышения финансовой устойчивости 

организации. 

86. Анализ формирования финансовой политики организации и пути ее 

совершенствования. 

87. Анализ формирования и повышение эффективности использования 

финансовых ресурсов организации. 

88. Совершенствование методических подходов в анализе финансового 

состояния организации. 

89. Информационная база анализа финансово-хозяйственной деятельности 

организации и ее совершенствование. 

90. Анализ, оценка и прогнозирование финансового состояния организации с 

учетом инфляционных процессов. 

91. Анализ налоговой нагрузки и пути оптимизации налогообложения 

организаций. 

92. Анализ и прогнозирование инвестиционной активности коммерческой 

организации 

93. Анализ инвестиционной привлекательности организации. 

94. Анализ институциональных условий функционирования хозяйствующего 

субъекта. 

95. Анализ эффективности управления  денежными потоками  коммерческой 

организации. 

96. Аналитические процедуры экспресс-оценки и диагностики бизнеса. 

97. Аналитический инструментарий прогнозирования финансовой 

несостоятельности компании. 

98. Аналитический инструментарий управления денежными потоками 

организации. 

99. Аналитический инструментарий управления оборотным капиталом 

организации. 

100. Аналитический инструментарий управления финансовой 

устойчивостью. 

101. Аналитический инструментарий финансового оздоровления 

организации. 

102. Аналитическое обеспечение управления дебиторской задолженностью. 

103. Аналитическое обеспечение управления оборотным капиталом 

организации. 

104. Аналитическое обеспечение управления внеоборотными активами 

организации. 

105. Аналитическое обеспечение управления финансовыми ресурсами 

организации. 

106. Аналитическое обоснование бизнес-модели компании. 

107. Аналитическое обоснование стратегического развития организации. 

https://pandia.ru/text/category/denezhnij_potok/
https://pandia.ru/text/category/debitorskaya_zadolzhennostmz/
https://pandia.ru/text/category/debitorskaya_zadolzhennostmz/
https://pandia.ru/text/category/debitorskaya_zadolzhennostmz/
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108. Информационно-аналитическое обеспечение контроллинга 

финансовой устойчивости бизнеса. 

109. Информационно-аналитическое обеспечение системы внутреннего 

контроля в коммерческой организации. 

110. Методическое обеспечение анализа и 

оценки кредитоспособности заемщика. 

111. Налоговое планирование в организации: современная практика и 

направления совершенствования. 

112. Особенности оценки финансового состояния предприятия в условиях 

экономической нестабильности. 

113. Применение аналитических методов при разработке системы 

сбалансированных показателей эффективности. 

114. Разработка аналитических процедур оценки и прогнозирования 

экономического потенциала коммерческой организации. 

115. Рейтинговая оценка инвестиционной привлекательности организаций. 

116. Совершенствование методических подходов к оценке бизнеса. 

117. Стратегический анализ денежных потоков и оценка перспективной 

платежеспособности коммерческой организации. 

118. Стратегический анализ деятельности компании. 

119. Финансовый анализ в процедурах банкротства организаций. 

120. Функционально-стоимостной анализ эффективности организации 

бизнес-процессов организации. 
 

2.4 Порядок выполнения и представления в ГЭК ВКР 

Выполнение ВКР осуществляется обучающимся в соответствии с 

заданием. Задание, конкретизирующее объем и содержание ВКР, выдается 

обучающемуся руководителем. При необходимости выпускнику для 

подготовки ВКР назначаются консультанты по отдельным разделам. 

Руководителями ВКР должны быть научно-педагогические работники 

университета, имеющие ученую степень и (или) ученое звание и занимать 

должность не ниже доцента. 
Руководителем ВКР может быть также работник из числа руководителей 

и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью 

(профилем) реализуемой программы магистратуры, имеющий стаж работы в 

данной профессиональной области не менее 3 лет, без предъявления 

требований к наличию у него ученой степени и (или) ученого звания. 

Руководитель магистерской диссертации оказывает научную, 

методическую помощь, осуществляет контроль и вносит коррективы, дает 

рекомендации диссертанту для обеспечения высокого качества магистерской 

диссертации. Помощь обучающемуся заключается в практическом содействии 

ему в выборе темы исследования, разработке рабочего плана (задания) 

магистерской диссертации, а также: 

– в определении списка необходимой литературы и других 

информационных источников; 

– в консультировании по вопросам содержания магистерской 

диссертации;  

https://pandia.ru/text/category/kreditosposobnostmz/
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– в выборе методологии и методики исследования; 

– в осуществлении контроля; 

– за выполнением установленного календарного графика выполнения 

работы, своевременного отчета магистранта о ходе написания диссертации; 

– соблюдением корректности использования научной литературой, 

данных. 
Сроки выполнения ВКР определяются учебным планом и календарным 

учебным графиком. 

ВКР оформляется с соблюдением действующих стандартов на 

оформление соответствующих видов документации, требований и (или) 

методических указаний по выполнению ВКР (магистерских диссертаций) по 

направлению подготовки 38.04.01 Экономика, направленности (профилю) 

«Учетно-аналитическое обеспечение в бизнесе». 

Объем, структура пояснительной записки по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика, направленности (профилю) «Учетно-аналитическое 

обеспечение в бизнесе» не может быть меньше 60 страниц. 

Законченная ВКР передается обучающимся своему руководителю не 

позднее, чем за 2 недели до установленного срока защиты для написания 

отзыва руководителя (научного руководителя).  

Руководитель готовит отзыв на ВКР по следующим разделам: 

– соответствие выполнения ВКР календарному графику; 

– характеристика структуры работы;  

– полнота исходного материала для разработки темы; 

– отношение обучающего(-ей)ся к работе; 

– выполнение задания на разработку ВКР, владение 

методикой/элементами  методики проведения исследования;  

– практическое и (или) теоретическое значение ВКР и возможности 

внедрения  ее результатов на производстве;  

– информация о результатах проверки ВКР на определение объема 

заимствования;  

– соответствие ВКР предъявляемым требованиям; 

– рекомендация для поступления в аспирантуру. 

Для проведения рецензирования ВКР указанная работа направляется 

одному или нескольким рецензентам из числа лиц, не являющихся 

работниками кафедры, факультета и организации, где выполнялась ВКР. 

Рецензент проводит анализ ВКР и представляет на кафедру письменную 

рецензию на указанную работу. 

Если ВКР имеет междисциплинарный характер, она направляется 

кафедрой нескольким рецензентам. В ином случае число рецензентов 

устанавливается кафедрой. 

Организация обеспечивает ознакомление обучающегося с отзывом 

руководителя (приложение В) и рецензией (рецензиями) (приложение Г) не 

позднее, чем за 5 календарных дней до дня защиты выпускной 

квалификационной работы. ВКР, отзыв и рецензия (рецензии) передаются в 



21 

 

государственную экзаменационную комиссию не позднее, чем за 2 

календарных дня до дня защиты ВКР. 
Тексты выпускных квалификационных работ, за исключением текстов 

выпускных квалификационных работ, содержащих сведения, составляющие 

государственную тайну, размещаются организацией в электронно- 

библиотечной системе организации и проверяются на объём заимствования в 

соответствии с действующими в Университете нормативными актами.  

Например, если ВКР содержит оригинального текста менее 51 % от 

общего объема работы, она должна быть возвращена обучающемуся на 

доработку и пройти повторную проверку не позднее 10 календарных дней до 

даты защиты. 

Размещению в ЭИОС Университета в течение 10-ти дней после защиты 

ВКР подлежат тексты ВКР обучающихся, по итогам защиты которых 

получены положительные оценки, за исключением работ, содержащих 

сведения, составляющих государственную тайну. 

При необходимости выпускающая кафедра организует и проводит 

предварительную защиту ВКР. 

Допуск к защите ВКР осуществляет заведующий выпускающей 

кафедрой. Если заведующий кафедрой, исходя из содержания отзывов 

руководителя и рецензента, не считает возможным допустить обучающегося к 

защите ВКР, вопрос об этом должен рассматриваться на заседании Совета 

факультета с участием руководителя (научного руководителя) и автора 

работы. Решение Совета факультета доводится до сведения деканата. 

В ГЭК по защите выпускных квалификационных работ до начала 

защиты представляются следующие документы: 

– приказ о допуске к государственной итоговой аттестации 

обучающихся, выполнивших в полном объеме учебный план или 

индивидуальный учебный план и все требования программы подготовки 

соответствующего уровня; 

– ВКР обучающихся;  

– к каждой ВКР рецензию; 

– к каждой ВКР отзыв руководителя. 

 

2.5 Порядок защиты ВКР 

Процедура проведения государственных аттестационных испытаний 

определяется Порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, специалитета, магистратуры в ФГБОУ ВО «Курский 

государственный аграрный университет имени И.И. Иванова», которое 

доводится до сведения обучающихся всех форм получения образования не 

позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой 

аттестации. 

Организация утверждает составы комиссий не позднее чем за 1 месяц до 

даты начала государственной итоговой аттестации. 
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Работа комиссии проводится в сроки, предусмотренные учебным 

планом и календарным учебным графиком. Расписание работы ГЭК 

согласовывается председателем ГЭК не позднее, чем за 30 дней до начала 

работы. 

Процедура защиты ВКР включает в себя: 

– открытие заседания ГЭК (председатель излагает порядок защиты, 

принятия решения, оглашения результатов ГЭК); 

– представление председателем (секретарем) ГЭК выпускника 

(фамилия, имя, отчество), темы, руководителя (научного руководителя); 

– доклад выпускника; 

– вопросы членов ГЭК (записываются в протокол); 

– заслушивание отзыва руководителя; 

– заключительное слово выпускника (ответы на высказанные 

замечания). 

В процессе защиты ВКР магистра для доклада по содержанию работы 

соискателю предоставляется не более 20 минут, для ответа на замечания 

рецензентов – не более 5 минут. Вопросы членов комиссии и присутствующих 

и ответы на них – не более 10 минут. Заключительное слово соискателя 

степени магистра – не более 5 минут. Продолжительность защиты одной 

работы, как правило, не должна превышать 30 минут.  

Примерная структура доклада выпускника на защите: 

1. Представление темы ВКР. 

2. Актуальность проблемы. 

3. Цель и задачи работы. 

4. Предмет, объект исследования. 

5. Методология исследования и положения, выносимые на защиту. 

6. Краткая характеристика исследуемого объекта. 

7. Результаты анализа исследуемой проблемы и выводы по ним. 

8. Основные направления совершенствования. Перспективность 

развития направления, в том числе и возможность внедрения (мероприятия по 

внедрению) либо результаты внедрения. 

9. Общие выводы. 

Выпускник может по рекомендации кафедры представить 

дополнительно краткое содержание ВКР на одном из иностранных языков, 

которое оглашается на защите выпускной работы и может сопровождаться 

вопросами к обучающемуся на этом языке. 

 

2.6 Критерии выставления оценок за ВКР 

Критерии выставления оценок (соответствия уровня подготовки 

выпускника требованиям ФГОС ВО на основе выполнения и защиты 

выпускником ВКР является суммарный балл оценки ГЭК. 

Суммарный балл оценки ГЭК определяется как среднее арифметическое 

итоговых оценок членов ГЭК и рецензента. Указанный балл округляется до 

ближайшего целого значения. При значительных расхождениях в баллах 
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между членами ГЭК оценка ВКР и ее защиты определяется в результате 

закрытого обсуждения на заседании ГЭК. При этом голос председателя ГЭК 

является решающим. 

Итоговая оценка члена ГЭК определяется как среднее арифметическое 

из оценок показателей (представленных в таблице 2), выставляемых по 

принятой четырех балльной системе. 

 

Таблица 2 - Показатели выставления оценок за ВКР 

№ 

п/п 

Фамилия, имя, 

отчество 

обучающегося 

Показатели качества выпускной квалификационной работы, ее защиты и их оценки 
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При оценивании магистра по четырех балльной системе используют 

критерии, представленные в таблице 3. 

 

Таблица 3 - Критерии выставления оценок при защите ВКР 

Оценка Критерий 

оценки ВКР 

 

 

 

 

 

«ОТЛИЧНО» 

Глубокое и хорошо аргументированное обоснование 

темы; четкая формулировка и понимание изучаемой 

проблемы; широкое и правильное использование 

относящейся к теме литературы и примененных 

аналитических методов; проявлено умение выявлять 

недостатки использованных теорий и делать обобщения 

на основе отдельных деталей. Содержание исследования 

и ход защиты указывают на наличие навыков работы 

обучающегося в данной области. Оформление работы 

хорошее с наличием расширенной библиографии. Отзыв   

руководителя и рецензента положительный. Защита ВКР 

показала повышенную профессиональную 

подготовленность обучающегося и его склонность к 

научной работе. 

 

 

 

«ХОРОШО» 

Хорошо аргументированное обоснование темы; четкая 

формулировка и понимание изучаемой проблемы; 

использование ограниченного числа литературных 

источников, но достаточного для проведения 
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исследования. Работа основана на среднем по глубине 

анализе изучаемой проблемы и при этом сделано 

незначительное число обобщений. Содержание 

исследования и ход защиты указывают на наличие 

практических навыков работы обучающегося в данной 

области. ВКР хорошо оформлена с наличием 

необходимой библиографии. Отзыв руководителя и 

рецензента положительный. Ход защиты ВКР показал 

достаточную профессиональную подготовку 

обучающегося. 
 

 

 

 

 

«УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» 

Достаточное обоснование выбранной темы, но 

отсутствует глубокое понимание рассматриваемой 

проблемы. В библиографии даны в основном ссылки на 

стандартные литературные источники. Научные труды, 

необходимые для всестороннего изучения проблемы, 

использованы в ограниченном объеме. Заметна нехватка 

компетентности обучающегося в данной области знаний. 

Оформление ВКР с элементами небрежности. Отзыв 

руководителя и рецензия положительные, но с 

замечаниями. Защита ВКР показала удовлетворительную 

профессиональную подготовку выпускника, но 

ограниченную склонность к научной работе. 

 

 

 
 
 

«НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО» 

Тема ВКР представлена в общем, виде. Ограниченное 

число использованных литературных источников. 

Шаблонное изложение материала. Наличие 

догматического подхода к использованным теориям и 

концепциям. Суждения по исследуемой проблеме не 

всегда компетентны. Неточности и неверные выводы по 

изучаемой литературе. Оформление ВКР с элементами 

заметных отступлении от принятых требований. Отзыв 

руководителя и рецензента с существенными 

замечаниями, но дают возможность публичной защиты 

ВКР. Во время защиты обучающимся проявлена 

ограниченная научная эрудиция 

 

При условии успешного прохождения всех установленных видов 

государственных аттестационных испытаний, входящих в государственную 

итоговую аттестацию, выпускнику присваивается квалификация «магистр» и 

выдается документ об образовании и о квалификации. 

Диплом магистра с отличием выдается при следующих условиях: 

- все указанные в приложении к диплому оценки по дисциплинам 

(модулям), оценки за выполнение курсовых работ (проектов), за прохождение 

практик, за выполнение научных исследований, за факультативные 

дисциплины (за исключением оценок «зачтено») являются оценками 

«отлично» и «хорошо»;  

- все оценки по результатам государственной итоговой аттестации 

являются оценками - количество указанных в приложении к диплому оценок 

«отлично», включая оценки по результатам государственной итоговой 
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аттестации, составляет не менее 75 % от общего количества оценок, указанных 

в приложении к диплому. 

 

 

Составители: 

Заведующий выпускающей кафедрой Скрипкина Е.В. канд. экон. наук., 

доцент  
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Приложение А 

(Обязательное) 

Титульный лист выпускной квалификационной работы 
 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ  

Федеральное государственное бюджетное  

образовательное учреждение высшего образования 

 «Курский государственный аграрный университет имени И.И. Иванова» 

 

 

Факультет ___________________________________________________________ 

Кафедра _____________________________________________________________ 

Направление подготовки (специальность) _________________________________ 

Направленность (профиль) ______________________________________________ 

Форма обучения _______________________________________________________ 
 

   

 ДОПУЩЕН К ЗАЩИТЕ 

 Заведующий кафедрой  

____________/ ________________  

(подпись) (инициалы, фамилия) 

 «___» ______________ 20___ г. 

 

 

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА 

(магистерская диссертация) 

« » 
название ВКР 

 

 

Автор работы  /  /  
 (подпись)  (дата)  (инициалы, фамилия) 

 

 

Руководитель работы  /  /  

 (подпись)  (дата)  (инициалы, фамилия) 

 

 

Нормоконтроль  /  /  

 (подпись)  (дата)  (инициалы, фамилия) 

 

 

 

КУРСК – 20___ 
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Приложение Б 

(Обязательное) 

Бланк задания по подготовке выпускной квалификационной работы 
 
                     МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

КУРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ И.И. ИВАНОВА 

                                                             (ФГБОУ ВО КУРСКИЙ ГАУ) 

 

Факультет   __________________________________________________________________ 

Кафедра ____________________________________________________________________ 
Направление подготовки (специальность) ___________________________________________________ 

Направленность (профиль) ________________________________________________________________ 

Форма обучения ________________________________________________________________________ 

 

Задание по подготовке выпускной квалификационной работы  

обучающемуся (-ейся) _________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество) 

 

1. Тема: ______________________________________________________________ 

утверждена приказом по Университету №_____ от _______________________ 

2. Срок сдачи обучающимся  законченной работы в деканат (за 10 дней до начала 

работы ГЭК) ________________________________________________________ 

3. Исходные данные к выпускной квалификационной работе:  

_____________________________________________________________________ 

4. Перечень предложенных к разработке в выпускной квалификационной работе 

вопросов или краткое ее содержание: 

1. ___________________________________________________________________ 

2. ___________________________________________________________________ 

3. ___________________________________________________________________ 

4. ___________________________________________________________________ 

5. Перечень графического материала:   

_____________________________________________________________________  
 

6. Дата выдачи задания      

_________________________________________________________ 

 

Утверждаю _______________ зав. кафедрой _____________ / 

________________________ 

(дата) (подпись) (инициалы, фамилия) 

Руководитель                      _____________ _____________   / 
                              (дата) (подпись) (инициалы, фамилия) 

Задание принял к исполнению __________   ____________/ 

(дата) (подпись)  (инициалы, фамилия) 
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Приложение В 

(Обязательное) 
Образец отзыва руководителя о работе обучающегося в период 

подготовки выпускной квалификационной работы 

 
ФГБОУ ВО «Курский государственный аграрный университет имени И.И. Иванова» 

(ФГБОУ ВО КУРСКИЙ ГАУ) 

Факультет___________________________________________________________________ 

Кафедра_____________________________________________________________________ 

Направление подготовки (специальность) ________________________________________ 

Направленность (профиль) _______________________________________________________ 

Форма обучения _____________________________________________________________ 

Отзыв руководителя о работе обучающегося в период подготовки 

                                    выпускной квалификационной работы 

 на тему: 

«___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________» 

Работа   обучающего(-ей)ся  _______________________________________________ в 

период подготовки ВКР осуществлялась на основании задания на выполнение ВКР и в 

соответствии с календарным графиком: 

Утвержде

ние 

темы ВКР 

 

Содержание 

ВКР 

 

Подготовка глав/разделов ВКР 

 

Даты и 

результат 

предзащиты 

 

Дата 

предостав

ления 

ВКР 

на 

кафедру 

I II III 

 

До ______ 

утвержден

о 

 

До _____ 

согласовано 

 

До 

______ 

выполн

ено 

 

До_______ 

выполнено 

 

До_______

выполнено 

 

_________ 

допуск 

к защите 

 

_________ 

ВКР 

предостав

лена 

 

Характеристика структуры работы (введение, разделы, заключение, использованные 

источники, приложения)  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 
Полнота исходного материала для разработки темы (нормативного, производственного, 

экспериментального, статистического), его достоверность 

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

___________________________________________________________ 

Отношение обучающего(-ей)ся к работе (самостоятельность, системность, творческий 

подход и т.д.)   

 __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

___________________________________________________________ 

Использование методов и средств физической культуры для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности   
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_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

  

Выполнение задания на разработку ВКР, владение методикой/элементами методики 

проведения исследования 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

Соблюдение действующих правил, инструкций, ГОСТов и др. в оформлении текстовой и 

графической части работы 

_____________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

  

Практическое и (или) теоретическое значение ВКР и возможности внедрения ее 

результатов на производстве 
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

_______________________________________________________________ 

Информация о результатах проверки ВКР на определение объема заимствования:  

_________________________________________________________________ 

(указать объем и дать обоснование заимствований)  

  

Соответствие ВКР предъявляемым требованиям  

_____________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________ 

Рекомендация для поступления в аспирантуру_________________________ 

  

Заключение о присвоении квалификации ___________________________________ 

  

Руководитель___________________________________________________________                                                    
(ФИО, ученое звание, ученая степень, должность, место работы) 

  

_________________________                                            ________________________ 

               (подпись)                                                                                         (ФИО)  

  

«____»__________20____г.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

  



30 

 

Приложение Г 

(Обязательное) 
Образец рецензии на выпускную квалификационную работу  

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу обучающего(-ся) 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования 

КУРСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ И.И. ИВАНОВА 
(ФГБОУ ВО КУРСКИЙ ГАУ) 

 

Обучающийся _______________________________________________________________ 

Факультет   __________________________________________________________________ 

Кафедра ____________________________________________________________________ 
Направление подготовки (специальность)___________________________________________________ 

Направленность (профиль) ________________________________________________________________ 

Форма обучения ________________________________________________________________________ 

 

Представленная ВКР на тему: 

« __________________________________________________________________________» 

по содержанию разделов, глубине их проработки и объему _________________________ 
  (соответствует, не соответствует) 

требованиям к выпускной квалификационной работе. 
 

ОСНОВНЫЕ ДОСТОИНСТВА И НЕДОСТАТКИ ВКР 

1. Актуальность, значимость темы в теоретическом и практическом плане   

 

 

 

2. Краткая характеристика структуры ВКР    

 
 

 
 

 

3. Достоинства ВКР, в которых проявились оригинальные выводы, самостоятельность 

обучающегося, эрудиция, уровень теоретической подготовки, знание литературы и т.д.   

 

 
 

 
 

 

 

         4.Недостатки ВКР (по содержанию и оформлению)    
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      5.Особые замечания, пожелания и предложения   

 

 

 

 

        ВКР отвечает предъявляемым к ней требованиям и заслуживает 

_________________________________________оценки 
  (отличной, хорошей, удовлетворительной, не удовлетворительной) 

 

  а _________________________________ – присвоения квалификации  _________________. 

     Рецензент 

____________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество, должность, место работы) 

 
 

 

Дата: « » 20 г.                              Подпись: _____________________ 

 


