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1.ОБЩАЯХАРАКТЕРИСТИКАПРОГРАММЫУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

 

1.1. Цель и место дисциплины в структуре образовательной 

программы 

Цель дисциплины «Экономика организации»: формирование у студентов 

теоретических знаний в области экономики и практических навыков расчета, 

планирования и оценки экономических показателей деятельности организации 

Дисциплина «Экономика организации» включена в обязательную часть 

общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины 

Результаты освоения дисциплины соотносятся с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы, представленными в матрице 

компетенций выпускника . 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

 

Код 
ПК,ОК 

Уметь Знать 

ОК 03Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой грамотности 

в различных жизненных 

ситуациях; 

 

применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

- определять и выстраивать 

траектории 

профессионального развития 

и самообразования 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой 

идеи; 

- презентовать идеи 

открытия собственного дела; 

в профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

- презентовать бизнес-идею; 
- определять источники 
финансирования 

современную научную и 

профессиональную терминологию;  

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 
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ОК 04Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде;  

 

организовывать работу 

коллектива  

и команды 

основы проектной деятельности 

ПК 2.5 Составлять 

финансовую модель 

бизнес-плана 

- определять объем работ по 

бизнес-планированию; 

- формировать структуру 

бизнес-плана; 
- планировать объемы, 
последовательность и сроки 
выполнения работ по 
составлению бизнес-планов, 
контролировать их 
соблюдение 

методические документы по 

финансовому анализу, 

бюджетированию и управлению 

денежными потоками;  

- законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, архивном 

деле, социальном и медицинском 

страховании, пенсионном 

обеспечении, аудиторской 

деятельности, гражданское, 

таможенное, трудовое 

законодательство Российской 

Федерации; законодательство 

Российской Федерации в сфере 

деятельности экономического 

субъекта; практика применения 

законодательства Российской 

Федерации 
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2 СТРУКТУРАИСОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

  

Объему чебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Видучебнойработы Объемчасов 

Вт.ч.вформе 

практической 

подготовки 

Объем образовательной программы учебной 

дисциплины 
160 

 

втомчисле:  

теоретическоеобучение 60  

практическиезанятия 60 60 

Курсовой  работа 20  

Самостоятельнаяработа 2  

Консультация   

Промежуточнаяаттестация 
18 

Экзамен 

 



9  

2.2Тематическийпланисодержаниеучебнойдисциплины«Экономикаорганизации» 

 

 

Наименование 

разделовитем 

 

 

Содержание учебного материала и формы

 организации деятельности обучающихся 

 

 

Объем 

в часах 

 

Вт.ч.вформе 

практической 

подготовки 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 
1 2 3 4 5 

Раздел 1 Организация (предприятие), отрасль в условиях рынка 12 12  

Тема 1.1 Структура 

национальной экономики: 

сферы, сектора, 

комплексы, отрасли, 

организации 

Содержание учебного материала 

Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, отрасли. 

Социально-экономическое значение структурных единиц экономики. 

Организационное построение национальной экономики России. 

Характеристика экономических видов деятельности. Нормативно-правовая 

основа функционирования структурных единиц национальной экономики. 

2  

 

ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 2 2 

Структура национальной экономики: сферы, сектора, комплексы, отрасли, 

организации.   

Тема 1.2 Предприятие как 

хозяйствующий субъект 

рыночной экономики 

Содержание учебного материала  

Предпринимательство в рыночной экономической среде. Цель, сферы, формы 

предпринимательства. Предприятие – основное звено экономики. Понятие и 

основные признаки предприятия (организации). Классификация предприятий. 

Организационно-правовые формы хозяйствования предприятий, их основные 

характеристики и принципы функционирования. Малое 

предпринимательство. Потребительское общество как хозяйствующий 

субъект. 

2  

ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 2 

Предприятие как хозяйствующий субъект рыночной экономики 
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Тема 1.3 Среда 

функционирования 

организации (предприятия) 

Содержание учебного материала 

Внешняя и внутренняя среда предприятия (организации). Государственное 

регулирование деятельности предприятий. Спрос и предложение на рынке. 

Формирование равновесной цены. Эластичность спроса и предложения. 

Емкость рынка. 

2 
 

 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 

2 
 

Среда функционирования организации (предприятия) 
 

 

Тема 1.4 Система 

экономических показателей 

деятельности предприятия и 

их взаимосвязь 

Содержание учебного материала 

Сущность объемных и качественных показателей деятельности предприятия. 

Выручка предприятия. Текущие затраты предприятия. Виды прибыли и 

направления ее распределения. Взаимосвязь основных показателей 

деятельности предприятия. 

2 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 

 

Система экономических показателей деятельности предприятия и их 

взаимосвязь  
 

Тема 1.5 Основы логистики 

организации (предприятия) 

Содержание учебного материала 

Понятие логистики как науки. Понятие логистики организации. Роль 

логистики в управлении материальными потоками. Принципы логистики, ее 

объекты. Задачи и функции логистики. Факторы развития логистики. 

Внутрипроизводственная логистика. Система логистики в организации. 

2 
 

 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 

2 

Основы логистики организации (предприятия) 
 

 

Раздел 2 Экономические ресурсы и материально-техническая база организации (предприятия) 18 16  

 

 

 
Тема 2.1 Состав 

экономических ресурсов 

организации 

(предприятия). Основной 

капитал организации 

(предприятия) 

Содержание учебного материала 

Понятие и содержание категорий «ресурсы», «имущество», «капитал», 

«материально-техническая база» организации (предприятия). Понятие 

основного капитала, его сущность и значение. Классификация элементов 

основного капитала и его структура. Оценка основного капитала. 

Амортизация и износ основного капитала. Показатели состояния и движения 

основного капитала. Формы воспроизводства и совершенствования основных 

фондов. Показатели эффективного использования основных средств: 

фондоотдача, фондоемкость, фондовооруженность, фондорентабельность 

продукции. Основные направления улучшения использования основных 

6 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 
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производственных фондов. Производственная мощность, ее виды. Показатели 

использования производственной мощности, их расчет. 

В том числе практических и лабораторных занятий 6 6 
Состав экономических ресурсов организации (предприятия). Основной 

капитал организации (предприятия)  
 

Тема 2.2 Оборотный 

капитал организации 

(предприятия) 

Содержание учебного материала 

Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация 

оборотного капитала. Управление оборотными средствами. Понятие 

материальных ресурсов. Показатели использования материальных ресурсов. 

Определение потребности в оборотном капитале. Оценка эффективности 

использования оборотных средств в производстве. 

6 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4 

Оборотный капитал организации (предприятия) 
 

 

Тема 2.3 Инвестиции и 

капитальные вложения 

Содержание учебного материала 

Проблемы обновления материально-технической базы организации в 

современных условиях. Ресурсы и энергосберегающие технологии. Структура 

и источники финансирования организаций. Основные характеристики 

инвестиционного процесса и его значение. Капитальные вложения. Структура 

капитальных вложений и механизм финансирования. Эффективность 

капитальных вложений. Показатели эффективности капитальных вложений и 

методика их расчета. 

4 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4 

Инвестиции и капитальные вложения 
 

 

Тема 2.4 Аренда, лизинг 
Содержание учебного материала 

Экономическая сущность и принципы аренды. Экономическое регулирование 

взаимоотношений арендатора и арендодателя. Лизинг, зарубежный опыт. 

Состав нематериальных активов. Виды оценок и амортизация 

нематериальных активов. 

2 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 

2 

Аренда, лизинг 
 

 

Рубежная контрольная точка по темам 1-2 
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Раздел 3 Кадры и оплата труда в организации 
8 

8  

Тема 3.1 Кадры 

организации и 

производительность труда 

Содержание учебного материала 

Понятие трудовых ресурсов организации. Состав и структура кадров 

организации. Планирование кадров и их подбор. Показатели изменения 

списочной численности персонала и методика их расчета. Рабочее время и его 

использование. Бюджет рабочего времени. Нормирование труда. Методы 

нормирования труда. Производительность труда – понятие, значение и 

методы измерения. Показатели уровня производительности труда. Факторы 

роста производительности труда. Резервы роста производительности труда 

4 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4  

Кадры организации и производительность труда 
 

 

Тема 3.2 Формы и системы 

оплаты труда 

Содержание учебного материала 

Мотивация труда и ее роль в условиях рыночной экономики. Тарифная 

система оплаты труда: ее сущность, состав и содержание, ЕТКС (Единый 

тарифно-квалификационный справочник) и его значение. Бестарифная 

система оплаты труда. Принципиальные положения оплаты труда. Формы и 

системы оплаты труда: сдельная и повременная, их разновидности, 

преимущества и недостатки. Расходы на оплату труда. Основные элементы и 

принципы премирования на предприятии. 

4 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4 

Формы и системы оплаты труда 
 

 

Раздел 4 Себестоимость, цена, прибыль и рентабельность - основные показатели деятельности 

организации (предприятия) 
12 

12  

Тема 4.1 Издержки 

производства и реализации 

продукции 

Содержание учебного материала 

Понятие и состав издержек производства и реализации продукции. 

Классификация затрат на производство продукции. Отраслевые особенности 

структуры себестоимости. Смета затрат и методика ее составления. 

Калькуляция себестоимости и ее значение. Методы калькулирования. 

Значение себестоимости и пути ее оптимизации. 

2 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 

2 

Издержки производства и реализации продукции 
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Тема 4.2 Ценообразование 
Содержание учебного материала 

Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. 

Ценообразующие факторы. Методы формирования цены. Этапы процесса 

ценообразования. Экономическое содержание цены. Виды цен. Механизм 

рыночного ценообразования. Ценовая стратегия организации. Управление 

ценами. Ценовая эластичность. Ценовая конкуренция. Антимонопольное 

законодательство. 

4 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4 

Ценообразование. 
 

  

Тема 4.3 Прибыль и 

рентабельность 

Содержание учебного материала 

Прибыль организации. Сущность и значение прибыли, принципы ее 

формирования. Факторы, влияющие на величину прибыли. Функции и роль 

прибыли. Распределение и использование прибыли. Рентабельность, Виды и 

показатели рентабельности. Методика расчета уровня рентабельности 

продукции производства. 

4 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
2 

2 

Прибыль и рентабельность 
 

 

Тема 4.4 Финансы 

организации (предприятия) 

Содержание учебного материала 

Понятие финансов организации, их значение и сущность. Функции финансов 

организации. Принципы организации финансов. Группы финансовых 

отношений организации. Финансовый механизм. Финансовые методы. 

Финансовые ресурсы организации, их структура. Формирование финансовых 

ресурсов. Собственные и заемные финансовые источники. Использование 

финансовых ресурсов организации. Управление финансовыми ресурсами 

организации. Инвестиционный портфель организации. 

4 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4 

Финансы организации (предприятия) 
 

 

Раздел 5 Планирование деятельности организации (предприятия) 
8 

8  

Тема 5.1 Планирование 

деятельности организации 

(предприятия) 

Содержание учебного материала 

Планирование как основа рационального функционирования организации. 

Составные элементы и методы внутрифирменного планирования. Этапы 

планирования. Выработка общих целей организации, детализация и 

6 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 
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конкретизация целей для определенного этапа развития, определение путей, 

экономических и иных средств достижения этих целей. Контроль за 

достижением целей. Виды планирования и планов. Классификация планов по 

признакам. Основные принципы планирования. Показатели плана. 

Методологические основы планирования. Стратегическое планирование. 

Бизнес-план как основная форма внутрифирменного планирования. Типы 

бизнес-планов. Структура бизнес-плана: характеристика продукции или 

услуг, оценка рынка сбыта; анализ конкуренции; стратегия маркетинга. План 

производства. Организационно-правовой план. Финансовый план. Оценка 

рисков и страхование. Стратегия финансирования. 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4  

Планирование деятельности организации (предприятия) Бизнес-план 
 

 

Тема 5.2 Планирование 

основных показателей 

деятельности организации 

Содержание учебного материала 

Методика планирования производственной программы, производственной 

мощности, выпуска и реализации продукции, финансовых показателей. 

4 
  

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4 

Планирование основных показателей деятельности организации 
 

 

Раздел 6 Внешнеэкономическая деятельность организации (предприятия) 
6 

  

Тема 6.1 Организация 

(предприятие) на внешнем 

рынке 

Содержание учебного материала 

Значение внешнеэкономической деятельности организации. Основные формы 

внешнеэкономических связей: внешняя торговля, движение услуг, капитала, 

техники, рабочей силы. Основные этапы подготовки внешнеторговой 

операции. Виды сделок во внешнеэкономической деятельности: экспорт, 

импорт, реэкспорт, встречные сделки. Лизинг и инжиниринг как форма 

кредитования экспорта на мировом рынке. Составление внешнеторгового 

контракта. Совместное предпринимательство, основные условия создания и 

функционирования. Основные формы расчетов, применяемые в практике 

международной торговли. Таможенная тарифная система. Международная 

валютная система и валютное регулирование. Базисные условия поставки. 

Государственное регулирование внешнеэкономической деятельности. 

2 
 ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

В том числе практических и лабораторных занятий 
4 

4 

Организация (предприятие) на внешнем рынке 
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Рубежная контрольная точка по темам 3-6 

 
  

 

Курсовая работа 

 Тематика курсовых работ 
1. Эффективностьиспользованияосновныхфондовэкономическогосубъектаипутиеѐповышения. 

2. Рольосновныхфондоввдеятельностиэкономическогосубъекта. 

3. Оборачиваемостьоборотныхсредствипутиеѐускорения. 

4. Оборотныесредствапредприятияипутиулучшенияихиспользования. 
5. Нематериальныеактивыиихрольвдеятельностипредприятия. 

6. Производительностьтруданапредприятииипутиеѐповышения. 
7. Бестарифныесистемыоплатытруданапредприятии:понятие,преимущества. 

8. Производственнаяструктурапредприятияипутиеѐсовершенствования. 

9. Персоналпредприятияипутиповышенияэффективностииспользованиярабочейсилы. 

10. Малыепредприятия:преимущества,недостатки,перспективыразвития. 
11. ПолитикаимпортозамещениявРоссии:направления,проблемыреализации. 

12. Прибыльпредприятияипутиеѐмаксимизации. 

13. Рентабельностькакпоказательэффективностиработыпредприятия. 

14. Сущностьинвестиций,ихрольвдеятельностиэкономическогосубъекта. 

15. Качествопродукциипредприятияипутиегоповышения. 

16. Банкротствопредприятий:понятие,причины,профилактика. 
17. Оценкаделовойактивностипредприятия. 

18. Оценкафинансовойустойчивостипредприятияиегоплатѐжеспособности. 

19. Лизинг–видпредпринимательскойдеятельностипоинвестированиюсредств. 
20. Технологическиеинновациииинновационнаяполитикаэкономическогосубъекта. 

21. Проблемакачествапродукциинароссийскомрынкеипутиеѐрешения. 

22. Рольмалогобизнесавразвитииэкономикистраны. 

23. ОрганизациясобственногоделавРоссии:этапы,формы,идеидлябизнеса. 

24. Малоепредпринимательствокакэлементсовременнойрыночнойэкономики. 
25. Рекламавмаркетинговойпрактике.Оценкаэкономическойэффективностирекламнойкампании. 

26. Разработкамаркетинговойконцепциивусловияхэкономическогокризиса. 

27. Конкуренцияиконцепциивыживанияорганизации. 

28. Проблемадебиторскойзадолженностиэкономическогосубъектаипутиеѐрешения. 
29. Путиповышенияконкурентоспособностиэкономическогосубъекта. 

   

 

 

 

 

ОК  03- ОК04; 

  ПК 2.5; 
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30. Анализжизненногоциклапредприятия. 

31. Сырьевыересурсыипроблемыихэффективногоиспользования. 

32. Рольпланированиявдеятельностиэкономическогосубъекта. 

33. Кадроваяполитикаэкономическогосубъектавсовременныхусловиях. 

34. Путиповышенияфинансовыхрезультатовдеятельностиэкономическогосубъекта. 

35. Путисниженияиздержекпроизводстваиреализациипродукции(работ,услуг). 

36. Сущностьизначениенормированиятруда,егорольвразвитииэкономическогосубъекта. 

37. Методыпредупреждениябанкротстваэкономическогосубъекта. 

38. Кадровыйпотенциалпредприятия:оценкаиразвитие. 

39. Сущностьизначениеинвестицийдлядеятельностиэкономическогосубъекта. 

40. Рольлогистикивдеятельностиэкономическогосубъекта. 

   

Обязательныеаудиторныеучебныезанятияпокурсовомупроекту 
1. Выбортемы,составлениепланакурсовойработы. 

2. Подбористочниковилитературы. 

3. Проверкавведения. 

4. Проверкатеоретическойчастиработы. 

5. Проверкапрактическойчастиработы. 

6. Проверкавыводовипредложенийпорезультатамтеоретическогоипрактического 

материала. 

7. Проверказаключения. 

8. Проверкаприложенийккурсовойработе. 

9. Проверкаоформлениякурсовойработысогласнометодическимрекомендациям. 

10. Защитакурсовойработы. 

20   

 

 

 

ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

Самостоятельнаяучебнаяработаобучающегосянадкурсовымпроектом   
 

ОК  03- ОК04; 

ПК 2.5; 

Выбортемыкурсовойработы,формулировкаактуальностиисследования,определениецели, 

постановка задач. 

Подбористочниковилитературы,составлениеразвернутогопланаи утверждениесодержания 

курсовой работы. 
Теоретическийанализисточниковилитературы,определениепонятийногоаппарата,выборки, 
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методовиметодикдляпрактическогоисследования. 

Выявлениедискуссионныхвопросовинерешенныхпроблем. 

Систематизациясобранногофактическогоицифровогоматериалапутемсведенияегов таблицы, 

диаграммы, графики и схемы. 

Составлениеконспектакурсовойработы. 

Написание введения курсовой работы, включающее раскрытие актуальности темы, степени ее 

разработанности, формулировку проблемы, взятую для анализа, а также задачи, которые ставит 

обучающийся перед собой в ходе написания работы. 

Написаниечастикурсовойработы,включающейвсебятеоретическийматериалисследования. 

Написаниечастикурсовойработы,включающейвсебяпрактическийматериал 

исследования,состоящий из таблиц, схем, рисунков и диаграмм. 

Подбориоформлениеприложенийпотемекурсовойработы. 

Составлениезаключениякурсовойработы,содержащееформулировкувыводовипредложений по 

результатам теоретического и практического материала. 

Определение практической значимости результатов исследований, подтверждение расчетов 

экономического эффекта или разработка рекомендаций по организации и методики проведения 

исследований. 

Оформление курсовой работы согласно методическим указаниям и сдача ее на проверку 

руководителю для написания отзыва. 

   

Самостоятельная работа 
2   

Консультация 
   

Промежуточная аттестация 18 
Экзамен 

  

Всего: 160   
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3 УСЛОВИЯРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализацияучебнойдисциплинытребуетналичияучебногокабинета 

экономики организации и экономической теории. 

п/п Наименование учебных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Оснащенностьучебных 

помещений и 

помещений для 

самостоятельнойработы 

 

 

 

 

 

 

1 

Кабинет экономики организации и 

экономической теории 

(УЛК-203) 

Доска - 1, стол - 1, 

парты-15,стулья-27, 

таблицыиплакатыпо 

изучаемымтемам,экран 

на штативе -1, проектор 

(переносной) – 1, 

портативныйкомпьютер 

с необходимым 

комплектом 

лицензионного 

программного 

обеспечения-1 

Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине 

 

 Название (лицензия\свободн 
ое ПО) 

 Windows7 лицензия 
 Paint.NET свободноеПО 

 Cистемауправлениядистанционнымобучением 
Moodle 

свободноеПО 

 Информационно-правовыесистемы"Гарант"и 
"Консультант+" 

свободноеПОдля 
обучающихся 

 Мicrosoftoffice2007 лицензия 
 AcrobatReaderDC свободноеПО 

 Cистемыантивируснойзащитылаборатории 
Касперского 

лицензия 

CпециализированноеПО 
 FreeCAD свободноеПО 
 WindowsHyper-VServer свободноеПО 
 NotePad++ свободноеПО 
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 MicrosoftSQLserver лицензия 
 HiediSQL свободноеПО 
 BlueStaks5(эмуляторАндройд) свободноеПО 
 ОneSolisScouting свободноеПО 
 DirectFarm свободноеПО 
 AutoCAD лицензия 
 CorelDrawGraphicsSuite2021 лицензия 
 RealtimeLandscapingArchitect2020 лицензия 
 НашсадКристалл10.0 лицензия 
 Dia свободноеПО 
 КОМПАС3Dv19 лицензия 
 VisualStudioCode свободноеПО 

 

3.2.Информационноеобеспечениереализациипрограммы 

 

Основная литература 

1. ГрибовВ.Д. Экономика организации (предприятия) : учебник / Грибов 

В.Д., Грузинов В.П., Кузьменко В.А. — Москва : КноРус,2021.—407с.–ISBN978-

5-406-02621-2.—URL: https://book.ru/book/936260.–Текст:электронный. 

2. Наумов В.П. Экономика организации : учебное пособие / В.П. Наумов. 

— Москва : Русайнс, 2022. — 101 с. — ISBN 978-5- 4365-0212-0. — 

URL:https://book.ru/book/942868. — Текст : электронный. 

         3.Порфирьев Д. Н. Экономика организации : учебное пособие / Д. Н. 

Порфирьев. — Пенза : ПГАУ, 2022. — 193 с. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/270959.–  Текст : электронный.  

 

Дополнительная литература 

1. Агарков А.П. Экономикаиуправлениенапредприятии: учебник 

/А.П.Агарков, Р.С.Голов. — Москва :Дашков иК,2021.— 400 с. — 

ISBN978-5-394-04340-6.— URL: https://e.lanbook.com/book/230042.—Текст: 

электронный. 

          2. Грибов В.Д. Экономика  организации (предприятия). 

Практикум : учебно-практическое пособие / В.Д. Грибов. — 

Москва : КноРус, 2021. — 196с. — ISBN978-5-406-02121-7. — URL: https: 

//book.ru/book/935762.—Текст: электронный. 
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3. Нечаев В. И. Экономика предприятий АПК : учебное пособие / В. И. 

Нечаев, П. Ф. Парамонов, И. Е. Халявка. — Санкт- Петербург:Лань,2022.—

464с.—ISBN978-5-8114-0967-9.— URL:https://e.lanbook.com/book/210494.—

Текст:электронный. 

4. Растова Ю.И.Экономикаорганизации.:учебное пособие /Ю.И.Растова, 

Н.Н. Масино,С.А.Фирсова,А.Д.Шматко.— Москва: КноРус, 2022.—200с.—

ISBN978-5-406-09542-3.—URL: https://book.ru/book/943189.—Текст:электронный. 

 

Официальные,справочно-библиографическиеи периодические издания 

1. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской 

Федерации Ч.4 от 18.12.2006 № 230-ФЗ (ред. от 23.05.2018) .– URL 

:http://docs.cntd.ru/document/902019731. – Режим доступа: Консорциум Кодекс : 

электронный фонд правовой и нормативно-технической документации ; доступ 

свободный. – Текст : электронный. 

2. НалоговыйкодексРоссийскойФедерации.Ч.1от31.07.1998 

№ 146-ФЗ (ред. от 19.03.2018) : [с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2016]. – URL 

:https://base.garant.ru/10900200/. – Режим доступа: ГАРАНТ : информационно-

правовое обеспечение ; по подписке. – Текст : электронный. 

3. Об акционерных обществах : федер. закон Рос. Федерацииот 

26.12.1995 № 208-ФЗ (ред. от 23.04.2018):[с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.09.2016]. – URL: http://ivo.garant.ru/#/document/10105712/paragraph/ 

1155615:3. – Режим доступа: ГАРАНТ : информационно-правовое обеспечение ; 

по подписке. – Текст : электронный. 

4. О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации:федер. закон Рос. Федерации от 24.07.2007 

№ 209-ФЗ (ред. от 03.07.2018) : [с изм. и доп., вступ. в силу с 01.08.2016].–

URL:http://docs.cntd.ru/document/902053196.–Режим доступа: ГАРАНТ : 

информационно-правовое обеспечение ; по подписке. – Текст : электронный. 

 

Перечень ресурсов информационно- 

телекоммуникационнойсети«Интернет»,необходимыхдля 

освоениядисциплины 

1. Гарант. Ру : информационно - правовой портал : сайт. – URL: 

http://www.garant.ru/. – Режим доступа: свободный. – Текст : электронный. 

2. Министерство сельского хозяйства Российской Федерации : сайт. – 

URL:http:/www.mcx.ru. – Режим доступа: свободный. –Текст : электронный.

http://docs.cntd.ru/document/902019731
https://base.garant.ru/10900200/
http://ivo.garant.ru/%23/document/10105712/paragraph/
http://docs.cntd.ru/document/902053196
http://www.garant.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.mcx.ru/
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 3.3 Особенностиреализациидисциплиныдляинвалидовилицс 

ограниченными возможностями здоровья 

При  обучении  лиц с ограниченными возможностями  здоровья 

учитываютсяихиндивидуальныепсихофизическиеособенности.Обучение 

инвалидов осуществляется  также  в   соответствии  с индивидуальной 

программойреабилитацииинвалида(приналичии).Длялицснарушением 

слухавозможнопредоставлениеучебнойинформацииввизуальнойформе 

(краткийконспектлекций;текстызаданий,напечатанныеувеличеннымшрифтом

),нааудиторныхзанятияхдопускаетсяприсутствиеассистента,а 

такжесурдопереводчиковитифлосурдопереводчиков.Текущийконтроль 

успеваемостиосуществляетсявписьменнойформе:обучающийсяписьменно 

отвечаетнавопросы,письменновыполняетпрактическиезадания.Доклад 

(реферат)такжеможетбытьпредставленвписьменнойформе,приэтомтребовани

яксодержаниюостаютсятемиже,атребованияккачествуизложения материала 

(понятность,   качество речи,   взаимодействие с аудиторией   и т. д.) 

заменяются   на соответствующие требования, 

предъявляемыекписьменнымработам(качествооформлениятекстаисписка 

литературы,грамотность,наличиеиллюстрационныхматериаловит.д.). 

Промежуточнаяаттестациядлялицснарушениямислухапроводитсяв 

письменнойформе,приэтомиспользуютсяобщиекритерииоценивания.При 

необходимости время подготовки к ответу может быть увеличено. Для лиц с 

нарушением зрениядопускаетсяаудиальное предоставление информации, а 

также использование нааудиторных занятиях звукозаписывающих устройств 

(диктофонов    и т.д.). Допускается присутствие  на занятиях  ассистента 

(помощника),оказывающегообучающимсянеобходимуютехническуюпомощь.

Текущийконтрольуспеваемостиосуществляетсявустнойформе. 

Припроведениипромежуточнойаттестациидлялицснарушениемзрения 

тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 

опорно-двигательного аппарата, на аудиторных занятиях, а также при 

проведении процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации могут быть предоставлены необходимые технические средства 

(персональный компьютер, ноутбук или другой гаджет); допускается 

присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь (занять рабочее место, передвигаться по 

аудитории, прочитать задание, оформить ответ, общаться с преподавателем. 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ  

ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения 
Показатели освоенности 

компетенций 
Методы оценки 

Знает: 

- современная научная и 

профессиональная 

терминология;  

- возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

- знает современную научную 

и профессиональную 

терминологию;  

- знает возможные траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная аттестация 

- основы проектной 

деятельности 

- знает основы проектной 

деятельности 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная аттестация 

- методические документы по 

финансовому анализу, 

бюджетированию и 

управлению денежными 

потоками;  

- законодательство Российской 

Федерации о налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, 

архивном деле, социальном и 

медицинском 

- знает методические 

документы по финансовому 

анализу, бюджетированию и 

управлению денежными 

потоками;  

- знает законодательство 

Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

бухгалтерском и официальном 

статистическом учете, 

архивном деле, социальном и 

медицинском 

Проведение фронтального 

опроса  

Тестирование по темам 

курса 

Выполнение и защита 

рефератов, презентаций 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Промежуточная аттестация 

Умеет: 

- применять современную 

научную профессиональную 

терминологию; 

- определять и выстраивать 

траектории профессионального 

- умеет применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; 

- умеет определять и 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 
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развития и самообразования 

- выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; 

- презентовать идеи открытия 

собственного дела; в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

- презентовать бизнес-идею; 

- определять источники 

финансирования 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

- умеет выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой 

идеи; 

- умеет презентовать идеи 

открытия собственного дела; в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

- умеет презентовать бизнес-

идею; 

- умеет определять источники 

финансирования 

занятий.  

Оцениванию 

обязательному подлежат 

все зачетные практические 

работы по темам и 

разделам. 

Промежуточная аттестация 

- организовывать работу 

коллектива и команды 

- умеет организовывать работу 

коллектива и команды 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию 

обязательному подлежат 

все зачетные практические 

работы по темам и 

разделам. 

Промежуточная аттестация 

- определять объем работ по 

бизнес-планированию; 

- формировать структуру 

бизнес-плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их соблюдение 

- умеет определять объем 

работ по бизнес-

планированию; 

- умеет формировать 

структуру бизнес-плана; 

- планировать объемы, 

последовательность и сроки 

выполнения работ по 

составлению бизнес-планов, 

контролировать их 

соблюдение 

Экспертное наблюдение и 

оценка деятельности 

обучающихся при 

выполнении и защите 

результатов практических 

занятий.  

Оцениванию 

обязательному подлежат 

все зачетные практические 

работы по темам и 

разделам. 

Промежуточная аттестация 

 


