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Цель и задачи курсовой работы 

 

Необходимым элементом учебного процесса является выполнение студентом курсовой 

работы, которая позволяет ему закрепить, расширить и углубить знания, полученные на лек-

циях, семинарских и практических занятиях. Курсовая работа в некоторой степени является 

итогом индивидуального освоения теоретического и практического материала курса. В то же 

время научное руководство выполнением курсовой работы дает возможность преподавателю 

решить ряд задач обучения, в том числе привить студенту навыки мыслить современными 

юридическими категориями, научить самостоятельно выбирать и обосновывать те или иные 

приемы и методы. 

Выполнение курсовой работы помогает студенту научиться делать правильные выводы 

из анализа информационного и литературного материала, давать оценку некоторым юридиче-

ским явлениям и процессам, приобрести навыки решения конкретных задач, вносить предло-

жения и разрабатывать рекомендации по совершенствованию управления различными аспек-

тами финансовой деятельности для конкретных хозяйствующих субъектов. 

Задачами курсовой работы являются: 

- систематизация, закрепление и расширение полученных по предмету теоретических и 

практических знаний; 

- развитие навыков самостоятельной работы; 

- выяснение уровня и полноты знаний по изучаемой проблеме, теме. Основные требова-

ния к содержанию курсовой работы: 

- самостоятельность в написании; 

- достаточная насыщенность работы фактическими данными (используются данные кон-

кретного предприятия не менее, чем за последние три года, при необходимости - данные рай-

она или области за последний анализируемый год); 

- наиболее полное обоснование конкретных предложений, рекомендаций по изучаемой 

проблеме; 

- грамотное и правильное оформление в соответствии с требованиями государственных 

стандартов; 

- соответствие содержания работы рассматриваемой проблеме или теме. 

При подготовке, написании и защите курсовой работы по дисциплине «Корпоративное 

право» у обучающихся формируются следующие знания, умения и владения. 

Обучающийся должен: 

знать: 

- принципы и технологии принятия экономических решений с использованием финансо-

вых инструментов для управления финансами (бюджетом) организации; 

- различные источники получения юридически значимой для организации информации 

с использованием информационно-коммуникационных технологий, включая правовые базы 

данных в сфере корпоративного права; 

- основные категории антимонопольного регулирования, особенности законодательства 

и антимонопольной деятельности в Российской Федерации; 

- базовые принципы функционирования организации в соответствии с требованиям ан-

тимонопольного законодательства Российской Федерации; 

- механизмы защиты нарушенных прав организации в конкретных ситуациях; 

- признаки нарушения антимонопольного законодательства Российской Федерации при 

проведении правовой экспертизы в сфере корпоративного права; 

- базовое правовое обеспечение профессиональной деятельности в сфере корпоратив-

ного права; 
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- основы использования учетных, аналитических и информационно-справочных систем 

и профессиональных баз данных в юридической деятельности; 

уметь: 

- применять финансовые инструменты, методы экономического и финансового планиро-

вания деятельности организации; 

- использовать современные информационно-коммуникационные технологии для ана-

лиза информации на соответствие требованиям законодательства Российской Федерации в 

сфере корпоративного права; 

- определять сферу нормативного регулирования деятельности организации в соответ-

ствии с поставленной профессиональной задачей в сфере корпоративного права; 

- анализировать правовые последствия деятельности организации в части требований ан-

тимонопольного законодательства Российской Федерации; 

- отражать результаты профессиональной деятельности в служебной документации в 

сфере корпоративного права; 

- применять цифровые технологии в юридической деятельности при подготовке доку-

ментов о выявленных нарушениях в сфере корпоративного права; 

- эффективно применять правовые средства в отношении деятельности физических и 

юридических лиц различных организационно-правовых форм; 

- правильно выбирать методы и средства работы с информацией, использовать новые 

цифровые технологии и цифровые данные в юридической деятельности; 

владеть: 

- навыками обоснования принятия экономических решений для управления финансами 

организации, контроля экономических и финансовых рынков; 

- навыками применения информационные технологии для решения конкретных задач в 

сфере корпоративного права; 

- навыками квалифицированного применения норм действующего законодательства в 

сфере корпоративного права в конкретных сферах предпринимательской и иной деятельности 

организации; 

- навыками анализа применения и исполнения локальных нормативных актов организа-

ции в сфере корпоративного права; 

- навыками составления документов и подготовки проектов по защите прав и законных 

интересов организации с соблюдением норм корпоративного права; 

- навыками использования справочно-правовых систем для решения задач профессио-

нальной деятельности в сфере корпоративного права; 

- навыками принятия юридически значимых решений в сфере корпоративного права; 

- навыками применения современных цифровых технологий для решения конкретных 

задач в сфере корпоративного права. 

 

При подготовке, написании и защите курсовой работы по дисциплине «Корпоративное 

право» у обучающихся формируются следующие компетенции: 

 

Код Наименование компетенции 

УК-10.2 
Обосновывает принятие экономических решений, используя методы эко-

номического планирования для достижения поставленных целей 
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ПК-1.1 

Использует информационно-коммуникационные технологии для анализа 

информации на соответствие требованиям антимонопольного законода-

тельства Российской Федерации 

ПК-1.2 

Знает основы антимонопольного законодательства Российской Федера-

ции и особенности антимонопольного регулирования в отдельных отрас-

лях экономики 

ПК-1.3 

Анализирует локальные нормативные акты организации на соответствие 

требованиям антимонопольного законодательства Российской Федера-

ции 

ПК-2.3 

Составляет и подготавливает проекты документов для представления ин-

тересов организации в судебных, антимонопольных и административных 

органах 

ПК-3.3 Пользуется справочно-правовыми системами 

ПК-4.2 

Умеет выявлять особенности различных видов юридической деятельно-

сти, применять эти навыки для решения задач в сфере гражданского и 

корпоративного права 

ПК-6.2 
Решает профессиональные задачи с применением современных цифро-

вых технологий 

 

 
1. Выбор темы курсовой работы 

 

Тему курсовой работы обучающийся выбирает самостоятельно из числа рекомен-

дованных кафедрой, руководствуясь интересом к проблеме, темой планируемой выпуск-

ной квалификационной работы, практическим опытом, возможностью получения фактиче-

ских данных, наличием специальной юридической литературы. 

Темы в методических указаниях носят общий характер, поэтому название темы мо-

жет быть конкретизировано по согласованию с научным руководителем. При этом в назва-

нии темы следует указать объект исследования, на материалах которого выполняется кур-

совая работа. 

Обучающиеся могут предложить свою тему курсовой работы, учитывая, что основ-

ным требованием является ее научная и практическая актуальность, а также соответствие 

специализации и направлениям научно-исследовательской работы кафедры. 

 

 
2. План и структура курсовой работы 

 

Курсовая работа состоит из введения; раздела, характеризующего юридическое и 

организационное состояние объекта исследования и обоснование выбора этого объекта ис-

следования, а также содержащего анализ исследуемой проблемы по предприятию; раздела, 

представляющего расчетную, проектную часть работы; выводов и предложений; списка 

используемой литературы, приложений. 

Во введении кратко обосновывается актуальность выбранной темы (проблемы), по-

казывается значимость решения поставленных задач для народного хозяйства РФ в 
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условиях рыночных преобразований; кратко освещаются состояние проблемы и ситуация, 

в которой она решается; раскрываются цели и задачи, методы исследования, приводятся 

источники информационного обеспечения (объем - 30-35 страниц рукописного текста). 

Содержание основной части работы должно отвечать заданию и требованиям, из-

ложенным в методических указаниях кафедры. 

Первая глава курсовой работы носит теоретико-методический характер. В первой 

главе необходимо раскрыть понятие и сущность юридических категорий, лежащих в ос-

нове исследования. Рекомендуется провести обзор литературы (отечественной и зарубеж-

ной) по теме исследования. При рассмотрении дискуссионных вопросов необходимо при-

вести различные точки зрения и, на основе их анализа, аргументировано обозначить соб-

ственную позицию. В данном разделе может быть проведен сравнительный анализ отече-

ственного и зарубежного опыта, охарактеризованы основные этапы развития процесса или 

явления. Приведены различные классификации факторов, оказывающих влияние на разви-

тие объекта исследования. При рассмотрении теоретических аспектов темы требуется рас-

смотреть методические аспекты оценки объекта исследования. 

Вторая глава работы носит аналитический или практический характер. В данном 

разделе дается краткая организационно-юридическая характеристика объекта исследова-

ния. Проводится анализ изучаемой проблемы и оценка общего состояния дел на объекте с 

применением современных методов и моделей. Выявляются конкретные проблемы в 

области управления корпоративными процессами. На основе методических подходов, рас-

смотренных в первой главе требуется провести анализ объекта исследования. Должны быть 

разработаны предложения, направленные на выявление и обоснование текущих и страте-

гических направлений развития вопросов корпоративных правоотношений. 

В конце курсовой работы подводятся итоги научного исследования, т.е. оформля-

ются выводы и предложения, где студент делает основное заключение из анализа инфор-

мации и увязывает его с рекомендациями, предложенными по рассматриваемой проблеме 

(теме). Выводы и предложения должны быть аргументированы и конкретны. 

Студент также оформляет список использованной литературы по исследуемой теме 

(проблеме). Указывается автор литературного источника, его наименование, место изда-

ния, кем издан, когда; если это научный журнал, то следует указать название используемой 

статьи, автора статьи, наименование журнала, номер журнала, год издания, номера страниц 

статьи в журнале. Список литературы оформляется строго по алфавиту. Если в работе ис-

пользованы правовые документы, законодательные акты, то их также следует внести в спи-

сок использованной литературы. 

Курсовая работа представляется в виде определенного текста (рукописного, маши-

нописного, набранного на компьютере) в определенные кафедрой сроки. Работа должна 

также иметь титульный лист с названием темы и выходными параметрами; содержание с 

указанием страниц. Объем курсовой работы не должен превышать 40 страниц рукописного 

текста или 35 страниц печатного. Если текст печатается, то на каждой странице не должно 

быть более 32 строк (через 1,5 интервала). В случае невыполнения перечисленных требо-

ваний работа возвращается студенту на доработку. 

 

Типовая (примерная) тематика курсовых работ 

1. Корпоративное право в системе общественных и юридических наук.  

2. Кодексы корпоративного управления (на примере…).  

3. Совершенствование правового положения юридического лица как субъекта гражданского 

права (на примере …)  

4. Акционерное общество как субъект гражданского права (на примере …)  



7 

 

5. Общество с ограниченной ответственностью как субъект гражданского права (на примере 

ООО…)  

6. Предприятие как субъект гражданского права (на примере ФГУП…)  

7. Правовое положение некоммерческих организаций в РФ (на примере …)  

8. Правовое регулирование положения дочерних обществ (на примере …)  

9. Правовое регулирование положения филиалов (на примере…)  

10. Кооператив как субъект гражданского права (на примере…)  

11. Участие Российской Федерации в отношениях регулируемых гражданским законодатель-

ством (на примере унитарного государственного предприятия ФГУП…)  

12. Правовое регулирование предпринимательской деятельности в РФ (на примере ИП…)  

13. Совершенствование локального нормотворчества в организации (на примере ОАО…)  

14. Государственная регистрация юридических лиц: проблемы правового регулирование (на 

примере ООО…)  

15. Учредительные документы юридического лица: совершенствование правового регулиро-

вания (на примере ОАО…)  

16. Правовое положение органов юридического лица (на примере…)  

17. Реорганизация юридического лица (на примере…) 

18. Правовое регулирование коммерческого представительства (на примере ИП…)  

19. Совершенствование правового регулирования деятельности индивидуального предприни-

мателя (на примере ИП…)  

20. Правовое регулирование положения коммерческого банка (на примере…)  

21. Правовое регулирование положения страховой организации (на примере…)  

22. Правовое положение строительной организации (на примере…)  

23. Правовое положение учреждения (на примере…)  

24. Правовое регулирование деятельности организаций здравоохранения (на примере…)  

25. Правовое регулирование деятельности образовательных учреждений (на примере…)  

26. Правовое регулирование деятельности организаций связи (на примере ОАО…) 

27. Корпоративная социальная ответственность как правовая категория  

28. Нормативное и ненормативное регулирование корпоративной социальной ответственно-

сти  

29. Правовое положение предпринимательской корпорации в США и акционерного общества 

в Российской Федерации: сравнительно-правовой анализ  

30. Транснациональные корпорации как субъект гражданского права  

31. Публично-правовые компании как правовая категория  

32. Перспективы правового регулирования публично-правовых компаний  

33. Реформа гражданского законодательства в области правового регулирования некоммерче-

ских организаций 

34. Новеллы правового регулирования некоммерческих организаций  

35. Новые организационно-правовые формы юридических лиц (на примере…)  

36. Правоспособность юридических лиц: теория и практика  

37. Правовое регулирование организации и деятельности холдинга как формы предпринима-

тельского объединения  

38. Корпоративное право, как элемент правовой системы  

39. Глобальные тенденции развития международного корпоративного права под влиянием 

процессов глобализации и интеграции  

40. Гражданско-правовой режим управления юридическим лицом, находящимся на стадии 

ликвидации  
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3. Подбор и изучение источников информации 

 

Подбор литературы – самостоятельная работа обучающегося, успех которой зави-

сит от его умения пользоваться каталогами, библиографическими пособиями и справочни-

ками. 

Работа с источниками и литературой должна начинаться еще в процессе выбора 

темы курсовой работы. 

При работе с источниками в первую очередь изучаются: 

1) Конституция Российской Федерации, Гражданский кодекс, Трудовой кодекс, 

Налоговый кодекс, Федеральные законы, постановления Правительства Российской Феде-

рации и местных административных органов, Указы Президента России; 

2) Нормативные акты, инструктивные материалы, официальные справочники, 

решения руководящих органов объединений (ассоциаций, обществ, советов директоров ор-

ганизаций); 

3) Специальная юридическая литература в алфавитном порядке по фамилиям ав-

торов или названиям, если на титульном листе книги автор не указан (монографии, бро-

шюры, учебники, учебные пособия); 

4) Статьи периодических изданий с указанием автора, названия статьи, названия 

журнала, газеты, года и месяца выпуска журналов и газет. 

5) Ресурсы интернет. 

Обучающимся изучается научная и специальная литература по проблеме исследо-

вания, изданная в России и за рубежом. При наличии нескольких изданий по определенной 

проблеме целесообразно избрать более позднее издание (примерно за последние 3-4 года 

до написания курсовой работы), отражающее окончательно сложившуюся точку зрения. 

Завершающей стадией является ознакомление с официальными материалами стати-

стики как документальной основой анализа и сопоставления данных по проблеме исследо-

вания. 

Широта и полнота изучения источников и литературы, умение выделить необходи-

мое, главное, сопоставление и анализ различных фактических и статистических данных, 

сравнение данных, характеризующих развитие российской и зарубежной экономики - важ-

нейший показатель качества исследований обучающегося и навыков работы с литературой. 

Рекомендуется список подобранной литературы согласовать с руководителем кур-

совой работы. 

По каждому литературному источнику целесообразно составить конспект (краткое 

изложение мыслей, точек зрения, фактов), включающий цитаты, которые могут быть ис-

пользованы в работе. При этом надо указывать автора, название работы, место издания, 

издательство, год издания и конкретные страницы. Эти данные необходимы для оформле-

ния сносок и ссылок на литературный источник. 

 

 

4. Сбор и анализ практических материалов 

 

Особенностью курсовых работ по корпоративному праву является то, что они стро-

ятся на основе фактического материала о юридической деятельности конкретного про-

фильных организаций. Поэтому сбор фактических и базовых данных - один из важных эта-

пов в подготовке курсовой работы. 
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Для написания курсовой работы рекомендуется использовать современные матери-

алы организации, на которой студент проходил практику. Прежде чем приступить к сбору 

данных, надо тщательно продумать, какой именно материал требуется для курсовой ра-

боты. В процессе его обработки и исследования обучающемуся нужно использовать все 

приемы, которыми, он овладел при освоении курса и изучении литературы. Данные по 

предприятию сводятся в аналитические таблицы, в которых должны быть отражены не 

только юридические категории, но и взаимозависимость показателей, количественное вли-

яние факторов на отклонения. 

При подборе практических материалов обучающемуся необходимо обратить внима-

ние на оформление необходимых приложений, на умение их правильно подготовить и увя-

зать между собой, дать ссылку в тексте работы на имеющиеся приложения. 

 

 

5. Оформление курсовой работы 

 

Оформление курсовой работы осуществляется исходя из требований руководящего 

документа РД 01.001-2020 «Порядок оформления текстовых работ обучающихся ФГБОУ 

ВО Курская ГСХА. Правила оформления». 

Руководящий документ устанавливает порядок оформления текстовых работ обуча-

ющихся: расчётно-графических и индивидуальных домашних заданий, лабораторных ра-

бот, рефератов, отчётов по практике, курсовых и дипломных работ, пояснительных запи-

сок к курсовым и дипломным проектам, выпускным квалификационным работам. 

Требования РД 01.001-2020 являются обязательными для обучающихся всех факуль-

тетов университета. 

 

 

6. Порядок защиты курсовой работы 

 

Курсовая работа, допущенная к защите, возвращается обучающемуся для ознаком-

ления с письменной рецензией руководителя и внесения изменений и исправлений по от-

дельным замечаниям (стилистические и грамматические ошибки), о чем должно быть до-

ложено на защите. На защите обучающийся должен показать способность хорошо ориен-

тироваться в содержании представленной работы, задачах, методах и приемах анализа, ис-

точниках необходимой информации, уметь формулировать аналитические выводы, отве-

чать на вопросы как теоретического, так и практического характера, относящиеся к теме 

работы. 

Каждый обучающийся в течение 5-7 минут излагает основные положения своей ра-

боты. Доклад необходимо подготовить заблаговременно. В нем приводятся лишь основные 

цифровые показатели, его не следует перегружать цифрами, но и нельзя ограничиваться 

лишь теоретическими положениями. Особое внимание обращается на четкость формули-

ровок. Для иллюстрации материала готовятся таблицы, схемы, графики, диаграммы. 

Ответы на вопросы должны быть убедительными, теоретически обоснованными, а 

при необходимости подкреплены цифровым материалом. При этом обучающийся может 

пользоваться курсовой работой или цитировать ее отдельные положения. В выступлении 

обучающийся обязан дать ответы на критические замечания в рецензии: согласиться с 

ними, объяснить причину недоработок, указать способы их устранения или аргументиро-

вано отвергнуть их, отстоять свою точку зрения. 
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7. Критерии оценки курсовой работы 

 

Оценка зависит от качества курсовой работы и полноты доклада и ответов на во-

просы при ее защите. Оцениваются: логичность, убедительность изложения и защиты по-

ложений (до 10 баллов), раскрытие темы (до 10 баллов), использование широкой инфор-

мационной базы (до 10 баллов), наличие собственных аргументированных выводов, обоб-

щений, критического анализа, (до 30 баллов), наличие обоснованных предложений и кон-

кретных резервов (до 20 баллов), соблюдение правил цитирования (до 10 баллов), правиль-

ность оформления (до 10 баллов). 

Таким образом, максимальное количество баллов, которое может получить обучаю-

щийся за курсовую работу - 100 баллов. 

Оценка за курсовую работу с учетом ее содержания и ее защиты студенту выстав-

ляется по пятибалльной шкале. 

Высшая оценка «отлично» (85-100 баллов) ставится за всестороннюю глубокую раз-

работку темы на основе широкого круга источников информации, приведение точки зре-

ния по проблеме не менее двух авторов, анализ их аргументов, формирование собственной, 

аргументированной позиции обучающегося по данному вопросу; проведение глубокого и 

всестороннего анализа данных конкретной организации по разрабатываемой теме. 

Оценка «хорошо» (70-84 балла) ставится при нарушении одного из вышеизложен-

ных требований: в случае ошибок в расчетах, выводах, отсутствии конкретных предложе-

ний, резервов, но при условии достаточно полной, глубокой и самостоятельной разработки 

темы, а также соблюдении всех других требований. 

Оценка «удовлетворительно» (55-69 баллов) ставится за работу, текст и приводи-

мые данные которой свидетельствуют о том, что обучающийся добросовестно ознакомился 

и проработал основные источники, без привлечения которых работа не могла бы быть вы-

полнена, а содержание темы раскрыл в основном правильно. 

Работа, которую преподаватель признал неудовлетворительной, возвращается для 

переработки с учетом высказанных замечаний. 

Курсовая работа должна быть написана и представлена к защите в сроки, установ-

ленные учебным планом. 

 

 

8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 

необходимой для  выполнения курсовой работы 

 

а) основная литература 

 

1. Пономарева Т. Н. Правовое положение коммерческих корпоративных организаций : 

учебное пособие / Т. Н. Пономарева. — Вологда : ВоГУ, 2017. — 96 с. — ISBN 978-5-

87851-725-6. — URL: https://e.lanbook.com/book/171269.– Текст : электронный.  

2. Терентьев, А. В. Курс лекций по учебной дисциплине «Корпоративное право»: учебное 

пособие / А. В. Терентьев. — Санкт-Петербург : СПбГАУ, 2018. — 349 с. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/162838.– Текст : электронный.  

3. Чуклова, Е. В. Корпоративное право : учебно-методическое пособие / Е. В. Чуклова. — 

Тольятти : ТГУ, 2023. — 85 с. — ISBN 978-5-8259-1336-0. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/379901.–  Текст : электронный.   
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б) дополнительная литература 

 

1. Терентьев, А. В. Практикум: сборник упражнений по учебной дисциплине «Корпора-

тивное право» : учебное пособие / А. В. Терентьев. — Санкт-Петербург : СПбГАУ, 

2018. — 110 с. — URL: https://e.lanbook.com/book/162849.– Текст : электронный.  

2. Правовое регулирование информационных отношений в области государственной и 

коммерческой тайны, персональных данных: учебное пособие / О. В. Ахрамеева, И. Ф. 

Дедюхина, О. В. Жданова, Н. В. Мирошниченко. — Ставрополь : СтГАУ, 2015. — 59 

с. — URL: https://e.lanbook.com/book/82255.– Текст : электронный.   

3. Павлова Р. С. Документационное обеспечение управления : учебник для вузов / Р. С. 

Павлова. — Санкт-Петербург : Лань, 2021. — 416 с. — ISBN 978-5-8114-6960-4. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/173088.– Текст : электронный.  

4. Егоров, В. П. Делопроизводство и режим секретности / В. П. Егоров, А. В. Слиньков. 

— 5-е изд., стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2024. — 312 с. — ISBN 978-5-507-48694-

6. — URL: https://e.lanbook.com/book/360521.– Текст : электронный.   

5. Лапшина О. С. Договорное право : учебное пособие / О. С. Лапшина. — Тольятти : ТГУ, 

2023. — 164 с. — ISBN 978-5-8259-1326-1. — URL: https://e.lanbook.com/book/379886.–  

Текст : электронный.  

6. Предпринимательское право : учебное пособие / С. С. Аштаева, Ю. С. Аштаев, Д. Н. 

Батырев, Н. В. Цуглаева. — Элиста : КГУ, 2022. — 80 с. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/360938 .– Текст : электронный.   

 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет, 

необходимых для выполнения курсовой работы 

1. Конституционный суд РФ : сайт.– URL:  http://www.ksrf.ru/ - Режим доступа: свобод-

ный.– Текст : электронный.  

2. Отрасли права : аналитический портал : сайт .- URL:http://отрасли права.рф/.– Режим 

доступа: свободный.– Текст : электронный.  

3. Официальный интернет-портал правовой информации: сайт.- URL:   pravo.gov.ru/ - 

Режим доступа: свободный.– Текст : электронный.  

4. Федеральный правовой портал «Юридическая Россия» : сайт.- URL: 

http://law.edu.ru/.– Режим доступа: свободный.– Текст : электронный.  

5. Юрист онлайн : сайт.- URL:  yurist-online.net/. - Режим доступа: свободный.– Текст : 

электронный.  

 

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 

системы 

1. Консультант Плюс: справочная правовая система : сайт. – URL: 

http://www.consultant.ru/. – Режим доступа: для зарегистрированных пользователей. – Текст : 

электронный. 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам: информационная система: [сайт]. 

URL: http://window.edu.ru/.– Режим доступа: свободный.– Текст : электронный. 

3. Научная электронная библиотека Elibrary: [сайт]. URL: http://elibrary.ru/. 

4.  Электронно-библиотечная система Лань: [сайт]. URL:   https://e.lanbook.com/. 

5. Электронно-библиотечная система Book.ru: [сайт]. URL:https://www.book.ru/. 

 

http://отрасли/
http://www.yurist-online.net/
http://window.edu.ru/.–
http://elibrary.ru/
http://usmt.mcx.ru/opendata/list.xml/
http://usmt.mcx.ru/opendata/list.xml/

